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Kamerater : 
I forri~e nr. av Selrenning ga DS/AU startskuddet for en kritikk­
bevegelse mot byråkratiske feil i fylkespartiet. Vi slo fast at 
sjølkritikken frs SK for byråkrotiske feil i ledelsen sv partiet i 
høy ~ad ra~met DS sin ledelse sv fylkespartiet , og at DS ville 
lege en. egen sjelkritakk. Vi tok også kort opp noen områder hvor 
DS/AU hadde konstatert egne byråkratiske f eil , for å gi e t utgangs ­
punkt for medle.11menes kritikk, og konkluJ\.rte slik; "Det kunne s i kkert 
vært flere punkter, men hovedsaken er et DS har konstat.1r t byrå­
kratiske avvik i vår ledelse av arbeidet på alle disse områdene, og 
at vi sier til alle evdelingene og kamerater: Kom med kritikk, vær 
skarpe og konkrete ! DS sitt byråkratiske avvik kan bare korrigeres 
gjennom en kri tikk- bevege lse der mane:9 deltar, som fører til linje ­
kamp og korrigering". 

Denn~ oppfordringen gjentar vi, samtidig som vi nå legger fram en mer 
omfattende sjøl)critikk. Denne sjølkritikken er et resu·1tat av disk­
usjon i DS , men den er - ut fra behovet å få den ut raskt - ikke be­
handlet i endelig form, men ført i pennen av en AU-kamerat etter 
oppdrag fra DS . Den tar heller i kke opp a lle områder, men prøver å 
gå djupt i de byråkratiske feile ved åta typiske o~ viktige om-
råder og ekserepler . Vi ~ener dette svarer til de behova vi har i 
denne første fasen av kritikkbeve gelsen . Helheten og bredden får . 
komme i neste fase , når avdelingene og kameratene har kommet med sin 
kritikk . Det vi nå må sikte mot, er å få opp mye og konkret kritikk, 
ikke være op?tatt av nyanser og skUlle balansere rode sider mot 
feil csv. !Jet vil bare bremse kritikkbevegelsen , og hovedfaren er 
at tinf ikke koreroer opp, i kke at det komme r for mye kritikk. Der-
for sier vi : Infen feil er for liten til å bli nevnt. Ingen krever 
at kr: tikker. sksl være "perfekt" i utforming eller in:ihold. Er du 
i tvil, så sett sakene ned på papiret . Det er bare å sette ieang, 
kamerater! 

MOl€NTER TIL SJeLKRITKKK FRA DS. 

Antibyråkratikampanje ble starta av SK, og vi er enig i det SK/AU 
har lagt fram. Vi er q_gså enig i at kildene til feila er SK sjøl, 
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med dec tillegget at også vårt DS er en viktig kilde for byråkrat-
iske feil , slik at Vi samstemmer i at hovedansvaret for feile ligger 
i høyere organer, Derfor må kritkkken i første omgang rettes oppover • 

. At SK stiller seg ansvarlig og bar kommet· med en sjølkritikk, betyr 

ikke at vårt DS blir mindre ansvarlig for de byråkratiske feila i 
fylkespartiet. Her bar ti ansvaret for ålede partiet ut fra parti­
linja og SK's direktiver og vedtak, og det er helt klart at vi~ 
har de byråkratiske feila SK påpeker, ~ -en del særegne feil av 
byråkratisk karakter i ~år ledelse av fylkespartiet. Kameratene må 
derfor studere både SK sin sjølkritikk ~ vårt DS sin særegne s jøl­
kritikk i sammenheng• og ta begge deler som utgangspunkt for sin 
egen konlcre.ti13ering av kri tikk mot byråkratisme i fylkespartiet. 

Vi skal trekke fram noen typiske og særlig alvorlige byråkratiske 
feil i DS sitt arbeid. Vi begynner med KK- og rekrutteringskampanje 
høsten -?6. 

Det var riktig å prioritere dette arbeidet og kampanje hadde sjøl 
en riktig innretting. Hovedårsaken til at den ga så små resultater , 
særlig når det gjaldt rekrutteringa, skyldes byråkratiske feil i 
DS. Avdelingene fikk svært lite rettleiing, samtidig som de blei på­
lagt svært mye rapportering. Det tok flere månder før DS var istand 
til å gripe inn i de politiske motsigelsene som lå i partiet og gi 
en anvisning på hvordan de skulle løses . Dette skyldtes at ledelsen 
nesten utelukkende baserte seg på kvantitative, rapporter og ikke 
@'jorde egne undersøkelser i grunnorganisasjonene. Rapporte1·inga 
tok sikte på å tilfredsstille ledelsens behov for å vite hvordan 
resultatene var til enhver tid , og ikke på å veilede avdelingene 
konkret i ~rbeidet. Det blei ikke tatt initiat~~ til å mobilisere 
hele· partiet på de politiske motsigelsene som lå i kampanje. Før 
kampanjeskrivet kom rundt jul, var det bare sendt ut en eneste pol­
itisk oppsummering og den var ytt~rst mangelfull og subjektiviatisk. 
Dette på_ tross av at ledelsen lovet en te·tt politisk oppfølging av 
kampanje. Pa mange måter var denne kampanje et skoleeksempel på byrå~ 
kra tisk ledelse. 

Kampanjeskrivet ble årsmøtebehandlet og bygde på omfattende disk­
usjoner. Dette politisk~ initiativet tok .både opp motsigelser i 
verve-arbeidet ·og ga ·en del anvisnin~r på metoder . Det kunne .betydd 
en ny _iiv i kampanje. om det ikk;e had~e v~t for at 4en byråkrat­
iske nissen blei med på lasset . . Fortsstt blei det lite veiledning og 
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hjelp til avde lingene, og det er klart at e t godt kriv ikke kan er­
statte en kampanjeledelse som på konkret vis går i spissen. _Der.ne 
byråkratiske stilen gjorde at KK- og rekrutteringskampanje blei de 
forspi l te muligheters kempanje . 

Et nytt eksempel , KK-dist ribus jonen. DS vsr klar over at dette var 
en stor og- vsr.skelig oppgave. Den reiste en god del politiske, org­
anis~toriske og ideologiske pr oblemer, det siste ikke minst for 
budene , og det stilte spørsmål et om masselinja overfor abbonentene 
svært skerpt . DS ledelse ev dette ar beidet tok ikke sikte på å løse 
alle disse problemene . Oppgava blei i praksis stilt som en rein 
teknisk oppgeve . Det blei ikke drivi noen politisk mobilisering og 
veiledning av de kameratene som jobba med oppgeva . På tross av at 
DS har visst at hele dette arbeidet har vært i en mer eller mindre 
permanent krise , har vi stort sett dri vi brannslukning på møte 
etter møte, hele tida med ei teknisk innretting, som å få tak i nye 
bud, lafe nye rutiner , mase på de ansvarlige osv . Det som ikke har 
vært gjort har vært å sette politikken fremst , tenke me<l omsyn på 
massene som abbonerer på KK. Dette har ~osta oss en god del abon­
nenter , svekka tilliten til partiet hos en de l fol k . Vi he r blitt 
kritia~rt for dette , og med rette . Det bør komme mer kritikk fra 
dem som kjenr.er til eller sjøl ·har drivi dette arbeidet . 

Pionerarbeidet i Bergen er et eksempel på viktige !eil . DS har gang 
på ganglovetåta et fast grep om dette arbeidet, og dette har 
skapt forver.~ir.ger hos folk som er interessert i det . Vi er blitt 
kritisert for br~Jd på masse l inja og for lavt nivå på hele denne 
kampen om carnesjelene . Vi har tatt sjølkritikk på det tidligere, 
uten årette på feila . Etter det gode arbeidet på sommerleirene vør 
det all g~unn for kamerotene å vente at noe skikkelig skulle bli 
~.jort . Mer. '.'ortsatt lirger dette arbeidet langt nede, og er blitt 
delegert bort fra DS. 

Vale;kampen -77 ir::i•~holdt er, rekke karakteristiske trekk ved DS sin 
m.;ite &. lede i;å. På den ene sida var DS i stand til å trekke opp 
korrekte linjer - mandatlinja , tar.tiske linjer , ekstern propaganda 
og er. del nærkamp med borger e og revisjonister - på den andre giden 
rjkk ikke DS i spissen for valgarbeidet konkret, med anvisnineer, 
metodE,!' og ::iålsettineer for avdeline·ene. Dette er byråkrati . Det 
viser at DS må ta ansvaret for at valgarbeidet hadde så ujamnt nivå 
fra avdelii;g '.;il ave.eling, og samla et såpass svakt resultat i for­
hold til mulighetene. 
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Videre var det en god del b7rAkratisk delegering og amatørisme i 
opplegget for valg-sekretariatet, som skapte vansker for kamerat­
ene og som DS må gjøre _7jølkritikk !or. 

U.1g-domsk1:1mp&njs som pågår nå lider av endel ev de samme feila. På 
@Tunnlag av diskusjoner i DS ble det sendt ut et godt kampanjedok­
uu:ent i partiet. En målsetting på veien i arbeide t skulle være en 
ungdomsdemonstrasjon i månedsskiftet oktober/november. Kampanje 
skulle kjøres med "bøy ekstern profil" og med bruk av framskredne 
eksempler . Det synes klart nå at dett~ ikke er realisert . Demon­
strasjonen er utsatt . D~t har vært vanskelig . å drive fram framskred­
ne eksempler i tida etter Nøstet-okkupasjonen . Dette skyldes at 
kampanje ikke bar vært skikkelig leda. De ledende kameratene har 
sjøl meget sparsomme erfaringer fra ungdomsarbeidet og bar hatt 
lite g-ru.~nlag for å veilede avdelingene. En del byråkratisk rot i 
DS hor dessuten skada hele kampanjeledelsen. 

I tillegg ti~ disse eksempl~ne på spesielle kamper, må vi dra fram 
noen mer gjennomgående trekk ved arbeidet. Særskilt viktig er DS'a 
forhold til kritikk og henvendelser fra avdelingene og DS' arbeide 
med partiet utafor Ber:gen by. 

DS f år hele tide en strøm av forespørsler, kritikk og henvendelser 
om ulike saker. Før eller siden blir dette svart på, helst siden. 
Vi bar en langvarig tradisj on i å skyve slike saker. Dette skaper 
mye problemer for arbeidet i grunnorganisasjonen, og i tillegg er 
det brudd på plikten til å svare på enhver henvendelse og ta stil­
ling til all slags kritikk . Dette viser at DS ofte tar utgangspunkt 
i sine egne arbeidsmessige problemer og kortisiktige prioriteringer 
istedetfor å tenke med hensyn på medlemsmassenji partiet. Å behandle 
henvendelser lett hindrer også DS i å få skikkelig grep på situa­
sjonen i partiet . Beslekta med dette er vår måte å skaffe kader på. 
Partiet har hele tida behov for å sette kader på ulike oppgaver 
utenfor laga. Dette er slik det må være, og en god del av den ~i­
tikken . vi her fått for dette er feil . Samtidig er det klart at vi 
sjøl har f'jort den grove feilen ikke å for],clare avdelingene at 
dette er ~ødvendig, ikke diskutere de særskilte problemene slike 
kaderdisponerinFE!r skaper på grunnplanet . 

Som en annen byråkratisk feil vi vi ta opp forsømmelsen av arbeidet 
utafor Bergen by. Dette er avvik gjenn~m mange år, og for di~trik-
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tet som helhet må vi si at arbeidet idag, med et p9r ~n~t~k har 
stått. i stampe i flere år. Dette kommer til uttrykk i at veldig lite 
arbeid blir planlagt med hele distriktet vårt for øye, og at svært 
få erfari:::iger fra steder utafor Bere-en noen gang komme~.• med i par­
tiets beretninger, oppsu~meringer o.l. Avdelingene utafor Bergen 
får mindre veiledning enn te øvrige. Ledelsen reiser lite og kjenner 
alt fcr lite til forholda. !:lette er brudd på masselinja overfor 
kameratene i distriktet og det er samtidig uttrykk for alvorlige 
avvik i per~ibyfginga . Vi oppfordrer kameratene i distriktet til 
å kritisere oss for disse feila og- bringe mye materiale om disse 
forsømmelsene ?å bordet. 

I forbindelse me:i de byråkratiske f eila til DS i ledelsen av valg­
kampen, k~n:1e orså den første massekonferansen i høst vært nevnt. 
Når vi tar :en s,erskilt, er det fordi DS her en lengre t radis jon av 
å 1) ha et r~ktig politisk siktemål med et eksternt arrangement og 
2) skusle ~et vekk med byråkratisme og amatørisme. Vi viser til 
sjøl.kritikken fra DS i tidlie-ere Solrenning. Her har det vært mange 
brudd på masselinja både overfor medlemmer og massene, og. vi opp­
fordrer til kritikk. 

Uten at DS har ·1aga en analyse ' av feila, vil vi slå fast· at vi 
har sett byråkratiske feil på flere andre områder: Det rjelder 
det indre politiske livet og særlig den manglende bruken av det 
interne bladet Solrenning. Irjen et eksempel på at DS har tatt ut­
gangspunkt i e~en a rbeidsmessig prioritering og ikke medlemmenes 
ønsker og ber.ov. 

Videre det anti-imperial i.s ~iske arbeidet , som har vært gjenstand 
for vekk-deleg-erine: og- manglende oppfølging og veiledni_ng fra DS 
sin 5ide . De~te har ført til byråkratisk ledelse og lite initia­
tiver fra DS på dette viktige området. 

Vi vil også slå fast 9t DS snarere her vært en bremse enn en driv­
kre~t i u~viklin~e 9V det revolusjcnære kulturarbeidet. 

På ber~ disse områdene oppfordrer vi kameratene med erfaringer 
med :>S sine byråkratj ske feil til å komme med kri tikk . 

Vi hør ,ått relativt grundig inn på noen byråkratiske feil , som 
eksempler, andre saker har vi latt stå som stikkord nærmest : En 
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opptordrinr til kameratene til l komme med konkret kritikk . 
Slik må det være nå l Ds sin innstilling er at vi trenger mye 
kritikk og menge kritikere, først de kan vi gripe feile ~onkret,. 
kjøre ideologisk og politisk kamp og gå igang med å korrigere feile , 

Som dere vil se av disse eksemplene vi her nevnt er de nært be­
slekta med de SK nevner, Som SK/AU sier i sitt brev: det trengs 
mer massemobilisering og mindre "administrasjon". Vi kan ikke he 
flere hovedoppgaver på en gang - DS- ene må slutte med klloppskyti~ga 
si på direktivbunken~. i-tanglende Ul"dersøkelser i partiet fører til 

subjektivisme og dårlig veiledning. Kritikk og henvendelser blir 
ikke alltid svert på. Vi må behandle kadrene som kjempende mennesker 
og ikke som passive redskaper. Vi må tillempe messelinje i alt ar­
beid. Vi er enige i alt dette. Av sjølkritikken over vil kameratene 
se et dette rammer oss, og de fleste av dere vil ikke ha noen ·van­
skeligheter med å finne flere eksempler. Gjør det. 

Dette er byråkratiske feil, De kjennetegnes av : 

- mye subjektivisme, manglende kjennskap til si tuesjonen i partiet 
og i messene og manglende innretting på å skaffe seg denne kunn­
skapen. 

- mye sekterisme og m9nge brudd på messelinja ved at ledelsen tar 
utgangspunkt i egne behov og ikke i hele partiets behov og sær­
lig ikke j grunnorganisasjonenes, behov. 

- mye kortsiktig jobbing, mye konsentrasjon om dagen idag og ikke 
i den strategi~ke partibygginga, og mye formalistisk jobbing; 
fat~e gode og riktige almenne vedtak, men ikke drive en sak til 
vånns for å oppnå virkelige resultater i ar~ep.det, 

Kamerat.er! 

Vi mener at de byråkratiske feila til DS er en viktig hindring 
for fr~m!,".eng-en til fylkespartiet. Det ·betyr ikke et vi tar på . 
~ss sv~rtkappa Of?'. sier at alt DS har gjort og gjør er byråkrati 
og gærnt. FFF-er~eidet og framgangen i Bere-en i forh_old til ten­
densen på landsbasis er et eksempel på at det ikke. er slik, Men~ 
samtidig er det klart at DS b~r innirrodde og alvorlige byrlkrat­
iske feil, og tr~nger mye kri~ikk. Ikke minst trenger vi det f~rdi 
feila er mer djuptgående og langvarige _enn enkelte metode-feil i 
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ledelse~ av fylkespartiet . 

De går på det revisjonistiske innholdet i byråkratisme.1, Of de 
går ?å verdensanskuelsen og DS-medlemmenes forhold til grunnplenet 
og den direkte deltakelsen i klassekampen. 

Derfor må kri tikkbevegel:oen av DS ba både kcnkret innretting og 
ideologiske perspektiver. 

BEKJEMP BYRÅXRATISMEN I DS - VÆR DRISTIGE OG KONKRETE! 

DS/AU-medlem . 

1. Stofftilgangen til Solrenning øker. Det er bra, vi ønsker 
et ennå flere kamerater griper pennen og skriver t '_l avisen. 
Men det stiller og store krav til redaksjonen , ikke minst gir 
dette seg utslag i den tekniske produksjonen av avisen. 
Å skrive dette nummeret reint på meskin tok en god del timer. 
Vi vil derfor oppforjre kamerater som har muligheter for det: 
Skriv innlegg på maskin, mest mulig feilfritt. Bruk mellomste 
linjeavstand på maskinen· og sørg for at det er god marg både 
på høyre og venstre side. Dette yille lettet redaksjo~ens ar~ 
beid, men for all del, la det ikke -legge en demper på skrive­
gleden. 

2. I forrige nWlimer var det en ertikken om 1. mai - 78. Der ble det 
oppfordret til å st~rte diskusjoner om parolegrunnlaget, sende 
innlegg til Solrenning både om erfaringer, motsigelser -:11 det 
gru..~nlafet som er foreslått o.a. Som dere ser er det ingen slike 
iI!nlegg i de';".:e nu1DI11eret. Derfor: St~ opp diskusjonene kamerater, 
send inL kritikkk og erfarin,er til ·avsen .· 
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JJJVGDOMSKAMPANJA 

0PPSUMMZ~ING AV ERFARINGANE MED UNGDOMSKAMPANJA, 
... 

Avdelinga vår har hatt store feil i ungdomsa·rbeidet. Vi bar for 
lenge sidenslåt~ fast at det anti- imperialistiske arbeidet ligg 
nede blant ungdomnen , men at der er aeit godt grunnlag, Vi bar 
aldri sjøl gjort noko fof å bygge ut solidaritets-komiteene i 
ungdomsmassene , men berre henvedt oss til DS og bedt dei pålegge 
RU/NKS om å gjere noko. Dette er ikkje å arbeide i samsvar med 
prinsippa om massel ina . 

Etter at ungdomskampanje blei sett i v~rk dukka det opp ei mot­
seiing i styret vår t , skulle vi undersøke "indi vi due 11-c", dvs 
kaste heile laget ut i undersøkelser blant ungdommen ett er aei 
linene DS staka ut, eller skulle vi undersøke mulighetene for 
solidaritetsarbeid blant ungdommen etter sin .bestemt plan . Vi 
blei samde om det siste o~ vi laga ein faseplan: 
1, Fram til 26,10, 

3. Verda komiteen skulle undersøke eit par gymnas, ungdomskule 
+ 1 yrkesskule. 

2, Fram til medio november. 
Danne 3, verda - grupper blant ungdommen. 1 eller 2 , Lage plan 
for gjennombrudd , j 

Å få inn resultats av fase 1 , undersøkelsene til 3. verda-ko_miteen, 
inspirerte oss mykje. Det ar klort at det er svært godt grlJ!lnlag 
for anti- imperialistisk arbeid blant ungd~mmen . 

Result'ata: Hatt møte på 3 gymnas i forbindelse med den internasjo­
nale veka. · 

. Oppmøue: Gymnas 1: 35 
. -"- 2: 8 
_ ,,_ 3: }50 

ijsvn ·+ kontakter på 15 stk, ~tter dette, 
Count Petc.1.•oOD på yrkesskulen: 35 ~ontekt med eit par. 

' 
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Ungdomsskulen: Har kun hatt løpeseddelutdeling. 
Resultat: 2 medlemmer+ ein del kontakter. 

Alt ialt har 3. verda komiteen fått ein 30 nye ungdomms r 
med et~er denne aksjonen (talet inkluderer ein del studenter). 

Det politiske nivået i ungdomsmassene utifrå våre røynsler: 

10 

Nivået er høgere enn vi på førehand ~adde trudd. Det er ein ut­

breidd skepsis' i ungdommen til 

a) norsk u-hjelp, 
b) So"Tjet 
c) dei er svært opne for diskusjon om folkekrig mot 

imperia lis roen, 

På hi s ida: Ein del rasisme. Fleire lurde på om "dei svarte" 
verkeleg ~ styre seg sjølv. Mange synde til Amin og Kampuchea 
som negative døme . (jmf. borgaskapets hetspropaganda). 

Synet på organisering. 
1. Mange var ~lad vi kom, ungdommen vil gjere noko, lurer berre 

på kva som verkeleg betyr noko. 
2 . Av dei som var interisert i å bli med, var det mang~ som 

sr:ulda på lese presset når deisa nei . 
3. Ho~ an1re kom 1et fram pri nsipiell motvilje mot å organisere 

se~. c~rsnisering er berre dri t (Antageleg sunn skepsis til 
utal ~orgarlege organisasjoner/pamper o.l.) 

Videre synte det se~ at dei visste lite om Azania , manfe blei 
forbanna etter a t dei såe_: fi l men "End of a dialogue ". 

Kva må vi fjere framover: 
Det ex· a l tså eit qatre subjektivt grunnlag enn i 60- åta , 1J1en det 
sko"rtar ~å-]e på konkret kjennskap og organisering. 
1 . Vi må difor vere mykje meir konkrete i propagandaen vår, vi må 
lBfe 8ykje enkel, konkret propa~anda s~m på ulike måte r syner under­

ykkin~9. Vi bør or lage enkle ting som forklarer kvifor Uganda 
fekk e i!'l A--::in, '1-. ~ ...... er ei t prcdukt av imperialismen {Det er ei 

~æregen ~pp~ve å slå attende den reaksjonære hetsen mot Kampuchea ) . 

2. Vi må utvik).e lysta til "verkeleg å e-jere noko ,i' og "gjere noko 



som betyr noko". Ungdommen vil ba aksjoner som betyr. noko, ikkje 
berre prat. Boikottaksjcnsr er ei ~lik aksjonsform. Vi vil legge 

.h-ovedve let pli. boikot'f; av sør-afrikanske va.æer + evnt. demonstrs­
sjonar/bloksde når det kje111 skip 111ed sør-sf'rikanske VSJ;'Ør. Her 

vil unf!'dollllllen •sjøl vere med å sloss 11ot Vorster. 

. . 
Vi mener resultats teler to~ ·seg sjøl. Det er ingen- grunn til! 
sitte å vente. Dersom vi går ut, undersøker og legg plener er det 

:!.neen tvil' om st vi vil oppn& · store resultat .• Ungdommen er opp­

rørøk og rei;tferdakjensia er stor. Det er vh- oppg3ve å organisere 
dei. 

OM .ARBE" I 01:T 

.:.. iAJ,,r;-u 
HVCRDAN BIE KRAVENE REIST? 

_.Anti-imperialist, 

D~ABRN.BY. 

~J~Wl.$/eder: 

•- Utgangspunktet vårt var de sentrals planene for ungdomskampen -

, at fri tidskampen v~r vikt ig og at ungdommen kan mobiliseres på "et 
sted å være" og husokkupas j oner. 

Ru-l eget planla derfor et seminar om revålusjonær ungdomspolitikk 
og klarte li. mobilisere 30-40 ungdommer tii et møte. Her stilte RU 
med ei ferdig snekret opplegg om . kommunen s i n råtn~ ungdomspolitikk, 
om busok!_<upasjoner o~ om den kåmpen som var t gang i byen (olckupa. 
sjon i Nøstegaten). • • , 4 

Møtet ~i rket ok - m~n resultatene utebl e~ RU-erne be@Yllte å surmule 
·o@' snakkfl't om et un_gdomlilen hildde e~ktet dem! .. 

I ''.' 

=· . 
D'et soih filek oss ned -på jorden igjen vs..r ·tøigende ! konimunen ·SkUl.n 
irjen å1>ne d~n l<>køie ungiiomskl~b1)en s ~m hadde . ~t nedl'!g'ti . ·( ieiig 
t id t .og det ver åe:rtor innkalh til allmøte Olll . øaken. Vi. 1'0111 · o~e " 

~t·· til.~"1'o-ii:.;·· dj nhi.t~.rte lll~~'j insa,o~en ~~- Åe ~1i~ ~bru~ .icl~ben • • 
~· ' h r ~fhv~ aom :·11ef ~iktige: kt'sv ~ pt~lie : . ~n~~ .~øskt .vis'!;;, ~et; • ~ 

~f6 •~:. ~~t :ør!i.i v~r t't'e :°'J$ket 'u.ngd~en ~t, i'o~b•nna pA. ! •·. 

•• :• ; t :..teit· ~ åldjtr8(p,'El:OSei1' ve~, :1? iif: , : ·,f~~i '1'1.;, ..• < 

, ~ --~-. -61,t ,::vn=·:a:.n lll~vr& sec~at~•Jte ~~-.,t~~ni.•A~' 
t..1..] ''' . . ... , • , ' ~, • • • -~1~.,,~~-~F-

- ··~ : kl.~'i>~~--b~; ~lle -..re ~ %1 • -~-,. ~ Jmal;.,: • 

.. 
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Disse kravene ble reist på 9llmøtet med stor kraft, og dermed var 
kempon irang. Klubblederne tok ikke situasjonen, søkte hjelp fra 
folk i fritidsseksjonen, og et nytt møte tikk av ~tabelen med pomp­
ene til stede. Entusiasmen blant ungdommen var stor, motsigelsene 
mellom dem og kommunen sto klarere og skarpere enn før. Pampene 
prøvde å sette de elds~e · ungdommene opp mot de yngste (at de eldste 
ville dominere, og at det ville gå utover de andre), men her sto 
ungdommen helt samla . 

EVORDAN P.AR RU JOBBET ":<CR Å f~OBILISERE UNGDOMMEN? 

- Den første linja: ~e unrdommen komme til oss , falt til jorden . 
Vi fikk fort e~f~ re at vi cåtte ut på gata , preike med folk, være 
sammen med 5em Of undersøke forbolqe~e. 

Vi har bl . a. erranr ert en svært vellykket fest hvor det kom ca . 30 

stykker . Vi f i kk låne lokaler i en barneha~ og fest_en var åpen for 

alle. Vi gjennomførte gruppediskusjoner for å få ·1øst de motsig~ 
elsene so~ ~to blant massene, og la planer fraæover. Etterpå hadde 
vi dans , og tilslutt kollektiv ?Ppryddi_ng og vask av lokaler . 
Entusiasmen var "stor, og ungdommen viste en utrolig grad av fri­
villig di siplin (ingenting ble rørt, alt var blåst når de forlot 
stedet . ) Dessuten har vi hatt fotballkamper, besøkt hverandre , 
holdt kontakten . Og vi har hjulpet ungene i området å sette i 
stand k&ninburene for vinteren. 

Det St<c: r ste !:inderet :!.'or oss er vår egen møte sekterisme. Før har 
det nerr:li~ vært slik at vi har hatt så manft0 oppe-aver, og det har 
vært så mye ~~ter at vi ikke har hatt tid til å være sammen med 
folk . 

HVA SLAGS ~'.CTSIGEL.'>ER nAR STÅTT I MASS.SNE?, 

- D~t k~r.~e lett ha blitt motsirelser ~e]lom de forskjellige alders­
gruppene ?fa. det råtne . utkjør~t til kommunen. Derfor har vi fått 
i~n for å få jiskutert nøye æed de yngste , trukket dem aktivt med, 
o~ dermed klart å stoppe splittelsesutkjør . . 

Det ha= v~rt noen som har ment at vi burde boikotte klubben til 
kravene er inr.~ridd. Denne linja er nedkjempet , vi står enhetlig 
på at boikott ikke er noe effektivt kampmiddel i denne saken. 
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Det ha r også vært motsi~elser på hva slars metoder vi skal oruke 
for å få fler~ aktivt med i arbeidet . Noen har hevdet at vi kan 
presse folk til å bli med tjennom f.eks. å invitere til fester 
hvor de aktive får være med . En sånn linje er sjøls.a[t også feil­
aktig o~ denne motsirelsen har vi klart å løse . 

HVORDAN ST.ÅR SAKEN NÅ? 
... 

- Til nå bar vi vel vært inne i en forberedende f&se. Vi tar under­
søkt, reist krav, ~obilisert masser og skapt entJsias~e . Vi ~a r 
samlet ca. 2000 underskrifter på skolene, i blokkene o~ ~å stand, 
og vi har brukt Ber~enspressa. Nå kommer aksjonsfaser. og da får vi 
se om de linjene vi har s':;ått for og de planene vi bar lagt får 
gjennombrudd . 

Etter møtet med kommunen har vi søkt formelt om å få iFjennom de 
to kravene .vi mener er vikti~st: opphevelse av a11ers- og geoera­
fiske frenser . Og vi bar gitt kommunen svorfrist på 16 dager , 
Det vi venter er at kommunen ikke har behandlet saken og at v~ 
ikke får noe svar. Til det sier vi: Vi vil ikke lide pga kommunen 
sitt byråkrati. Når kommunen i kke bryr seg om oss, oryr ikke vi 
oss om kommunen sitt relement. Derfor stiller~ p~ ~ørste klubb~ 
kveld etter et fristen er utløpt - og dermed er kampen igang for 
alvor. 

HVORDAN SER UNGDOMMEN PÅ AT VI ER KOMMUNISTER? 

- Vi ber ikke lagt skjul på at vi er kommunistel . Det har vært mye 
kommunisthets fra kommunens o~ borettslaeets s ide . Alt sånt bar 
blitt kontant avvist av ungdommen. Hovedsaken for dem er at vi 
Får i spissen o~ deltar sammen med dem i den kampen de ferer. Om 
de får tillit til o~ interesse for RU, kor.uner belt en på preksigen 
V~·r. 
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DET STO 

~lfill~[n~ I 
Kamerater, dere kjenner saken om kaninburene i Løvåsen fra Barne­
siden i KK. Jeg viser til disse to reportasjene . De gir et godt 
bilde av det som er skjedd, og jeg skal ikke gjenta dette . Jeg vil 
kort resymere det som er hendt i saken~ siste reportasje i KK. 
Deretter vil jef ta opp partiets og RUs rolle og gi en foreløpig 
oppsummering av våre erfaringer fra denne kampen. Til slutt vil 
jeg reise et spørsmål til diskusjon . 

Resyme (til 28. oktober). 
Arbeidet med å utbedre kaninburene er nesten ferdig . Området er 
ryddet og drenert. Dette arbeidet er utført av ungene sjøl med hjelp 
av RU-medlemmer og partimedlemmer+ en god de l nære symper . 

He lseseksjonen har behandlet søknaden om tillatelse til kaninhold, 
og har sent svar. - hold dere fast - til · vaktmesteren i borettslaget 
og til Berfen kommune, byggseksjonen, men ikke til ungene ! Helse­
seksjonen "kan ikke anbefale kaninhold på nåværende sted". 

Vaktmesteren er en folkefiende . Etter at han hadde fått brevet fra 
Helseseksjonen gikk han til un~ne og fortalte at han hadde fått 
påle~g om å rive kaninburene og at han kom til å gå til aksjon. Vi 
kontaktet straks Helseseksjonen og det viste seg sjølsagt at vakt­
mesteren løy! Han hadde ikke fått pålegg om noe som helst. Dagen 
etter gikk vi i samlet . tropp for å refse vaktmesteren . Han falt 
sammen som en skinnfell, innrømmet uten videre at ban hadde løyet 
og forsikr~t at ban ikke hadde den minste tanke om å rive noen bur! 

Det er nå 3endt ny søknad til kommunen om at burene må få stå . I 
søy..naden er det vist til det arbeidet som er gjort og til den store 
oppslutninfen om støtteaksjonen (ca. 1000 underskrifter) . Dessuten 
blir det krevd at kommunen gjør noe med en åpen kloakk som ligger i 
området • 

. Kaninforenine-en arbeidet med å lage teater om "Det store kaninslaget". 
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PARTIETS OG RU'S ROLLE. 

RU her folk som bar stor tillit blant barn og ungdom i området . 
Ds krevet om å fjerne burene kom fra byggseksjonen, var ungene 
straks klar over hvor det måtte søke hjelp. De gikk sporenstreks 
til 2 Ruere som de kjente og ba om hjelp. RU vedtok å prioritere 
saken etter Friticsaksjonen og satte kadre til å arbeide med kanin­

saken som vikti~te eksterne oppgave . RU har fulgt saken nøye , opp­
summert og diskutert , og vært ledet ejennom hele kampen. Men det er 
un@'Bne sjøl som har ført"·kampen og t~tt svgjø:relsene. Vi har gitt 
råd , diskutert med dem og hjulpet til med praktisk arbeid . 

Det har vært gjort forsøk fra fiendens side (borettslagspamper og 
noen få andre) på å splitte ungene innbyrdes og spre rykter om og 
så mistillit til folk i RU. Bl.a. har det blitt satt ut rykter om 
at vi gir ungene has j, og det drives åpen kommunisthets. Begge 
deler her virket, ikke på ungene, men på noen av foreldrene . Ung­
ene står godt samlet, De skjønner utmerket godt hvem som er venn og 
hvem som er fiende og har ikke latt seg lure. 

HVA HAR VI LA!RT AV AKSJONEN? 

Vi har f ørst og fremst lært å ikke undervurdere unger. De avslører 
lett hvem som er venn og hvem som er fiende. De er modige. Eksem­
pel: De marsjerte rett inn på ordførerens kontor uten å nøle for å 
stille ham til ansvar for kommunens politikk. De er iherdige. Nytt 
eksempel: I løpet sv en ettermiddag samlet de 250 underskrifter på 
en støtteliste . De er fantasifulle . 3, eksempel: Da de begynte å 
samle underskrifter gikk det litt tregt for noen. Folk sa nei. Da 
gikk de til en dame som har stor respekt i områqet og fikk hennes 
underskrift. Etterpå gikk de omigjen til de som først ikke vi l le 
skrive under (med godt resultat)! 

Men de te-per lett i nteressen for en sak når det går en tid uten.at 
n9e skjer, o~ blir trøtte av møter som ikke bringer noe nytt . 

Det er vanskelig å få dem til å skjønne at selv deres nærmeste 
venner av o~ til har behov for hvile og ro. 

HVA HAR UNGENE LMRT ? 

Ungene her fått en ny kr~ftig leksjon om hva kommunen står for. 
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Kommer du til Løvåsen, så snakk ikke til noen om kommwien, ordfør­
eren eller presten. Det er, fæle skjellsord som bare brukes om de 
værete folkefiender. ("Alle hoder tenker, alle hoder tenker, kommune­
hoder tenker ei ... . "). Samtidig har ungene lært at det går an å 

reise kamp mot kommunens barnefiendtlige politikk. De har lært at 
det finnes folk som er på der es side , som vil støtte dem aktivt, og 
de vet godt at det er kommunistene som går i spissen. 

PIONER GRUPPE. 

Vi har diskutert spørsmålet om å danne pionergruppe med noen av ungene 
og de er interessert. Noen får lov av foreldrene, andre får ikke. Vi 
har drøftet denne saken i partiet og i RU og er kommet til at vi ikke 
kan ta opp unrer i pionergruppe uten at foreldrene i det minste pas­
sivt godtar det , Hva mener folk om dette spørsmålet? 

Vi her besluttet å fors øke å danne pionergruppe . Men ingen, hverken 1 
partiavdel~ngen eller RU har erfaring med pionerarbeid. Hvem har 
erfaringer eller ideer? 
Til slutt en etterlysning: Det er nå 3 uker siden vi ba om kontakt 
med pioneransvarlig i partiet. Hvor blir du av kamerat? Kom igjen, 
nå brenner det! 

DEBATT &INNLEGG 
ARB-:::l!)ARA'.'1ISTCKR..TIZT - SCSI:..LT SKIKT SOM ..:.VIZR onRLØPERE ZLLER 

FOLITl ,KE 011=:~tePEIB.MED PRIVILEGIBR? 

ITF for Oktober blir det i en oppsummerin'@: av sommerleir diskusjon­
ene polemizert ~ot avvik på definisjonen av arbeideraristokratiet . 
På v~re leire kom vi til en konklusjon som sa bestikkelsen fra imp­
erialismen ver et nødvendif men ikke tilstrekkelig ,runnlag. Det 
s ubjektive, om de stiller se@' på borgerskapet si side, var det av­
e-jerande. 

TF- artikkelen slutter med ei oppfordrin@' til de som sto for dette 
or lignende s t~ndpunkter om l tenke gjennom posisjonene sine pl 
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nytt oe- gjøre .sjølkritikk. DS har fulgt denne oppfordringa og bar 
gjennomført nye studier or diskusjoner på arbeideraristokratiet. 
Denne artikkelen er skrevet av en kamerat i DS på grunnlag av 
diskusjonene. 

Å_BESTEYiME_ARBEIDERARISTO_KRATIET_-_ET SENTRALT_KLASSEKAMPSPØRSMÅL. 

Beretninga til 2. landsmøte slår fast at det revisjonistiske høyre­
avviket i partiet har tre røtter: 

"Partiet bar et stoit antall av medlemmer fra ar:t,eiderklassen 
og industrien. Men sjøl om vi ikke er, eller noen gang bar vært 
den "studentbevegelsen" borgerskapet vil ha det til, så er det 
et faktum at vi har et stort innslag av kamerater med småborg­
erlig bakgrunn. Det gir et sosialt grunnlag for vakling. Etter­
hvert er det også blitt klart et kamerater som er industriarbei­
dere har f jort høyrefeil som følge av påvirkning fra erbeider­
eristokratiet. Videre er det et faktum et partiet fra topp til 
bånn er for dårlig skolert i marxismens ABC, og derfor lettere 
kan føres bak lyset av ideer og linjer som åpenbart stTider mot 
marxismen- leninismen". 

Vi startet på et relativt tidlig tidspunkt diskusjonen i partiet 
om innslaget av kamereter med småborgerlig klassebakgrunn; og vi 

har ført kamp for å bedre klassesammensetninga . Kampen for økt 
skolering er begynt. Det samme gjelder oppgjøret med høyre i for­
hold ti l arbeideraristokratiet. MEN: Vi har savnet en presis teore­
tisk avklaring på hva erbeideraristokratiet er, som rettesnor for 
klasse.kampen. Hva er det viktigste kriteriet for å bestemme dette 
skiktet? Her er og partiboka for uklar. 

"Til erbeidararistokratiet re knar .v::. dei helvt småborgerlege 
priviligerte ar.~~~~aran~ som er skilde fr~ 'de~ st~re fleirtaiet 
av arbeiderklassen ved særlege føremoner. Sjølv om dei utgjer 

eit lite mindretal innenfor klassen er dei ein massebasis for 

opportunismen og revisjonismen." _ 
"Partiet sin politikk må vera å isolere arl::eidararistokratiet 
frå dei breie messane av erbeidarklessen. Partiet må oppmuntra 
arbeiderklassen til ein 'innbiten o~ kvess strid mot dette ski­
kte.t av overlønarar til borgerskapet sitt læger.". (p. boka s. 75 

og ?6, mine uthevninger). 
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Det første sitatet gir inntrykk av at arbeidsraristokretiet er et 
sosialt skikt hvor det er privilegiene, de økonomiske kjensgjern­
ingene. · som bestemmer dette skiktet. Det andre framstiller arbeider­
aristokratiet som et skikt av politiske overløpere ti~ borgerskapets 
leir. 

Å få politisk klarhet i dette spørsmålet er av avgjørende betyd­
ning for klassek8mpe~ ~~rtiet fører. Er en tillitsmann med progres ­
sive synspunkter~ en arbeiderartistokrst, fordi han ikke konse­
kvent tar borgerskapet sine standpunkter? Hv.a er linja vår over-
for arbeideraristokrater i partiet, e r det å kjempe mot privileg­
iene og beholje kameraten, eller er det å isolere og bekjempe et 
slikt medlem i ethvert tilfelle? 

For å gi svar på disse spørsmålene må vi f jøre to ting: Vi må gå til 
klassikerne ifjen og studere dem grundig. Og vi må granske de kon­
krete kjensgjerningene , privilegiene og handlemåtene til skiktet vi 
ønsker å ~esteæme. 

KLASSIKERl\'E . 

Marx viser til at bevistheten til menneskene er bestemt av deres 
tilværelse: 

"Menneskenes forestillingsveru~n , tenkning og åndelige samkvem 
fremstår her ennå som et direkte utslag av deres materielle ad­
ferd" . 
"".'et P.r ikke bevisstheten som bestemmer livet, men livet; be­
stemmer bevistheten" . (Sk~ifter om den mat. historieoppfatning) 

Dette fir en klar pekepinn om at vi må gå til den økonomiske og so­
siale tilvær~lsen ti l jet skiktet vi vil bestemme. Denne tilværelsen 
virker inn på tenkninp-a enten en vil -:et eller ikke·. Hva betyr dette 
for ~estemminp-E'n av arbeideraristokratiet? Det betyr at en må stu­
dere livet, r,rivilegiene, m. a . o· . .!en sosiale tilværelsen til det 

privil~eerte skikte~ , Of at en ikke kan nøye se~ må å betr~kte syns-

punkter,e 1eres. Marxismen læ=er oss og at bevisstheten ken slepe 
etter ~ilværelsen. En arbeider som får privilegier trenger ikke 
endre synspunkter samme dag, men privilegiene vil være et konstant 
press på tenkninga. Spørsmålet er ~P ~~ han blir aristokrat den 
-:laren ban :'år privi legiene eller den dagen synspunktene hans blir 

bor~rskapet sine. 
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~ viste at forminga av et arbeideraristokratisk skikt var uunn­
gåelig under imperialismen: 

"Det er opplagt at det er .mulig å bestikke arbeiderlederne og 
det øverste la~t av arbeidereristokratiet på grunnlag av slik 
enorm superpro!itt (superprofitt fordi den er oppnådd i tillegg 
til den profitten som kapitalistene presser ut av arbeiderne i 
s·itt "eget" land). Og det er nettopp det kapitalistene i de "fram­
skredne" landa p-jør. De bestikker dem på tusen forskjellige 
måter, direkte og in1irekte, åpent og skjult. 

~ 

Dette laget av bor~erligfjorte arbeidere, eller arbei1eraristo­
krstiet, som er helt spissborgerliF,e i levemåten sin, når det 
!!'je lder størrelsen på inn ·;ekte ne sine O!!' i he le livssynet sitt, 
er den viktigste støtta til Den andre internasjonalen, og i 
våre dager den viktigste sosiale (ikke militære) støtta for 
bore:erskapet. For de er de virkelige agentene til borgerskapet 
i arbeiderklassens beverelse, arbeiderløytnantene til kapitalist­
klassen, virkelige kanaler for reformisme og sjåvinisme . I bor­
gerkrigen mellom proletariatet og borgerskapet tar de uunngå­
elig, og i et betydelie: antall side for borgerskapet, for "Ver­
saillerne" mot "kommu.nardene". (forordet til "Imperialismen"). 

Av dette kan vi lese: Det priviligerte skiktet i arbeiderbevegelsen 
oppstår i de imperielistiske lan~ene. På grunnlag ev imperialistisk 
superprofitt foregår en bestikkelse. Opphavet til arbeideraristo­
kratiet er altså under imperialismen det økonomiske systemet av 
bestikkelser. Det betyr et fremkomsten av arbeidersristokratiet 
s kjer på ~runnlag av et objektivt ·materielt ez:unnleg som er opp­
stått uavhene:ig av menneskenes vil;je .. Det er m_-, .o. en lovmessig­
het at det vil finnes arbeideraristokrater så lenge imperialismen 
eksisterer. 

Til den politiske rollen: Lenin slår fast st srbeidersristokrst-
iet er .den Viktieste sosiale støtten for borrerskapet. Han viser 
at det er nær sammenheng mellom det å he privilegier og det å stå 
på borgerskapet sin side: srbeideraristokratiet tar uunngåelig og i - '---.. .. , __ . -~··-·------------- - ---=- . 
et betydelig entall s·tilling for reaksjonen, mot Pariskommunen, 
for borrerskapet, mot arbeiderklassen. 

Dette underskreker ban nærmere i "Imperialismen oe; splittelsen i 

aosialis~en". Utgangspunktet hans er å stille spørsmål om det er 
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noen aammenh~ne melloa, imperialismen og opportunismens seier i 
arbeiderbeveg-elsen i Euwpa . A,tikkelen tar for seg både arbeider­
aristokratiet Of" de bor1z~~it! "arbeiderpartiene". Det er viktig å 

være klar o·ver, .!'or ellers kan en lett forveksle arbei_deraristokra­
tiet med opportunismen. Lenin ~jør det ikke: 

"Det viktige er st' et lar av arbeiderar istokratiets økonomiske 
cverfang til borgerskapet er modnet og fullbyrdet, og sin polit­
iske form , hvordan den nå blir, vil denne øknomiske kj ensgjerning, 
1enne forskyvnfneen f . f~rholdet mellom ·klassene finne uten særlig 
••!!.øye" . 

Dette s1tatet viser klc=C o, det er de øknomiske faktorene ( Jestik~ 
kelsene) sore føre;r t i l at det oppstår et arbeideraristokratisk skikt. 
Dernest viser 1;,t at ae, er r.ær sammenhenft mellom det objektive og 
det subjektive: den politiske formen dette skiktet tar oppstår uten 
"møye". M.a . o. om du er arbeider6ristokrat eller il<ke, ;vgjøres 
ikke av dine stsndpunkter , men sv om du faktisk mottar bestikkelser , 
o~ uansett om du ~åtte være mot de~ i ord . (Denne artikkelen tar 
ikke opp hvor en setter grenser når det gjelder størrelsen av privi­
legiene) . 

Arbeideraristo~ratiet utpjø• , som Lenin viser, en massebasis for 
opportu!'lisme:1 , .!'or de borgerlire "arbeider"partiene. Det betyr at 
1 . Ikke alle arbeideraristckra ter er opportunister. 
2 . Åt ~rivil~fiene gir et solid materielt grunnlag for opportunisme , 

at skiktet .f.zle-elig er, so~ Lenin sier "den viktigste sosiale 
s ':2tten f'J:::: 06:rgersk»pet", ·'::- r 11r en ytterst reaks j onær politisk 
funksjon. 

OPPSl!l-'.t-'. "::RING: 

1. Tj l væ=e t bestelll.lller bevisstheten. For å besteMme arceideraristo-
1',-c-stj et :J 'J?ll skikt rd. vi ta uteangspunkt i obj~kti ve kjensgjernin­
~r ,_ ikke i d'Jt subjekt:l.ve nivAet hos s:rbeideraristokrater. 

2 . De~ er uunnråe:ig un1er imperialismen at et skikt av arbeider­
hevegelsen blir bei;tt,kkat o:ed imperialistisk ekstr,;profitt. Be­
:tikke~~er. ter o:an~ forme~ , OF ?rivile@iene skiller ut et skikt 
srcei1ere 'Jf- ar beiderled~l'e fro klessen. Privilepiene, dtt st 

skiktet fek':i sk 1!'21itl ~ -• tikkelser , er evf"jørende for å cestemme 
:!et s 01t e.t e !c"e t skikt . 

3. Det er nær sammenbeø"9 mello~ privilegiene og den pol itiske funk­
sjonen skikte~ har. kbeideraristokret i et e r hovedkilden !or opp-
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ortunisme og revisjonisme i a r beiderbevegelsen. 

AVVIK I FYLKESPARTIET I SYNET PÅ ARBEIDERARISTOKRATIET. 

Fylkespartiet har~ hatt et syn på arbeideraristokratiet som 
faller sammen med det som er nevnt over . 'l'vert om har det i lang 
tid stått ei linje som har hevdet et det subjektive kriteriet er 
det avgjørende når en skal bestemme hvem som er arbeideraristo­
krater. 

For å belyse dette skal~jeg ta for meg endel sitater fra sommer­
leiravisene, og spesielt fra ledersrti~lene som gir uttrykk for 
leirledelsenes linje. 
s) "Det materielle e-runnlaget (superprofitten) er grunnlaget for å 

kunne utvikle seg til arbeideraristokrat. Om vedkommende aksep­
terer å bli bestukket av superprofitten, om de stiller seg på 

borgerskapets side er det avgjørende for om de er arbeider­
aristokrater eller ikke.n (leder i Solrenning tirsdag 19. juli) 

b) "Det materielle i:rrunnlaget er årsak til at det så lenge imperi­
alismen eksisterer, vil finnast eit srbeidsraristokrsti. Men det 
er det subjektive standpunktet kvart individ tek, om det sel 
lojaliteten sin til borgarskapet, som plasserer det i arbeider­
aristokrstiet. Her er snakk om eit grunnleggjsnde skifte i 
klassestandpunkt , ikkje standpunkt i einskildsaker som vert 
korrigert." (Solrenning 25/7) 

c) "Korleis skal vi så svgjera om ei t individ høyrer til arbeider­
aristokratiet? Ein arbeidsrsristokrst er ein som systematisk 
tek imot, utnytter og forsvarer privileg borgerskapet gjev ban/ 
henne. Ved at han fjer dette viser srbeidsraristokrsten at han/ 
ho tek klassestandpunkt for borgerskapet mot arbeiderklassen. 
Det svgjerande e r såleis skiftet i "klsssest~~dpunkt (det subjek­
tive). Grunnlaget er det objektive høvet som byd seg ved at det 
er mogeleg for kapitalistene å muta eit tunt sjikt av super­
profitten . Det objektive er grunnlaget, det subjektive er det 
svgjerande. Det er stutt veg frå det obj~ktive til det subje«-
ti ve'." (Solrenning 27 /7 . ) 

Hva slags syn uttrykker disse sitatene på det objektive grunn­
laget? ·Jo, det objektive "behandles først og fremst på det a_l menne 

planet: superprofi t _ten er p-runnlsget. Det er rett. Men en må føye 

til : Privile~iene ute-jør et særskilt objektivt grunnl ag for hver 
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enkelt arbeideraristokrat som !år dem. De er et tøktum han ikke 
kan løpe fra, en viktig del av hans sosiale tilværelse. De danner 
grunnlag for hans atskillelse fra klassen, for opportunisme og rev­
isjonisme. Det er disse som bestemmer om hen er arbeideraristokret 
eller ikke. 

Sitatene sier at det er standpunktet en tar til privilegiene som er 
det ev~jører.de, eller ":·i t frunnlegrjende skifte i klassestandpunkt". 
Er dette materialisme? Hvordan kan en bestemme tilhørighet i et 
sosialt skikt (so~ strekker se~ over flere klasser) ved hjelp av 
klassestar.duu~ktet? 

Selv om det er vikti~ forskjeller, kan en sammenligne med intellek­
tuelle småbor~ere. Her her vi et klart standpunkt: en lærer/sjuke­
pleier tilhører småbor~rskapet enten han vil eller ikke. Her er 
det ikke snakk om hva klassestandpunkt en inntsr. men om ksrakteren 
av arbeidet en utfører, rolla i den sosiale orraniseringa av arbei­
det osv. 0~ vi sier at eksistensen av mange medlemmer med småborg­
erlig bak~runn eller yrke er en sv røttene til heyreavviket: Til­
været virker inn på linjekampen. 

Si tetene skiller ikke mellom arbeidereristokrati o~ borgerlige 
"srbeider"poli tikere. Kjennetegnet på en borferlig "arbeider"­
poli tiker er nettopp Skiftet av klassestandpunkt: at han fungerer 
for bor~erskapet . 

På leirene -sto det to syn på om ~ hadde vært arbeideraristo­
krat ·eller. ikke. Ken vi nå konkludere med at mindretalls-synet, 
det so~ ble ne1kjempet, var rett? 

Slik er d~t ikke. I denne debatten sto to feile syn opp mot hver­
andre . Det viktigste med disse synene var enheten mellom dem: Begge 
rjorde r.erelig ~ s handlinrer i klassekampen, og han$ klassestand­
punkt, m. a.o. det subjektive, til de t avrj0rende. Noen konkluderte 
med at han var arbeideraristokrat i de tre da@ene under Zinken­
streiken, flertallet med at han ikke var det, men at hen begikk 
feil av arbei1ersristokr . .;tisk ~- Om hen hadde vært arbeiderar­
istokrat i den tida han hedde vært fastlønt tillitsmann lønnet av 
bedriften, ble aldri sentralt diskusjonsteæø. Det objektive grunn-
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lse-et, tillitsmannens privileeier 1 gikk vi lite inn på . TF-Oktober 
sier til dette, 

"Men faktum er at alle till1 tsmenn ansatt· av bedriftene er 
arbeideraristokrater. De er objektivt en del av det systemet 
bortzerskepet har bygd opp for å opprettholde et korps av "ar­
beiderløytnanter". Ikke noe prat om å ha "samme lønn som dem 
som jobber" endrer på dette. At det er av avgjørende betydning 
å bekjempe privilegier og bestikkelser, er sjølsagt grunnleggende 
for oss kommunister. Men dett e må ikke rotes sammen med hva som 
rjør en person til s~beideraristokrat . 

På denn bakgrunnen er det og lett å forstå at det finnes ar­
beideraristokratiske elementer inne i et kommunistisk parti. 
Eksistensen av slik arbeideraristokratisk innflytelse er den 
viktigste kanalen for opportunisme og revisjonisme i partiet. 
Dette er et objektivt lovmessig .fsktum" . ..... "Ideen om et folk 
kan~ om de tilhører _erbeidersristokretiet eller ikke, bi­
drar til å senke årvåkenheten i kampen mot arbeiderarietokrat­
isk innflytelse. En slik ide er opportunistisk, .fordi den vil 
tillate et arbeideraristokrati å gro i partiet, med den begrun­
nelse at dette dreier seg om kamerater som er "revolusjonære", 
har et godt klassestandpunkt osv . " 

Denne artikkelen viser at det er det økonomiske s ystemet som skaper 
privile~i~r og dermed arbeideraristokrater . Aristokratene vil lett, 
men ikke nødvendigvis alle, utvikle seg til overløpere, lojale øyen­
tjenere for bortrerskapet . Om de ikke skal ~jøre det, er avhengig av 
at d1t blir ført hard kamp mot privilegiene . Denne linja gjør en 
slik kamp mulig, i o~ utafor partiet. 

' J 
Den andre linja, linja fra leirene, er linja med å vente med åer-
klære at folk er arbeideraris tokrater til de har inntatt en serie 
feilaktige standpunkter . Dette er et synspunkt som bryter med meter­
ialsimen og som svekker kampen mot arbeideraristokratisk påvirkning 
i:onad i " 'Partiet. 

Konklusjonen på ~ debatten må bli at han var arbeideraristokra t 
så lenFe ban hadde jobben med bedriftslønna tillitsmann. Betydde 
det at han burde vært kasta ut av partiet , bekjempet og isolert? 
Nei, det betydde kamp mot privilegiene ban hadde og ideene de 
fostra. Partiet vil ofte ha noen slike tillitsmenn, sjøl om vi 
k jemper mot det systemet de blir sugd inn i . Med en har kampstil 
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i partiet kan vi minske faren dette representerer. for partiet og 
kameratene sjøl. 

KONKLUSJON; 

1, Arbeideraristokrstiet er først og fremst et sosialt skikt, opp­
stått ut !ra bestikkelser !ra imperialistisk superprofitt. En 
bestikkelse er en objektiv foreteelse, ikke noe "subjektivt'.', 
slik det til dels ble hevdet på sommerleiren. Hovedkriteriet for 
å bedømme hvem som er arbeideraristokrater er altså den sosiale 
tilværelsen: privilegiene, og ikke enhver arbeideraristokrat sin 
holdning til disse. 

2. Linjene som sto på sommerleirene med å ~jøre det subjektive til av­
gj ørende brøt med m~terialismen og forvekslet arbeideraristokrati 
med det å Yære en overløpet ( opportunist, revisjonist). Dette be­
tydde en inr.~nevring av antallet arbeideraristokrater som ville 
sver.ke årvåkenheten i forhold til arbeideraristokrater som er i 
eller s:i·mpatiserer med partiet. 

~. DS må ta · r.ovejansvaret for den feile linje som fikk utvikle seg. 
Det nytter ikke å legge skylde på at pertiproerammet ikke er klart 
nok. og på eldre partidokumenter. Linja fra leirene er en revider­
ing av ~erxismens klassikere. ei opportunistisk linje, 

På den ene sida er det rett å holde fast på at DS må bære hovedansvar­
et for den _feilaktige linja . på den andre sida må vi understreke den 
enkelte kamer<t sitt ansvar. Kort sagt så betyr det at DS oppfordrer 
~ til å tenke gjennom .standpunktet sitt på nytt, studere kl assike rne 
oe kaste seg inn i diskusjonen i Solrenning. 

Kame r-st i DS. 

~OMHER.LEI f<e?J 
.LIAIJE 1 

LJN.JE"N FÆR 
El 1<111lrt6 

Så vidt jeg kan skjønne må det ennå eksistere store motsigelser 
på spørsmålet orn arbeideraristokratiet. Jeg vil te utgan~spunkt i 
TF-artikkel oktober - underteenet ~ -

G- v.år hardt ia:ot linja som sier: "Den objektive faktoren som 
utgjøres av at imperialismen be$tikker, korrumperer et skikt i 
arbeiderklassen er en nødvendif, men ikke tilstrelckelig forutset-
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n!ng for eksistensen av et arbeider aristokreti. Men bvis en "be­
kjemper privile ~ene" så er vedkommende ikke arbeiderari ~tokrat . 
Følp-elig er det den subjektive f~ktoren som er det avgjørende for å 
bestemme arbeideraristokretiet ." 

Jeg mener det er akkurat denne linja som "seiret" i den første 
sommerleirdiskusjonen på Herdla . Og jeg mener og det er ei riktig 
linje . Jeg skal te utgenFspur.kt i prinsipp-programmets . 76 . siste 
avsnitt av arbe i deraristokratie t: 

"Partiet sin '[:'olj tilclr må vers å isolere erbeidarsristokrat iet 
frå dei breie massene av arbeiderklassen . ·Partiet må oppæuntre 
arbeiderklassen til ein innbiten og kvass strid mot dette skik­

tet av overløpsrør til borgerskapet sitt læger. Partiet må sjøl 
hindre at det utviklsr seg eit arbeidsraristokrsti i eigne rek­

kjer Of jamvel kjempa mot påverknaden frå det, som partiet all­
tid vil vers utsett for . Partiet vil kjempa mot at medlemmer som 
får verv som faglege tillitsmenn eller parlamentarikerer skal 
motta seerekilde føremoner f r å dette a r beidet" . 

Altså : Arbeidersristokratie t er vår fiende - han skal brennmerkes, 
avsløres for massene, drives ut i det ytterste 1D0rke . Hva sier 
~ ? Jo, at det objektive ~runnlsget, f.eks. det å være lønns 
tillitsmann , er avgjørende - a lle l ønna tillitsmenn er arbeider­
aristokrater . Kon: e kvensen av dette må enten være at psrtimedlemmer 
eller andre bra folk - i kke må velp-es til disse till itsvervene. 
Eller så betyr det at vi med åpne øyne eår inn for å få arbeider­
a ri stokrater i partiet i og 111ed at vi setter bra folk opp mot råtne 
folk til valF i klubber og foreninger . 

Hvordan bekjemper vi arbeiderEr istokratiets politiske innflytelse 
uten å bekjerr.pe srbeiderari , tokratene der de e~? 

Slik jeg har oppfattet det bekjemper vi arbeideraristokratene på 

saoree -måte so~ vi bekjemper fienden . Vi Får inn !'or å avsløre hm 
for ~assene , vise at han gang på gang sviker dem og er f iendens 
a~11t . 

Evis det er s l i k s om ~ s ier at 9lle lønna tillit~menn . alle 
s om har privile~er e r aristokrat er, hva s la~s met oder skal vi 
bruke for å bekj empe lønns ti l litsmenn som fo rs varer arbe i dernes 
int eresser? Eller er det s !nn a t vi bare skal bekjempe det "r Atne 11 

erbeiderarietokratene, Of b~1v.~~~.fr1t e\r. ~ ksmeratsli@' kri tikk og 
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ove r bevi1;1ning overfor de "br9" eri stokr-.t e ne", sli k som vi løser 
motsire l ser i f olket? 

G~ sier: "I deen om at f olk ken ve lp-e om de tilhører arbeider­
aristokr atie t eller i kke bidrar til å s e nke årvåkenheten i kampen 
~ot erbeidereristokratisk innflyte l sA. En slik ide er opportunist­
isk fordi den vil tilln te et srbeidereristokrst i å gro i partiet, 
med den begrt.:nnelsen at dette dreier se0 om kamerater som er "rev­
olusjonære", h6l:' et "proletsrisk klassestandpunkt" osv . 11 

For ikke å føre diskusjonen på ville veier vil jeg slå fest 
følgende: 
1 . Jeg er enig i et det er en lovmessighet at det finnes erbeider­

ariftokrater i et kommur.istisk parti, fordi at det er av strat­
egisk stor betydning for borgerskapet nettopp å få agenter blant 
dem som g-år i spissen_ ~or proletariatets kamp. Disse må bekjemp­
es på samme måte som vi bekjemper andre agenter - avsløre, drive 
ut . 

2 . Jeg er Of enig- at den politiske innflytelsen til arbeideraristo­
kratiet er den viktigste kanalen for opportunisme og revisjon­
isme i partiet . Disse diskusjonene skal derfor tjene t il å 
skjerpe kampen mot slik innflytelse gJennom studier, konkrete 
eksempler , kritikk, sjølkritikk, kontroll og veiledning av 
kaderen. 

Den konklusjonen jeg må trekke av Gias arti kkel er at han går 
inn for å dele arbei1eraristokrstene i to kategorier: de råtne 
arbeideraristokratene ot de s om i ba~dlinf viser at de tar stilling 
for arbeiderklassen . 
Jet mener det er G- s linje som sløver kampen mot arbeideraristo­
kratiet oåde i og utenfor parti ,t . 

ra 
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KF& VALGET 

( Stll,R. TIL 

.. 1. 
KVmtrEFRONTB!!- MASSEORGANISASJOH FOR FIBR!ALIB'.f AV •oRSKB ------------------------------------------
,falf!?-

Vi stlr rett :roran KFå l.andsa!Ste. HYor stAr U? Vi kan alA 
!ast at aiedlems ... llet de siste A.ra har gbt garne veien. Vi er 

blitt en stadig snevrere gjeng. Gradvis har opp:fatni.nga ay D 
eom eliteorganisasjon, so■ fortropp. sneket aeg inn og pre!et 
tenkni~a og arbeids■lten vlr: 

Vi tror ikke at kvinner 911 bli ■edle■aer 1 10' 

Vi har "kopiert" partiets arbeialll\te, aijtestil, utivitetslcrø, 
"direktiver". 

U er i lcrise, og Iansatyret har riktig stilt det slik at en 

forutsetning for A snu tendensen er at Ti ~~~ organisasjonen 
!or kvinnene. Vi skal doble medlemstallet fram til jul. tra i 
sonuner av. 

SporsllA.let 011 KF skal stette RV ved va~ er ikke noe prinsiPP­

sporsaAl. Det kan ko-e situsjoner der det er rett a.t aasse­

organisasjonen for kvinner atotter koa■uniste•e 1 va]s. PG. 
aaaune måte so■ nh det gjelder spiSrsmllet o■ sosial.is• i 

platt!oraa er dette et taktisk spiSrsmAl. 

I dll.6 vil ei slik linje bety at vi snevra inn fronton enda mer. 

Dette blir ei linje ■or A skape en livskra:ftig masseorganisasjon, 

■ot å gjtsre lQi' 11endel~ ■ye breiere enn organisasjonen er 1 dag. 

LINJA Dl BR SEKTERISK 

DEMOKRA_!IJT_l ICP' ER BLIH TRAKKA Pl 

Det er cye byrf.lc:r&tisk ledelse i ltf, pl alle nivAer. Planer 

og vedtak aar vært fattet i siste liten~ blitt tredd nedover 

hodet pA ■ed le■11one. Prinaippe t "h IDILSsene t:l.l massene" bar ikke 

preget arbeidet vlrt. 
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Etter ■in mening har dette bidratt sterkt til at fronten har 
skruapet inn. Medlemmeæ foler at "noen" bestemmer. Det "kommer 
fra byen". "fra Oslo". En opplevelse av at fronten er ·fjernstyrt 
eksisterer. 

_Jeg holder pl l disku~ere medlemsskap i KF med ei svert bra jente 
soa meldte seg ut av KF i 1975. Hun er enit; ~ i u, ·politikk og 
i at vi trenger en kvinneorganisasjon av denne typen. 

MEN: AKP- .skrekken, troen på at AKP egentlig bestemmer i KF, sitter 
dypt. Vår jeg skreller av den borgerlige hetsensom hun aer sjol 
er der, sitter jeg igjen med dette svaret; Vi 11A styrke demokratiet 
i KF for at denne jenta skal gjenvinne tilliten til organisasjonen. 
Vi har gttt borgerlige ideer om AKP--dirigerill8 grobunn ved å bruke 

ko■mando■etoder i kvinnenes organisasjon. 
Til utgangspunktet : valget. Det er mulig du tenker deg at linja 
skulle vert grundig diskutert i KF. Da måtte sporsmålet vært 
reist _for et lr siden. Det virker som du tar dette sporsmålet 
lettvint, som om du forestiller deg et slikt vedtak som en "grei" 
sak i KF. 

DERFOR BLIR LINJA DI E'l' ANGREP PÅ "DEMOKRATIET I KF 

HVA_GJORDE_KOMMUNISTENE_I_KF UllDER VAIGET? 

U hadde ei rett linje om å bruke valget til å avslore lotte­
politikerne. En ypper li& anledning til A reise kvinnekrav, fl 
kvinnene till lpne ijynene for valghuabugen. 
Hva gjorde !CF? 

Sl godt som ingenting. Planen var der, men forble pl papiret. 
Hva gjorde ko■munistene i XF? Vi drev valgarbeid- 1 RV. lC&nskje 
Ti al.ang innom en Der pl vlre runder. Men vi reiste ikke fronten 
til konfrontaajonm ■ed vagsirkuset. Dermed lot vi chansen til l 
■obiliaere kYilmene ■ot borgerlig politikk, og til A vi.øe dem ai 
bare ett alternativ duger, lisge. Vi skulle ha propagandert for 
RV !..!~!!!!!! , det er noe annet enn l ha Dere so.:S kontakter 
pA ei liøte. 
ror D betydde koacuniøtenea aab6tuje at organiaaejonen fikk en 
uhyre sein start etter ao■øren.Det. vi~e arbeidet med rekrutterilll: 
og lazldsmHteforbeNdel.Nr ble satt U~••. Id.nja ..-&r •ar ei linje 

■ot særegen kvinnelcaap. Vi bar 8411tt t1lsvareo!e feil foran l. ui. 
Sjtil mener jeg denne teil•n bar ~nhe~ 11ed den byr6kratieke 

"alle-gjHr-alt•-•ttlen 1 avdeiu,g.ne. 
trolllllunistene drev_ ikke -.a]carbeid 1 ~ronten og propaganda 
for RV 1 fronten. 
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Du retter sijkelJl!aet mot a t KF skulle opp!ordra til sttjtte til RV. 

Dermed retter du opp■•r~aomheten vekk !ra de viktige teil~, og der~ed: 
LINJA DI FUNGERER SOM BN AVLEDNINGSMANOVER 

2. 
Eg meiner du tek feil nå rdu hevdar at me skulla fått KF til å 

~ . 
stø RV, og at !CF skulle ha propagandert for RV blant med l emmane 
sine og andre kvinner . Du har feil syn på kva frontpolitikk er, 
du ski l i røynda ikkj e me llom RV og KF., og du har feil syn på 
kva s l ags organisasjon KF er idag, ell er rettere: kve slags org­
anisasjon KF skal verts . Synet ditt seier noko om kor gale me 
har tenkt om KF i den siste tida . 

Først vil eg seie at dette ikkje er ei prinsipiell avvisning av 
at KF skal st0 RV. Ein gong i framtida skal det verts ei kvinne­
organi~asjon som stør partiet , men ikkje no. 

1 . FRONTPOLITIKKEN . 
Sjøl om det er slik at det berre er RV som stør alle krava til KF , 
og at det berr~ e r RV som stør KF som or~anisasjon , kan du ikkje 
nytta dette som argument for at KF skal stø RV . RV stør alle krav 
som er riktir-e, Ente~ dei kjem frå fagforeiningar, nyfeminister 
eller KF, og det er bra / Viss KF skul le stø RV avdi RV er den 
einaste organisasjonen som stør KF sine krav, så må det vera 
fle i re andre organisasjonar som må stø RV , Mållaget t . d . Meiner 
du det er rett og? 

KF ska l avsløre løftepolitikarane for å lære seg t il å stola på 
eigne krefter, og for å sjå at parlamentarismen ikkje tak vare på 
kravadeira . Viss ikkje KF samstundes får høyr~ om RV, og vert . 
oppmoda . om å s t emme RV, så er det vår feil , og då driv!!!! ei boi­
k~tt-line, ikkje KF. Dette gjeld og for andre frontorganisasjonar . 
Du skil i røynda ikkje mellom fronten og RV. 

2 . SYNET PÅ KF. 

Etter di meining •er KF i dag ein organisasjon som i hovudsak er 
samansett av kvinner som stør RV, og slik skal det vers i fram­
tiden o~, altsA ikkje ei line for at KF skal vera sin organisasjon 
for fleirtalet .av norske kvinner. Du skil ikkje mellom a l le dei 
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kVinnene som degieg l:Jenflef' im~rteykki ngs pl kroppen, som er ein­
i@e 1 mange av Kl" •s krev o:; difor vil organisere seg !or å slåss 
!or desse krave, og ·dei Mnnene som stør RV evdi dei tek konse­
kvensen ev at RV er den einsste organisasjon som konsekvent vil 
stø k:t'•va deire i kommunest7re og Storting. 

Kven tener på line di R- ? 

Jeu, elle dei ~?m ynakjer at 'ø ~kal vera ein orge_nisasjon berre 
!or AKP-arar o~ deira sympatis~rar, ein ID!!!. org. med endre ord. 
Dei som ynskjer dette er kapitalistene+ elle slags rev;isJoni star og 
·oppor,tunista-r . Dei sistnemnte vil de få !ritt spelerom blant kvinnene . 

Ein annen konsekvens av line di er at KF mi endra plattform viss 
hen skal stø RV, vertsein partibunden or!8ni~esjon. Å endre platt­
forma r jer ein på eit landsmøte; ein ville krenka demokratiet ved 

berre å vedta dette f ør velet i år. 

Sjøl om e~ er imot eigne kvinneorgesnisasjoner innefor ·partiet, er 
eg ikkje prinsippiellt mot partibindne kvinneorgsni;ssjoner (sjå 
Albeni a/l(ine ) . Men ei slik line ror kvinnekampen i Noreg idag 

tenar ikkje oss, men fienden . i 

KRITIKK AV EN LEDENDE KAMERAT I VÅR AVDELING. 
-------------~-----------~----------,----

Kameraten har hele tiden hen ~er vært .med i ·avQelingen nedvriori­
tert arbeidet i åvdelineen og messearbeidet i området. Avdelin~n 
har :~idli[lere kritisert kameraten for dette ogEtter dette leverte, 
kame~a ten inn en sjølkritikk • . Meh denne kritikken av kainereten fra 

~ evdeli~gei:2. og s~·øllq'itikkei1 er ilt.ke b;J.itt !µlgt opp i :prekSi13 , .. Dette 
kommer kle.rest frem ··1 lieri~ei· med ator ekåt&11l ·aktivi tet· so~ i .'htl$'9: 

i~ 
1
• aroliid.et. 

- ••• t ' ,. ' • . . :·• ·.-. •. ~ • • ~ . ' . - . 

-.'t :ørti~~•n (lie !l'J'/Oktober) -~Jte(e ~sm_pen ~t 4et; byr!kret;l.~ke ~ .. -
,ri,lpilt~•, slles det .f8øt øt: .~Qpå løde~de ~#~tei ~l lcr.l.tis~~ea. 

~ -. .,~_~,li l!id.~n~ ~~~~+.' )~ in:vit~~e ~~i, ~r.i-~ f~· -'~S -~.,•; ;.. 
9"· ~~~~~• må ,-.. .. ~ri~~f~ _l iu-~,-~ 1---~.:-~~~·iti-beU 4, 

• ,,n, • f. J•• t..\: '·1-; ;.~~ I A,• ":. 
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grunnorganisasjonen er en rett og plikt for alle, også ledende kam­
erater . Svikt 1 dette arbeidet må kritiseres særskilt . 

Den kritikken som er reist på kameraten nå gjelder va lgarbeidet 
hans . Kameraten stillte seg i valgarbeidet utenfor avde lingens ar­
beid og ledelsen t il avde lingen. Han utførte ikke vedtak i avdel­
ingen: Gå i spissen for å danne RV-gruppe i boområdet sitt . Delta 
på stands, ved bedriftsutdelinger og ved plakatklistring. Kameraten 
leve rte i kke inn rappo:t om valgarbeidet og deltok ikke i arbeidet 
med et lokalt DNA-valgmøte. 

Kameraten prøver i en rapport over eget valgarbeid å bortforklare 
fei la og sette søkelyset på styrets arbeid. Kameraten har drevet 
bra personlig mobilisering i sitt boområde og mener sj øl at han 
har hatt f r amgang i messearbeidet. Dette er sjølsagt bra, men ar­
be idet er gjordt på siden av avde lingen sitt arbeid og kameratens 
sterke tendens til individualisme bar slått sterkt ut. At en led ­
ende kamerat ikke utfører vedtaks i avdelingen (som han sjøl bar 
støtte fullt ut) virker demoraliserende på avdelingen. 

Kamerater : Gj0r gjennombrudd i antibyråkrati-kampanjen - Vær 
dristige i kritikken og sjølkritikken. 

Styret i Avdelingen . . 

SJØLKRITIKK FRA EN KAMERAT !1ED IEDENDE VERV , , J 

Feilene . 

Etter valget ble jeg skarpt kritisert av avdelingen min for en 
rekke alvorlige feil . 

:r avdelingen var det under valgkampen gjort vedtak om at jeg skulle 
lede arbeidet med å opprette RV- gruppe i mitt område, Det ble reist 
en del tvil om jeg kunne klare det fra kamerater i avdelingen , men 
jeg ;to på 0 ~ sa et s åpass måtte jeg kunne gj 0re med partiavdelingens 
hovedoppgave og at hvis jeg ikke klarta det så måtte mye være feil. 

Omtrent semm·e diskusjonen gikk på vedtak om bedriftsutdeling. Jeg 
sa at jeg tok på meg å dele ut va lgløpesedler på et sted hver gang 

sånne løpesedler ble lo~et ~.wJW.akp.no (2024) 
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Ved siden ev dette ble det gjort vedtak on et jeg skulle prege et 
område og være ønsv~rlig for •t det ble to grupper som tok ansvar 
tor stand og ikke .bare en. Jeg fikk og i oppgave l va~ale en viktig 
per~on on å stille pl et vale;møte med DNA. 

Jeg utførte i kke noen av disse oppgevene. 

Valgarbeidet beåto i et j~~ filtk til' ett møte med noen a~ de tolkene 
som kunne dannet RV-~ruppe i området. Vi sanlet oss og så på NKP på 
TV, <li sku terte NKP• s >)Oli tikk og RV• s politikk og o,rganiserte en 
løpeseddelutdeling i område~. Men det ble ikke dannet noen gruppe. 
Ellers diskuterte je~ med et per tre persone~ og fikk de til å 
stemme RV. Men denne virksomheten gikk på individuelt vis, utenfor 
avdelingens kontroll. Jeg leverte ikke rapport til ~vdelingsstyret 
om valgarbeidet, sjøl om det var vedtak på det og. 

Da avdelin~n krevde en oppsummering av valgarbeidet mitt , skjønn­
mal te jet situasjonen. Snakket om at messearbeidet var blitt bedre 
i løpet av valgkampen. I tillegg kritiserte jeg styret for at det 
ikke hadde fulgt godt nok opp med kontroll. Jeg forsøkte altså å 

' unndra meg kriti kk. 

HVA SLAGS FEIL ER DETi'E? 

Feilene viser at jeg nedvurderte arbeidet i avdelingen og ikke så 
på styret og avdelingen som min ledelse. Jeg satte meg utenfor og 
over avdelinren og styret. Nedprioriterte arbeidet i avdelingen. 
På denne måten begikk jeg alvorlige brudd på den demokratiske sen-

-· -- --------
tralismen. 

Det er flere saker som må ~eves i for å 9vdekke røttene til di sse 
feilene, men allerede nå ksn vi slå fast at det er _grove utslag av 
byråkrl!J.ti. 

Her her Je~g gått til kamp ror å stille meg utenfor og over grunn-
9~genisasjonens ledelse og kontroll. Opp mot d~t arbeidet ~eg sjøl 
prioriterte høyt har je@,sett på avoe11nrens virksombet som noe v.nder~ 
ordnet. "Det er ikke så farlig om du ~tf'ører de oppgavene som av­
delingen pålegger deg'' • 
. Istedenfo~ l k.Jem~ for å få tildelt en opp~ve SOID jeg ver sikker på 

•. 4 ~ • ~jennomfere .til. punkt ,l Fi~ QS! .med i.ntti•t1v, kjempet 
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jeg for å påta meg rnan!-'."e oppp-aver . Dette var bare å påta s ee: opp­
gaver formelt, for å gi et øyeblikkelig inntrykk av å være svært 
ledende, av å skulle gjøre en stor innsats , 

Det ligger sånne ideer som "OK - vi må jo ba avdelinger, men det er 
ikke så viktig - det er i ledelsen det viktige arbeidet E'."jøres, min 
arbeidskraft er for dyrebar til å bli skuslet vekk på slike små 
avdelingsoppgaver". .. 
Istedenfor å gå i spissen for at det ble reist kritikk av disse feil­
ene, ta sjølkritikk og korrigere og derved skapt en frisk gå-på-stil 
i avdelingen, forsøkte jeg å dekke til feilene, skjule de og legge 
lokk på kritikken . I slike handlinger og tanker ligger det en god 
p0rsjon karrierisme som er nær knyttet til byråkratisÆen. 

Disse feilene har mange konsekvenser som ikke er avcekket alle 
sammen ennå. Feilene undergraver enheten og kampkraften i avdelingen. 
Jeg blir oppfattet som en ledende kamerat og sånne feil virker des t o 
mer demoraliserende . 
Feilene undergraver autoriteten til )edelsen . 
For meg sjøl får det den konsekvensen at den kontrollen o~ kritikken 
som er nødvendig for å nedkjempe feil og utviklse seg, blir gjort 
umulig. 
Feilene gjør og at jeg ikke er med å utvikler linjene der de må ut­
vikles, nemlig i direkte kontakt med grunnplanet i psrtiet og med 
massene. 

Til sjue),e og sist betyr J vikling ev sånne fe¼l at ledelsen skiller 
seg fra organisasjonen op- massene og at ledelsen vil degenerere. 

UTVIKLINGEN ETTER KRITIKKEN. 

Etter kritik.ken har jeg_ e-jort en del saker som viser en viss fram­

gang. 
Jeg er aktiv til å oppsøke kritikk, har påtatt meg oppgaver i avd­
elingen som jeg også her sstt ut i livet og har begynt å knytte 
meg nærmere til avdelingen igjen og stille mes under den. 

Det er viktig at kameratene fortsetter å kri tisere m!'g skarpt og 

følger opp og kontrollerer korrigeringen. 

FREM FOR ANTI-BYRÅKRATIKAMPANJEN I PARTIET. 
FR~ FOR EN SKARP KRITIKK OG SJØLKRlTIXK. 
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KRITIKK AV KK/BUDORDNING. 

- ----- ------- - - ---
De KK kom ut som degseVis 1 . april i år, ble det flere steder inn­
ført budordning. 

Jeg fiJ,-Ji: spør5tr.ål om å dele ett strøk med en annen . . Dagen før Vi 

s ' ulle bee:ynne fikk vi imidlertid beskjed om åta et strøk 'til 
- sår.n rent midlertidig. 
Denne "midlertidige " ordningen -har· vart fram til nå. En kort tid 
hedde jeg strøket alene, To ganger har det vært sendt inn kritikk 
av ordningen til KKs distribusjon i Bergen, en på oppfording. Ingen 
av disse k::-i tikkene er det bli-tt svart på. Derimot er det gjort 
vedtak - stikk imot kritikken - om at de to strøkene nå er slått 
sammen til ett . Dette mener jeg står fullstendig i stri d med ved­
tektene so□ sier: "Alle medlemmer, g-runnorgenisasjoner og styrer 
her rett ~il å kritisere partiets organer. og ledende medlemm~r på 
alle pJan og legge frem forslag for høyere organ . Alle ledende or­
ga~er har plikt til å svare 'på.forslag, henvendelser og kritikk fra 
medlemmer, grunnorganisasjor.er og a1,d:re organer i partiet . " 

Jeg me ner at ;;lik som budordningo fungerer nå he::- hos oss, er den 
helt utilfrejstillende. Vi bar to alternativer: Enten å gå annen 
liver uke, 1- 1/2 time hver more-en. (Dette er umulig dersom vi skal 
nå jobbE.n) . Eller, å ·e-å hver eneste morgen, uke etter uke . Dette 
r.older ebsolutt i kke i lengden . Ofte kommer denne oppgaven dessuten 
ved s ~den av annen hovedopp~eve i partiet. Vi begynner å bli temme­
lig frustrerte av det hele , o~ mye av entusiasmen er strøket bort . 
Samti~ig begynr.er vi å få følelsen av at det er temmelie- fånyttes å 
kritisere ordnir.ga, f år ingen konse~venser likevel. Den kamer~ten 
jeg d~ler strøk ~ed er helt fersk i ;,erti~t, Hun ble grundig poli­
tisk mobilisert til å ta opp~aven , Ot gikk til qen med stor entu­
siasme. Som s9frt , ent~siasmen ~or oppg~ven er vekke, men verre -
det samme bee7Pner kameratens entusiasme for partiet å bli. ~ be­
hendle en ny kamerat på denne måten er direkte uforsvarlig, det 
kan best k&"rak-:erisere_13 som rovdrift på kader ~tter bruk og kast 
prinsi-p;,e t. 

o• h i 



35 
Vi hsr nå fått høre at budordninga skal begynne å bli en toved­
oppeve - mastea~beid blant abonnentene osv . Jeg er enig i at dette 
er ei viktig politisk oppgave, liksom budordninga i seg sjøl er 
det . Nen hva vil det si et dette blir proklamert som hovedoppgave? 
At bud med snnen hovedo?pgave får to , eller •• • • ? 

u■ 

Ansvarlig for KK vil svars i neste nr. av Solrenning. 
Red. 

TR GODT »AND 

Hf'D LE HHE" rz, ! 
- J\oen er~w-• oier. 
----

I partiets årsplan, slik den er lagt fram i TF for august, ·er det 
et omfattende avsnitt om "den oppgava som skal prior-iteres ·som 
nummer tre" - nemlig verving. Der heter det bl . 8 • : 

"l dag er det nødvendie, å øke partiet krgftig for å øke vår 
innflyte lee blant massene og for å lese en rekke oppgaver" . 

Og i den sammenhenfen er det ikke nok å få folk til å s øke opptak 
i partiet . Det slås fest i plaDen at: 

"Vi må få slutt på at en del nye kamerater går ut av partiet 
igjen fordi de blir dårlig tatt hånd om i partiet" . 

Det er ikke uten grunn at SK advarer mot denne skadelige tendensen . 
Også i vårt område forekommer det altfor mange plike tilfeller , og 
de avslører alvorlige feil i kaderfostringa eller fullstendig mangel 
på den . Uten at vi setter finferen på disse feilene og røsker dem 
ut , vil vervekempsnja være under~ravd og umulig kunne gi de resul­
tatene som nå er nødvendig. 

"Etter siste møte kor det ble sagt at min prøvetid va forleget 
med to mnd . har eg etter nøye gjennomtening bestemt meg for å 
slutte -som læregutt. 11 

Dette er innlednin~a til et brev fra et kandidatmedlem til lags­
styret sitt, der han melder seg ut av partiet. Jeg vil prøve å gå 
dette tilfellet nøyere etter i sømmene fordi jeg mener det avdekker 
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feil og mangler som slett ikke e r noe særegent r enomen i dette ene 
leget, men som ser ut til å V11ere relativt typisk. 

Det som i dette tilfellet utløste utmeldelsesbrevet og en kraftig 
borme mot lsfsstyret, var i korte trekk: 
- Kar.didatmedlemmet var i kke sjøl klar over vedtektenes punkt om 

ei prøvetid for nye medlemmer. (Var ikke vedtektene gjennomgått 
m~d han på forhånd?) 

- Hen kommer på et avdelioffscøte Of får - uten å være diskutert med 
på fo:-hånd - vite at spørsmålet om fullt medlemskap for h6n skal 
opp. 

- Det viser seg et styr~t i~n - tiller på 2 måneders forlengelse 
av kendidetperioden fordi "vi var usikre og t rengte mer tid for 
å la~ en innstilling " (sitat fre styrets svar). 

Hovedinns'.;ryklcet so:e kondidetmedlemmet fikk a·,, dette, vår å bli ut­
sett for et kraftig trøkk i trynet: 

"På siste møte !'ikk eg nærmest klaustrofobi då det ble opplyst 

at eg va på prøve enno." 

Or han konkluderte brevet sitt ~ed at han: 
"fortsatt støtter AKP's politikk på alle områder, men no ve 
et heller vere passiv sympatisør på sidelinjen" . 

Hvordan svarer så styret på dette? Jo, styret gjør sjølkritikk - av 
to m6skinskrevne sider som styret svarer med brukes 5 linjer til 
sjølkritikk : 

"1. Styret h6:- ikke sørga for den veilednings av T. som nye med­
lemmer har krav på. Kandidatmedlemmer. h~r krav på en særP.gen vei­
ledninf/kontroll fra styret . Det har ikke T. f ått . 
2. Når styret fant at de ikke kunne innstille på ful lt 

medlemskap, burde :iet vært dii;kutert 1ted T. før møtet . " 

Ja, Y.emer:.ter, de tte er 5 lir.jer med alvorliEC feil - men likevel 
m~ner j er styret på len~ nær går t il ~unns med sjølkritikken. 
Ler,f<!l!' ut i brevet f~·a styret sJ,..ri ver de nemlig, idet de polemiserer 
aiot T. ' s kritikk av styret: 

"Vi t.adde bare ett ar~ment mot å innstille på fullt medlemskap: 
manrlende kunnskap. Og det gjalc~ alle områder som var vesent­
li~--e for spersrtålet oin opptak". 

Styret slår jo h~r fest at det ikke bare var den særegne veilednings 
ov kandidar,~edlemmer som var sabotert, de ~ar jo ikke engang skaffet 
sei; kjer.nskap til hvordan T. arbeidet oe utvikle!; seg "på eger. 
hånd", "spontant". De l..an ikke engang he oppfylt det kravet som ved­,. 
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tektene stiller i . forhold til~ medlemmer, i retr.ingslinjene for 
pare ila e-~ne : 

"Sikre: at medlemmer delt~r aktivt i lae-ets arbeid, kontrollere 
ar~eidet deres jevnlig or hjeipe dem til å utføre medlemsplik­
tene . " 

Imidlertid 'riser sjølkritikken et styret ~ sett en del av feilene 
sine og de slår dette fast. Men re sten av sva!'et fra styret brukes -
ikke til et forsøk på m,pbilisering av r. på grunnlag av enheten om 
den revolusjonære l inja til partiet, og gjennom utdyping av sjøl­
kritikken o~ kamp mot fei lene i kaderfostringa - men det brukes t ~l 
en kramp,;ktie: polemikk de r de for det første prøver å "fange" han i 
formulering-er: 

"Om du fastholder utrr.eld:inga , kan det bare bety en av to ting: 
Enten støtter du iY.ke partiets politikk på alle områder eller så 
mener du at psrtiet er tjent med at du i kke er medlem . Og da 
faller kritikken din av ~tyret av seg selv . 11 

For det andre bruker de mesteperten av svare t sitt til "Kritikk av 
T." Dvs . de kritiserer det bravet som T. skrev til styret i sinne 

over det han oppfattet som en råtten behandli n~. 

Kamerater, dette er ikke masselinje - det er sekterisme . Mye av 
st:-•rets be f atning med denne saken virker som arrogant pampestil 
som, ifall det virkelig er tilfe!le , må kritiseres skarpt og 
renskes ~rundig ut . Det er min mening at dere har stått for og 
fortsatt står for (i svaret til T. ) et alvorlig avvik fra partiets 
linje om "å øke partiet kraftig" . Deres haP.dlemåte og holdning står 
i s!ca:-p motstrid til SK's "Direktiv om vervekamr snjen" , 

"3) Vi må fortedre ar.)l}idet med de nye medl~mmene. De nye 
medlemmene må få særskilt hjelp . De må få hjelp til å studere 
Of!.' til å forberede seg til mø~;ene . De bør få <"·ppgaver der de 
kan jobbe s a~men med mer erfarne kamerater. En mer erfaren 
kamepat bør alltid he særskilt personlig ansvar for å hjelpe 
et nytt medlem•. 

Til slutt i dette innlef .!"' c ,1ar Jeg lyst til å ta med et avsnitt 
fra Lenin som visAr hvor~an han stilta spørsmålet om å trekke nye 
krefter til partiet som et linjespørsmål , som en del av kampen mot 
110konomismen " . Først siterer han en s0111 bl .a . skriver: 

" ••• (samfunnet) ••• frsmskaffer et utrolig lite antall handle-
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kraftige personer når det rjelder revolusjonært arbeid ... " 

Til dette svarer Lenin: 
"Vi er uenige med B,..v pa\ n:ange punkter, Sll!rliE! dem _vi her under­
streka, eom svært tydelig svslører et til tros~ for et ben er 
trøtt ev smetøriamen vår (som elle tenke~de aktivister er), så 
kan ikke B-v finne veien ut av denne utllelige ~ituesjonen , tor­
di hen er nedtynga sv økonomie~e. Kjennegjernings er &t samfunnet 
produs~rer svært mene;e personer som er skikke ~or "sake•, men vi 

kls~c~ ~kke å (jøre bruk av s ile sammen. Den kritiske, torbi­
glende t:j.lstenden i bevegelecn vår kan - når det gjelder dette -
bli formulert· som .fllilger: Det fins ikke folk - likevel fins det 
folk ::. massevis. Det fins en masse folk, fo..rdi :1rbeiderklassen 
og i økende grad ulike samfunnslag, år etter år frambringer et 
økende antall misnøyde folk fra rekkene sine, som ønsker å pro­
testere , som er kl ~re til å gi all den støtta de kan i kampen 
mot absolutismen og intoleransen til dette systemet, som blir · 
følt ~er og mer akutt av stedig større masser i folket, sjøl om 
ikke alle hsr innse~t det ennå. Se~tidig har vi ikke folk, fordi 
vi ikke har noen ledere, ingen politiske ledere, ingen . begavede 
organisatorer som klarer å få til utstrakt , og samtidig sa.mordna 
og harmonislc arbei.d som kan ·utnytte · alle kreftene, til og med 
de mest ubetydelie-e." 

""FoR, 

10/ 12.. 
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