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LEDER ..vvvivuns

1970-8ra er forbi. Og vi kan se tilbake p3d et ti-&r som har
betydd en kraftig utvikling av den marxist-leninistiske beveg-
elsen i Norge.

Vi starta med ei lita gruppe ,hovedsaklig ungdem, som hadde brutt
med moderpartiet SF.

I dég har vi et parti med 7 4r pd baken, med egen dagsavis, med
en brukbar politikk pi mange omrdder, med erfaringer fra & lede
store streikekamper, med parlamenstarisk erfaring og med et rela-
tivt stort anﬁall medlemmer hvorav de fleste kommer fra arbeider-
klassen.

‘At Pal Steigan ikke gikk til topps i Dagbladets konkureanse om
70-8ra's navn var vexl i fig for seg ikke s& overraskende. Men at
han var med, viser at sj#l ikke partiets fiender kan skjule el-
ler overse denne framgangen.

Men 70-3ra har si langt i fra bare vart prega av framgang. Ved
inngangen til 8u-&ra kan vi peke p& mange ting som vi skulle ¢nske
var annerledes. Ting som for ti ar siden var relativt enkle, viser
seg nd & vare langt mer kompliserte. Metoder som dengang fungerte
bra, er ubruklice i dag. )

Gir dette grunn til bekymring ? I hovedsak mener jeg nei.

Vi md alltid regne med & gjgre feil, ja til og med store feil,
og det er et sunnhetstegn at slike feil blir avslgrt.

Det som derimot er farlig er om vi ikke klarer & korrigere feila,
om vi velger feil medisin for 3 kurere sjukdommen.

I980~-3ra vil helt sikkert stille store krav til partiet, krav som
vi pr. idag ikke p& noen som helst mdte ville vare i stand til &
oppfylle.

Sovjet's brutale invasijon i Afganistan forteller oss i klar hand-
ling at den internasjonale situasjonen vil tilspisses ytterligere.
En tredje verdenskrig har rykka oss enda narmere inn pa livet. Det
er sjgplsagt umulig & spd, men de som i dag, med hidnda p& hjertet
og uten tvil kan sli fast at sovjetiske soldater ikke vil std p&
norsk jord i lgpet av det kommende ti—éf, de pitar seg et stort
ansvar

Det store antallet aksjoner rundt om pd norske arbeidsplasser i

disse dager barer ogsd klare bud om at den norske arbeiderklassen

—
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ikke vil sitte med henda i fanget og godta lgnnsnedslag, angtep

pé& de demokratiske rettigehetene, forverring av arheids situasjonen
eller arbeidsledighet. ‘

I lengden vil klassen heller ikke godta LO-ledelsen og andre pam-
pers svik og forraderi. .

I disse kampene, og i mange flere « ER DET VAR PLIKT SOM KOM-
MUNISTISK PARTI A ST]LLE 0SS I SPISSEN.

Om vi er sterke eller svake vil ha avgjg¢rende betydning for om
de v11 seire eller 1ide nederlag.

DEBEQR ER DET SA UHYRE VIKTIG OM VI KLARER A KORRIGERE DE FEILA

VI SER I DAG PA EN SKIKKELIG MATE,

P4 en miate som faktisk gjgr oss i stand til & lede disse kampene.
Mange kmmerater har retta blikket mot¥ den demokratiske sentrali-
smen i jakta pd feila.

P& mange mdter trur jeg dette er riktig. Part%ﬁt har vart over-
sentralisert, og demokratiet har ikke fungert bra nok. Det er ngd-
vendig & rette opp dette misforholdet.

Men samtidig er det endel kamerater som driver dette for langt,
som setter pagivitet og ultra—-demokrati i stedet for demokratisk
sentralisme. Som unnlater & gjgre noe nadr Sovjet turer fram,som
ndr mgter blir innkallt ikke stiller fordi de ikke har lyst, som
bryter vedtak fordi de er uenige. Dette er et problem som ikke
styker , men derimot truer med & oppl¢gse partiet. Noen gidr da ogsé
s& langt at de sier at partiet er ungdvendig. )
Vinner disse ideene fram, s8 vil arbeiderklassen og folket std
yten en skikkelig ledelse.Partiet vil degenere til et nytt "sofa-
radikalerne's parti".

A sla tilbake denne tendensen, gjennom kameratslig diskusjon og
skolering, blir ei viktig oppgave i tida frmmover.,

' Formann i DS

Fortsettelse fra side 5 :

dre UDS~er, avdelinger og kamerater til & kaste seg inn Imai
jobbing. Ta initiativer og prg¢ve seg fram uten & vente pa
ferdig—-sydde opplegg sentralt fra. Bare pad den mdten kan vi
vente & orpnd resultater.

DS/AU :
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Alt ved det gamle
eller en EN NY VRI

Det er Imai-tid igjen, og alle kaster
seg med liv og lyst inn i arbeidet.
Enstusiasmen er til & ta og fgle pa.
Kjepner du deg ikke igjen, sier du ?
Nei, jeg trur ikke du er aleine om det.
Sj¢l har jeg etterhvert blitt temlig
luta lei‘den mdten vi de siste &ra har
jobba med I.mai p&. Ja, pd mange mater
syns jeg I.mai-jobbinga er noe av det
som terer mest pd kreftér og entusias-
me, og som git minst igjen for strevet.
Er jeg mot I.mai ? For & legge ned hele
dagen ? Nei, men'jeg trur mye kan gjgr-
es anderledes.

BYRAKRATISK ORGANISERING

I desember nr. av TF star det. at FFF
fortsatt skal vare hovedmetoden Var.
Hvorfor det ? -

Min erfaring er at'i liten grad er en
reell front, og i den grad den er det
sd er den en enorm belastning pa alle
andre fronter,fagforeninger vi jobber
i. Etter hver I.mai oppsummerer vi at
alt annet arbeid, ogsd partiet, har k
blitt prioritert vekk og bort.

Jeg tror den enste mdten & komme ut av
dette pd er & legge hovedvekta av I.mai
jobbinga til allerde eksisterende orga-
nisasjoner (fagforeninger, KF, boretts-
lag, partiér,Natur og Ungdom osv).

Da kan I.hai—jobbinga bli endel av ar-
beidet med & stykre disse organisasjon-
ene, og ikke en periocde hvor de i virk-
ligheten blir svekka.

Vi kan unngd den evindlige dobbelt,tre-
dobbelt flyinga (Fgrst i partiet, si i
FFF, sd i fagforening, KF e.l.)

Og vi kommunister kan fortsette ar-
beidet vart i de organisasjonene
som vi driver i ellers i aret.

FFF blir da i hgyden en komite pa
toppen som stdr for samordning av
arbeidet og sjglve arrangementet I.
mai. Og vi kan med god samvittig-
het kutte ut alle de lokale FFF-
komiteene som aldri samler me nn
de 3-4 faste.

VI HAR EN GEERN FORSTAELSE AV HVA

[,MAI EGENTLIG ER.
I.mai er i Arsplanen sentralt fra

satt opp som hovedoppgave i mars og
april. I denne perioden har det tra-
disjonellt vart bare I.mai, I.mai,
I.mai..Det har sladtt gjennom et syn
som sier at I.mai, aktiviteten pa
forhdnd og stgrrelsen pé& toget, er
noe_i seg sjgl. Er det det ?

Jeg vil hevde at det betyr relativt
lite pd plassen min om det ga&r 200
eller 250 i tog, dersomx@gs=xssm den-—
ne framgangen ikke er et uttrykk
for stgrre bevissthet og aktivitet
ellers i Aret. Viss framgangen der-
imot er et uttrykk for at vi ° —amu-
nister + noen. fa til, har l¢pe mer,
oppsgkt enhver liten avkrok og hjem
mesttter, fatt folk til A g& i tog,

"men ikke stykra eksisterende fronte:

og £&tt med folk i permanent arbeid,
ja da betyr framgangen lite.

Kanskje vi kan bruke tallet til &
hovere over talla i‘Samorg og SV-

toga, men det gir vel arlig talt

spinkle res. _ ater pd lang sikt.
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Etter min mening underbygger dette

at vi md drive arbeidet gjennom al-
lerde eksisterende fronter og org.

En annen erfaring er ogsd at det for
hvert ar blir verre og verre & mo-~
bilisere folk til FFF-arbeid."De fas-
te" har etterhvert blitt lute lei
kom—~

oss som engang hvert &r, i mars,

mer pd dgra og skal ha dem med.

FOR MANGE PAROLER

Ansvaret for dette pdligger bade oss
—~lokalt og SK.

.eg héper det er slutt pa de endelg-
se rekkene med paroler som SK' sender
ut i direktivsform. Dette har hemma
det lokale initiativet, og i xmk stor
grad bidratt til & gigre I.mai til

AL -
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for folk o¢ organisasjoner &
ling, forhandlinger om enhet vil bli
enklere.

Dette stiller sjplsagt mye stegrre krav
om & finne fram til de sentrale par-
olene, men jeqg tror at de aller fleste
stedene at det vil vare riktig med I
lokal, I faglig og I anti-émperialis-

tisk hovedparole. Punktum.

SEKTERISK SYN P2 ENHET

En sak er at vi lokalt med de parole -
direktivene vi til n& har fitt har
hatt svaert snvre rammer & oppnd enhet
innafor.

En annen sak er at vi ndr vi snakker
om og tenker pd enhet i altfor stor
grad bare tenker pd SV.

Arbeidet med & f& enhet med fagfor-

eninger,andre or«anisasjoner enn KF,

andre partiet o, ungdomsorganisasjon-

er har vart lite prioritert. I virk-
lighten sa& er det jo faktisk slik at

SV er noe av det vansligste & f&
med.De har etterhvert fétt sterke

enhet

tradisjoner i & bruke I.mai i snavert
partibyggende arbeid. De avgjg¢r hele
parolegrunnlaget pd medlemsmgter, de
gdr imot "reservasjonsretten" (for-
¢vrig et ord som bgr lukes ut)

Jeg tror at det ofte er mye mer &

hente i forhold til Venstre,Unge

Venstre, Natur og Ungdom osv.

MER LIV OBER SJULVE ARRANGEMENTENE
Politikken er viktig p& I.mal, men
det er ikke ngdvendig & gjgre det

dritt-kjedlig av den gnunn. Musikk-
korps er ikke reaksjonart, Brus og
boller,

ikke reaksjonert.

og leiker for ungene er heller
I det hele tatt sa
trur jeg det er mye & hente pd &
bruke fantasien, og gjsdre dagen litt
mere lystbetont. )

Kristian

Denne artikkelen om I.mai er skrevet
p& oppfordring fra D&/AU. Meninga er &
sette igang diskusjonen omkring I.mai.
De synspunktene so m legges fram er
ikke diskutert i AU. .
Vi vil oppfordre folk til & kaste'seg

inn i diskusjonen. Vi vil ogsé& oppfor-
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Kort oppsummering av AM. 1 KF.

GRUPPEDISKUS\ONENE

Forste dagen glkk med til gruppe-

diskusjon, etter en'innledning som

vil komme p& trykk 1 KFs materlell

Spm. t1l gruppedisk.

1. Hvilken erfaring har du fra

grupoa di pd at vl trengerel gruppe

som fungerer med gruppeledlse 1

KF{ event. erfaringer fra andre

org.)

2, rr det riktig som innledninga

og beretninga sier at KF i Akers-~

hus som helhet md jobbe med

organisering framover.

a. Hvorfor?

b. &r dette en oppgave som kan fa

bukt med pessimismen?

J. Hvilke (kampomrdéder) saker 1

KF mener du trenger en god og

velordna ledlse 1 &ret som kommer.?

%4, Hvilke omréder mener di

beretninga ikke berdrer, som det e

er viktig og nodvendig at KF i

Akershus arbeider med fremover?
Mange konkrete ideer pa

skikkelig organisering av gruppene

Assen f3 skikk P4 gruppa.

Andre dagen.

Gruppediskusjonene ble oopsummert

i form av disse to motsigeldsene.:
-~ er det org. spm, - eller KFg

politikk i form av saker- kampopn-
gavervi md legge hovedvekt pd fram
over.

- skal KF ha valgt ledelse pd alle_.
nivéd~ eller skal vi ha en flatere
organisering.

PLENUMSDISIKUSIONE N ]

I diskusjonen 1 plenum sto ni
Kl8fta/Gjerdrum hardt pi at spm.
om ideologisk undertrykkind mangla
i beretninga. Mange er enige.
Kfledlsen her i distriktet har
jo s3j6l gltt i spissen for & reise
denne diskusjénen 1 XP , og de
deltok sjol pa KFleit om emnet i
sommer. Men det er uklarheter pa
hva vi mener med idologisk under-—
trykking, dette er uttykk for hvor
lavt diskusjonen har ligget.

Ogsd pa spm. om org. er det stor
enighet pi at vi md diskutere
prinsippene for org. av KF.Her star _
KLofta/ gjerdrum p& at gruppene
skal stilles fritt tili fungere
"flattﬂ‘uten en vlgt ledlse.

Flertallet var for at org.
saker m& bli en hovedsak fremover,
men at ideologisk undertrykking
ogséd bdr bli en prhoritert opp-
gavebla. 1 LM diskusjonen.

ToRYS.




DELING RV FRONTEN !

kf am

Plenumsdiskusjonen om de-
ling: Jeg mener at denne disku~
sjonen ble hemma av at Asker og
Berum ikke hadde folk & stille
til et Akarshus DS, I avstemninga
stemte folk som var mot deling ,
likevel for dette, fordi de syntes
det var bakvendt at noen skulle
lede ogsa omrader som sj&l ikke
kunne/ ville stille 1 styret.
Stemmetall: 15 for deling 9 imot
1 avholdende.

Vi de%te oss_da, og Romerike /
Follo( som ikke kunne: std aleine)

valgte en sterk ledlse.
Asker /Berum har etter dette valgt
sin egen ledlse.

S84 fir vi se hvordan det gir,
dette er iallefall ikke noen hoved-
sak né.

PS: For dette fr. AM var det et
fraksjonsmcte for delegatene.
Det kom svart f& folk. Jeg traff
flere delegater som jeg velt er
partimedlemmer. Hvorfor kom dere
ikke? Fikk dere ikke innkallinga?
Hvor stoppadet opp?Det synes jeg
dere skal finne ut av ,og gi meg
innformasjon om. Vi som kom opp-
summerte mdtet som svert larerikt.
Kvinneahsvarlige.

Spes dette siste som kvinneansvar 1

lig her tar opp ,burde f& dere til

4 reagere. Spes. ogsd Cruelle tar

opp den manglende kontakten med

partiet i en artikkel i1 dette nr.
RED.

OPPSUMMERING FRA
KV INNE FRAKSJONSMOTET.

KP-plattforma$
A Skal vi styre plattformdisku-
sjonen foran LM viren.8Q eller sli-

ppe den 10s?

Konklusjon: La diskusjonen blomstre
Vi md g i spissen for & ta opp
det vi er usikre pd, eller am L ]
som andre er blit: usikre pa ,

b&dde 1 og utenfor fronten; Malet

er ikke at den skal bli s@M som
flertallet i fronten vil ha den, @

men slik vi best kan tjene kvihne—
kampen idag. _

B Skal vi sette oss som mil & ny=-
skrive hele eller , bare bare
kutte ut & legge til der feila er
verst.

Koﬁklusjon. Siste metode er eneste
milige i forhold til ei demokra-—
tisk behandling fram til LM.

Hele neste periode trengs for ny-—
nyskrinning. Vi m8 og finne ueni-
hetene hvor de gir pa form og hvor
de gir pi innholdet.

C. Ting vi mener spes. bor taes.
Ideologisk undertrykking md inn

mer bla. : Om kjonnsrolledelinga,
menn tjener p& kvinneundertrykxinga
kvinnens private 6FRRE. /mannens
samfunnnsmessige,mm.mm.

2. USA-SOVJET m&i diskuteres. .
S1 at vi er usikre p& om den plaassre
slikt skal ha. Vi tenderte til at
det skal behandles mere generelt,

& heller prioritere s&stersolidarite:
over landegrensene., stdtte kvinna
i den 3. verden mot utenlandske
undertrykkere- imperialisme. pofels
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3. Miljopolitikk. Atomkraft /vapen

mé& inn.

La diskusjonene blumstre, og
gd i spissen for & f& dette pd
trykk til LS og & f& reist sakene
pad LM, '

8. mars. (se ogsd annen artikkel
i dette nr.)
La demokratiet blomstre.
F1 ertallet i fronten m& bestemme
hva slags paroler som skal vare
med, hvordan samarbeidet skal vare
Hvordan skal vi feire dagen. Hellet
lage en 8. mars uke a'la kvinne-
kulturuka?

Vi mi ta saken i egen hand
8 gjore det vi synes er best. Vi

md oppfordre andre til & begynne
&4 tenke selv.

Nominering til nytt landsstyre.
Dristighet p& nominering., uten
derved & put:te under borcdet at
det krever arbeid og talmodighet-
bdde fra vAre rekker og ellers i
fronten.

Kvinneansvarlig.

SJQ)Ler'LLk k

SJOLKRITIKK FRA KVINNEANSVARLIG.
Det er kommet noen henvendelser

til meg som jeg ikke har svart pd.
Jeg burde i allefall gitt lyd i

fra meg i form av" er ikke tid til
det ni" eller liknende. Dette er
min feil of mitt ansvar. Onsker

4 starte pi nytt. Kom igjen med spm
og henvendelser, ogsd ting dere
harlevert tidligere- for bare pa
den miaten kan jeg vite hva som

er aktuelt Ni.

Jeg tror desverre det kan ligge
brev her og der. Jeg he¥ blant a
annet sendt henvendlser til avd.
der disse siden har vart tyste.

Det er jo hele tida et spm. om
hva vi prioriterer

En ting er iallefall sikxkert
vi jenter mi gd i spissen for &
kjempe mot kvinneundertrykkinga
i partiet og slosss for at blant —
annet KF-arbeid er fullverdig parti-
arbeid.- ikke noe vi gjor i till-
egg. Her har vi mange ideer sjodl.

Vi m& styrke kvinnekaderm og kvi
nnekampen..
Kvinneansvarlige.




Dette innlegget fra Live blei sendt
/inn til KOS-red. i JUNI-rutina.

nder jule-oppruddinga dukka den fram
ggodt gjemt inni en I.mai-rapport.

Jeg beklagef denne feilen. Den viser
‘ vel at det fortsatt er et stykke i~
gjen til slurv, ungyaktighet og ama-
tprisme er rydda vekk.
Jule-oppryddinga avslgrte heldigvis
ikke flere forlagte artikler, men
dette eksemplet viser at vi ennd ikke
kan sl8 oss til ro , og tro at alt er
sdre vel.
Artikkelen til LIVE er for¢vrig fortsaf

like aktuell, s& her kommer den....

Tidligere medl.i RED.

Til diskusjonen om partiet og jentene.

Partiet trenger oss jenter

og vl trenger partiet. 4
Jeg oppfatter at diskusjonen delers

seg' 1 to omrdder som hdrer sammen.
A&, Partiets kaderfostring og spes.‘
fostringa av jentene.

B.Hvordan. leder/ hjelper Ds og unde—
utvaliga p—jentene som har oppgaver

i KF. —

I innlegget sitt i April KOS stiller

Cruellal spm. som utgangspunkt
for den videre diskusjonen. Jeg
skal fdlge dem..

1. Cruella spdr om hovedproblemet
er at DS 1lkke ser nddvendigheten
av & lede kvinnearbeidet.

Jeg trur at hovedproblemet i
distriktspartiet er svakheter i
organiseringa og i demokratiet.
Den demokratiske sentralismen

md styrkes pi alle omrader.
Dette mener jeg utifra kjennskap
til DS's ledelse av 3.verden kom.
i kommunen min som aktiv i fag-—
foreninga obg medlem  av KF/DS.

I innlegget ditt Cruella sier du
"hovedproblemet er hvordan p-
jentene 1 «F fungerer".

Hvordan fungerer vi p-jentene i
KF? Vi gjor s& godt vi kan, og
vi gjor mye bra og viktig arbeid.
Sislsagt gior vi ogsd feil ,vi
er da mennesker,.?

Det er f& av oss som har arbei-—
det i KF som hoved- eller viktig
oppg. Mange p-~jenter er med i

KF p3 tross av partiet, ikkke

pd grunn av det. Fordi mange
p-~jenter foler seg undertrykte,

som jenter,

] THNP PN PN
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3 personiig utbmtte av
% vere med i KF enn i annet poli-
tisk arbeid, men si er ikke KF
noyt prioritert i pattiets planer
og s& blir dem med i KF ved siden
av alt arbeid ellers. Sé&na er det
for flere -av jentene 1 KF gruppa mi
2. At p-jentene saboterer vedtak
fatta av ledende organer er 1lkke
problemet.
Problemene i partiet og KF er pa
mange m&ter like, ledelsen er prega
av de samme feila i tenkinga, og
byrdkratiet florer begge steder.
Nen hvordan befatter ledene

organer seg med KF? Satt pd spisseb:

er mine erfaringer at DS og under-
utvalga ser pd KF som a) et lydik
underbruk, og b) et nddvendig onde
Dette er krasse pastander og jeg
fdlger opp med eks.

A: 1 KF i Berum planla et porno-
bal, det ble fdrste gangen avblést
av p/DS fordi dem visste for lite
omdet. Og p/DS har ennd ikke svart
pd skriftlig kritikk fra p-jenter
11/2 &r etterpi.

2. 2=3 dager etterpd , fore am.

i bzrum KF fikk alle p-jentene
direktiv om & skifte stp. i spm. o
om & dele KF i distriktet.

: 1 Ved siste AM i KF i distriket
var det ingen avde. som ville frigi
jenter til & sitte i KF/DS. Og
ingen avd. som opnmuntra jentene
til & ta pd seg sénne viktige opp-
gaver., Hvis vi ikke Hadde vart si
stae og tra ssige da, s& hadde det

ikke sitti ei p-jente i KF/DS 1 dag.

2. Det har vart en fraksjon for p-

TORTS.

10 jentene 1 DS ,denne har v

vert leda av DS og vart ansva-

J rlig overfor DS Fra Januar til
Juni iar har det ikke vart innkalt
til mdter her, pd tross av Onsker
om det fra oss 1 KD/DS.

3. Jeg trur at mange Jjenter er re-
dde for & ta pd seg ansvar. men
jeg trur ogsd at p-jentene gjerne
vil tdrre. Yil tdrre & ta ordet pa
opne mdter, ha lyst til 8 f& ansvar
for andre oppgaver enn KF..Fordi
p-jentene vil kjempe mot undertr;\“
ykking og for frigjoring. Men. fordi
vl er -smregent undertrykt, fordi
vi er jenter ,trenger vi fostrin

og hjelp, hjelp fra gutta og fra
hverandre til & kjempe mot den sze
regne kvinneundertrykkinga.

Hjernene vire er ikke mindre
enn guttas, vi har mye & lazre b
bort, vi tf€figer:: er modige
og sterke, og partiet tremger oss.

Vi md rekruttere mange jenter
til partiet Cruelle, fordi partiet
vart er til for & kjempe mot un-
dertrykkings Hvis vi lkke har
kapasitet til det, s& kan vi bare
hive hele pabtiet 1 sOponlae.

Vi sier kjekt og greit at kvinne-
undertrykkingal samfunnet gjens-
speiles i partiet. Men hvorden? Ve
Veit vi hvordan kvinneundertrykki-
nga i1 samfunnet ser ut ?0g hvor-
dan ser den ut 1 partiet? Her tregs
det mye diskusjoner til. Innlegget
mitt er blitt svert langt nd, men
jeg synes at Kristans innlegg i
mal KOS var gré. .
‘LIVE.
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CRUELLA: HUGR BLIR DET RV WVINNE-

OPPGIGRET
er at dersom partiet sW«e&

makter & drive en bedre kvinnepolitikk
s& vil den borgerlige feminismen over—

Pistanden min

ta ledelsen av kvinne bevegelsen i

Norges. Det h r vi ikke rad til.

Jeg har lest beretninga f ra dlstriktet

og det som,stiT &m kvinnepolitikk er

folgende s~ spes. tendenser til bort-

delegering ha® ramma flere omrider
arbeidet vart, serlig ser vi dette

i kvinnearbeidet.? Den har vi hort

for ikke sant?

P4 den andre siden har AM, pa-
lagt det nye DS & wurdere partiets
kvinnepolitikk. Flott, dersom denne
vurderinga ikke blir overlatt til og
holdt innafor kvinneutvalget i DS.

Etter min mening er det nddven—
dig og mulig & avholde en konferanse
om partietd kvinnepolitikk i distri-
ktet. Ja, jeg BHE8BAEHBS vil ga s& langt
som 4 kreve at en sann konferanse blir
gijennomfort sd raskt sém mulig, og
oppfordrer andre medlemmer til &4 sende
krav om dette til DS. Ronferansen bsr
ta opp bade jentenes situasjon inna-
for partiet(kaderfostring), og partiets
ledende(eller mangel pd) ledende rolle
1  vinnekampen i distriktet (KF). En
sénn konferanse tror jeg kan bli til
stor hjelp og stotte for DS nir de
skal sette Am. vedtaket ut i livet.
Ogdet er de forplikta til.

CRUELLA.

Dette innlegget. har Cruella laget
uten & kjenne til dette innlegget
som Live har med 1 dette nummeret.

RE€O0.

i\ RKP?
SVRR ¢

Vi vET DET ViL BRL) TATT

INMTIATIV Ty BN STORRE

KVINNE KONTFERASNE PR

VAREN. TORSLAGL FORELGPIG

P8 SPM-

1. J\Deuamcm WVINNEUNDER -
IRYUKIN G .

2 WVIN NEONDERTRYRKING
PARTIET. '

3. SKAL Vi PA KVINUNELEW
sLew RV.LEWRT?

DET B A A W&PE AT ALLE
I VIL ST|S.LE WVIWN ESTERKE
T ORP, 5L\ BT DELTAKELSEW
PR TeALs VI MOTEWE VIL
o« e,
Vi BER ALLE SAMTIOIG
OM A SVARE PA EN
(NOERSGKELSE OGSA SOoM
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MNR. OETTE GRR PA
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EN DEL AV RARBEIDERKLRSSEN 2

Jeg vil gjerne med dette innlegget
f4 tak i reaksjoner p& noe jeg (sa-
tt pd spissen) vil kalle"flukten
tilbake til akademikeryrkene'.
Hvorfor er det slik, hva betyr det
for partiet? Jeg skal preve & legge
fram noen punkter jeg har tenkt pa,
og da hdper jeg folk trampes til-
strekkelig pi tzrne til at de setter
seg ned og skriver svérinnlegg.
Ferst vil jeg bare kort ta stilling
til ern diskusjon som har gdtt. Jeg
aener at proletariseringskampanja
var , og er riktig. Med en del feil,

novedsak

nd 3

o

st o rke

vt oha Ir

sléd fast en ting. .eg er
parola "alle ut i produksjonen”.
Det er viktig & ha Tfolk som kan
jobbe fram klasseallianser, det er
viktig med dyktige akademikere som

pd sin mdte kan "mﬁgkedsf@re" partiet
og det er viktig &4 grep om ungdommen
p4d heogskolene. Etter min mening har
det vert en del bortkastet "bredkjer-
ing" av folk som ville vert bedre an-
vendt andre steder.

MEN - hvorfor diskuterer vi ikke len-
ger arbeiderklassens ledende rolle og
vAr betydning som en del av den?
Hvorfor diskuteres det ikke lenger
alvorlig med folk hvordan de ber bru-
ke livet sitt, og hvorfor?

Hvorfor er vi s& fordemt redde for &
gd folk 1itt innp& klingen?

Det har skjedd en ganske stor libe-
ralisering de siste 4ra i forhold
til kritikk og sjelkritikk. Muligens
som en reaksjon pd, og et forsek pa
4 korrigere "de harde slags metode".
¥en det har nok i en del tilfeller
glidd ut i en dvask "vzre snill mot"
og "unngd brak" holdning. Denne li-
beraliseringa slidr ogsd over i at vi
unnlater & ta vanskelige diskusjoner
med folk. Som f.eks.:
framtid".

"Du og din

Det som skjer nd, sammen med de pro-
blemer vi har med rekruttering blant
arbeidere, md fore til en forringing
av klassesammensettinga i partiet,
og dermed &pne for en forringing av
politikken.

DETTZ ER VIKTIG, KAMERATER.

Det var en gang snakk om & leve
arbeiderklassens 1iv (med visse
modifikasjoner, vi er jo koxmunister)
ogAhva det betydde for ens egen ut-
vikling, tanker og klassestandpunkt,
og dermed for partiet. Er ikke dette

s3 viktig lenger? FoRTS.S 4.
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HvA BETYR DET AT VI SKAL HA DEMOKRA -

SKSENTRA LISME?-

det
finnes mange oppfatninger av det,

Dette spersmélet er vanskelig,

det praktiseres helt forskjellig og
vi er nedt til & diskutere det.

Utgangspunktet for dette innlegget
er et mete jeg var pd som LS' ut-
sendte. Saken gjaldt en henvendelse
‘.fra‘en avdeling. om opprettelse av
vdeling/fraksjon/ eksternt forum
for en en yrkesgruppe innen partief.
UDS hadde svart at det madtte under-
sgkes om det var grunnlag for noe
slikt fer det kunne gis noe endelig
svar. Dette ble karakterisert som
uthaling fra UDS' side og som at UDS
forbed noen kamerater innafor av-
delinga & jobbe aktivt innafor denne
yrkesgruppa (i fagforeninga). letet
fikk avklart en del misforstéelser,
bl.a.. at UDS ikke mente & forby dis-
se kameratene & jobbe i den fagforen-
inga det var snakk om (og at UDS' svar
godt kunne ha understreket det). De
fleste i avdelinga var enig i at UDS
mdtte underseke grunnlaget for avdela
ing/ fraksjon/ eksternt forum fer noe
—slikt ble satt i gang.
e2tet reiste imidlertid noen spersmil
jeg tror er svert viktig & ta opp.

Hva skal UDS (eller for den.saks skyld’

DS eller SK) bestemme og hva skal av-
delingeme bestemme?

Jeg vil ta opp noen konkrete saker her.

Kan en avdelin§ opprette en fraksjon

innen avdelings—<i uten & ha innhenta

tillatelse fra erordna organer?

ARSI

STUDIE
SPALTE

Mitt svar: Ja, den skal og kan dersor
avdelinga mener at oppgaven er tjent
med det. En slik fraksjon er fol-
gelig underlagt avdelinga og avdel=-
ingsstyret. Overordna organer som
far henvendelser om en avdeling kan
kan opprette slike fraksjoner, ber
ikke gi beskjed om & gjere dette sarn
og sdnn, men understreke at avdeling
sjel md avgjere dette. Jeg mener
videre at overordna organer m& ha
rett til & foresld opplest/opplese
slike fraksjoner dersom disse hin-
drer framgang i oppgaven eller hin-
drer andre oppgaver som skal utfores.
Slik mener jeg forholdet m& veare
mellom DS og UDS, og melloh SK og DS
ogsé.

Xan en avdeling ha oppgaver som par-

tiplanen ikke inneholder?

Mitt svar: Ja. Enhver partiplan md
tillempes. Faste oppgaver som en av-
deling har, m& ivaretas av avdelinga
sjel om de ikke stidr p& partiplanen.
En annen ting: Partikamerater ber
drive med det de kan. Tillempinga av
partiplaner er i dag et problem.lDet
gjores 1 svert liten grad. Avdeling-
ene er redde for & bryte plan- dir-

ektlvene. Jeg mener dette problemet
Eo
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er alvorlig. Ledelser pd alle plan
md merke seg dette og utforme planer
og gi veiledning slik at vi fAr letts

1itt pd lokket, og slippe fram lokalt
initiativ.

Skal vi ha direktiv-rett i partiet?

Er det mulig & praktisere det jeg
nevner ovenfor, samtidig som SK-DS=
UDS har direktivrett. Jeg mener det
er milig, men uhyre vanskelig. Jeg
er for direktivrett og for at lokalt
initiativ (demokrati) blir alvorlig

styrket. Jeg tror f.eks. at KK ville
hatt det langt vanskeligere i dag

dersom SK ikke hadde hatt direktiv-
rett, PA den annen side: SK veit ikke
alt om Norge og planer m& tillempes.
Derfor ikkXe bare kan, men mi lokale
planer se annerledes ut enn sentrale
planer. i sloyfe enkelte oppgaver til
fordel for andre trenger nedvendigvis

_or ar kommiserer.

______________________ Det mé&
fores protokoll over vedtak og motfor-
slag fra bdde avdelingsmoter og styre--
mgter. Protokollen mi tas opp og god-
kjennes av avdelingssetet.(Fra begge
metene). Dette har noe med demokratisk
kontroll & gjere, oz her slurves det
mye i partiet.

Avdelingssiyret - avdeling:

aner: Rutiner
md benyttes til & formidle skriftlig
materiale opp og ned i partiet. I
tillegg ma kommiszrer benyttes som
politisk hjelp. "A kommisere" i par-
tiet forveksles ofte med & vare t-
bud. Det siste har vi rutiner til.

Dette er viktig og retningslinjer for
kommisering m& utarbeides av alle

Jens.

ikke vere brudd pd plandirektivet. For-

holdet her er vanskelig, og jeg har
ingen oppskrift, men noen tanker:

Jeg er for direktiver, men direktivene
mid bli mer i tr3d med de virkelige be-
hovene, og de md gi mer rom for lokalt
initiativ. At enkelte gale direktiver
blir iverksatt for deretter & bli ret-~
ta opp etter kritikk og sjelkritikk -
bexymrer meg ikke. MEN at partidirek-

tivene blir std stivbente og detaljerte

at de dreper etthvert lokalt inmitiativ
og forses p& & tenke sjel (jfr. 1.
direktivet 21. aug. 1978) - bekymrer
v-meg alvorlig.

Helt til slutt: Metet larte meg at
~ kontakten mellom ledelse og grunn-
plan i partiet er ddrlig. Noen radd:

ENDEL AV.... A,

Dessuten - nAr slike ting ikke blir
diskutert skikkelig 1 partiet lenger
og vi g&r som katten rindt den varme
greten, sid mid det jo vere frustrer-
ende for dem som tar beslutningen om
at de vil g& tilbake til den klassen
de i mange tilfeller kom i fra
ferste omgang. ' =

Kamerater, jeg hdper vi kan reise en
debatt p& dette i internbladene, og
jeg haper spesielt pA reaksjoner fra
dem som har tatt skrittet'%ilbake".
Hei ~ dobbeltmedlemmer, gjor ikke
tendensen seg gjeldende‘i ungdoms-
forbundet ogsa?

Lille My



Vi, partiet, har ved flere anled-
ninger disxutert deltakelse ved

valg. I utgangen av disse diskusjonene
har vi kommet til at det er viktig for
oss & delta, for & f& fram var poli-
tikk og for & offentliggjere/ av-
slegre hestehandel og emtdlelige prio-
réteringer i kommunestyrer og stor-
ting. En uredd talsmann har vart
slagordet brukt om RV- representant-
ene —¥i ser ogsid at & de kommuner vi
har ..«tt representanter de siste 4
4ra, fAr vi resultater. Klarest i
0dda selv om det nettopp her har vert
den hardeste motstanden mot RV og
kritikere av DHA=-styre.

Dette er mitt utgangspunkt nidr jeg
vurderer rekkevidden av vart arbeide,
ogsi det arbeide hos de vi gir tillit
til &4 sitte i ledende organer. I for-
bindelse med den listen som ikke kom
fram +til Akershus fylkestingvalg i
tide, er det sannsynlig at vi mistet
et mandat. Dette er ogsd en side en
tar med i vurderingen av ledende org-

aners arbeide.
Sjmakritikken ira kameraten med motor-

stopp synes jeg er ddrlig. Verre synes
jeg proklamasjonen fra DS/AU er (gjen-
git* KOS i oktober). DS/AU er uenig
i au.arselen? Dette er det eneste som
stir i artikkelen pd side 6 i KOS nr.
8.

DETTE ER SYLTYNT.

Har ikke ledende organer i distriktet
et bedre svar? Tilsynelatende har de
ikke det, og slik jeg ser det har ikk
DS/AU min tillit. Heller ikke kamerat
som ikke fAr inn ei slik liste 1 tide

T~

Jeg vil derfor oppfordre kameratene
$il & trekke seg, og overlate plas-
sene til vararepresentantene. Grunnen
er at de i denne viktige saken ikke
egner seg til & lede, og det er ikke
selvsagt at de egner seg bedre til &
lede andre oppgaver.

Donald.
SYAR TIL DOMALD: fra DS-formann

Det er ingen tvil om at DS gjorde feil
i arbeidet med fylkeslista. Ikke minst
burde kontrcllen og oppfglginga av den
kameraten som hadde hovedansvaret vart
bedre.

Dette kom ogsd fram i valg-ansvarlig’'s
oppsummering av valget i KOS,oktober.
DS/AU dengang var enig i at det var
riktig & kritisere disse feila.De var
videre enig i at det var riktig avSK/
AU & tildele valgansvarlig en advarsel.
Dette fordi AU mente at det i hovedsak
var darlig sikring og rot og uansvar-
lighet fra denne personens- side som
fgrte til at lista blei levert 20 min.
for seint.

Det DS/AU derimot var uenig i var at
de feila AU hadde gjort kvalifiserte
til advarsel. Omstendighetene omkfing

innleveringa gjorde at vi mente( og

mener) at det var gzern't & pdlegge

AU et kollektivt ansvar for dette.

stir SK/AU's vedtak

i veien for en rell ' arbeids- og ansvar:
fordeling i DS. '

Etter dette har distriktet hatt AM, og

Etter v3r mening

nytt DS er valgt. Vi kan bare konstan-
tere at AM ikke var enig i Donald's
konklusjoner om at DS/AU en bloc skulle

oveflaperplaseenyWwidkandre .
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MELDING TIL ALLE MEDLEMMER 1 DISTRIKTSPARTIET :

PA ARSMATET i distriktet ble det
fatta vedtak om at det nye DS-et
skalle 1eggé fram et regnskap for
SK, og at det skulle orientere
medlemﬁene’ém den gkonomiske sit-
uasjonen.

T DS wil dette arbeidet vare slut-
tfgrt i lgpet av Jjanuar.

Regnskapet er nd gjort opp av gk.
ansvarlig og lagt fram for DS/AU.
Det skal n& gies gjennom av opp-
nevnt revisor utafor AU. Regnskapet
og revisor's merknader skal leg-
ges fram for hele‘DS. S& skal det
inn til SK, og endelig rapport kan
ikke legges fram fgr dette er gjort.
Som fungerende gk.ansvarlig vil jeg
allikevel alt n& legge fram endel
‘rsultater og konklusjoner etter ar-
beidet.med regnskapet.

REGNSKAPET er gjort opp med over-
skudd. Kaésabeholdningen har det
siste aret gkt med ca.I0 000 kr.

De UTGIFTENE DS har hatt er i all
hovedsak dokumentert ved bilag. I

de tilfellene biiag ikke finnes kan
utgiftene bevitnés av en eller flere
andre enn de som har brukt pengene.
DS/AU kunne heller ikke pépeke noen
form for slgsing med innkomne mid-
ler.

INNTPERTENE DERIMOT
& kontrollere, fgrst og fremst fordi

er vanskligere

mange avdelinger ikke sender inn skr-
iftlige meldinger om hvor mye de be-

taler inn for hvor mange medlemmer.

I tillegg.er.det. svzzct mye. rot med

ndr pengene betales inn. Noen avd.
praktiserer & betale inn noe da o9
da. Noen sender inn via andre kana-
ler enn rutina. Med s& mye rot kan
egentlig alt skje. Ansvaret for dette

ligger b&de i avd. og i DS.

PKONOMI-ANSVARLIG JOBBEN I DS.DS

har ikke siden i v&r hatt noer d
hovedoppgave. p4 gkonomien. DetEé

har sjglsagt svekka arbeidet kraftig
Kontrollen med at alle betaler inn,
og skoleringa av gkonomiansvarlige

i avd. har svikta. Dette m& raskt

rettes opp.

DE SOM IKKE BETALER KONTIGENT,P&
kontigentskjemaet er en rubrikk for

antall medlemmer som ikke har betalt
Denne rubrikken skal bare brukes i
helt spesielle tilfeller. I dag

brukes den altfor ofte. Det er grunn
til & understreke at en av forut-
sehningene for medlemsskap i parti-
et er at det betales kontigent.Og
at dersom en kamerat ikke bataler

s skal, i de aller fleste tilfel-
ler kontigenten dekkes av rest

av avdelinga. =

Vi vil komme tilbake til en grun-

digere rapport seinere.

@konomiansvarlig DS

™~
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