
CLASS STRUGGLE ~~P.'3Lh • • 

SINIF MUCADELESI. • 

~'.&21' KLASNA BORBA 
_ARBE"DERE OG UNDERTRYKTE I ALLE LAND, FOREN DEREI 

©.J© Y~®fCMlru~ 
formanne~ ; Kin-as l<ommunistiske Parti, Mao 1serong, 
er død, 82 år gammel. 

Mao vat en av stifterne a~ f~«P i 1_921. Han ledet 
partiet og folket både i frig1oringslmgen mot J~pan 
J 937 - 45, i den revolusjonære lc;igen mot _ch,ang 
Kai-shek og fra 1949 den seierri/re oppbygginga a11 
sosialismen. Formann Mao ledet kampen mot 
Khrustsjo.vs moderne revisjonisme . 

Proletariatet i alle land har mistet en stor leder. 

RAC S A D 
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s.:-. r11t1; ::,p ni fa.g or,i.:anis•~rtc­
frC'n1n11"da.rhcidPrc ved ~urs.k 
Cha.mpig-non A/ S pi\ ~trommen 
gikk t.<,rsdng !J. septe mber til 
qr<'ik for :i få s lutt på d e 
t ntka~:•w rie r · son1 t" i er n (• -
\\olle twkk •fam ilic n - hiLr ut­
:,;.a tt el t" f!'l,gnrg-ani~e rte fur . 
FPn1 a, a rbPidc•t"nc h adt..lP til o~ 
1l~t>ll fUtt ht•,kjt-•d <Hn at rh• var 
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«oppsa.gt». noe s o m b~de e r 
klart usu kli!! og utovllg. 

D e streikende kre\'er a t opp­
s i ge lsene blir !nikke t tilbake. 
D e still,' r ogs å nere krav til 
lønns - og- a rhc idsvilkår. 

l s teile t for .>'i g-i d<, str eikende 
:\ k tiv støtt,:. ha.r Nor sk Skog­
oi.:- IA1ndnrbeide rforbund op p• 
fo rll r<'I rl_c m til_,!· si opp e nkPlt-
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er,~g 
vls! Nå ber de s tre ike nde om 
all mulig s tøt.te fra it.ndr e fag­
organiserte. Det må vær e en 
forpliktelse for nors ke a r­
b e idere, fre mme darbeide r e oi;:­

alle som støtter ka.mpen mot 
utby'tting og trakassering ,l. gi 
d e !l arbe ide rne :1.ktiv s tot te og 
vise• solid:1.rite t . 
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The struggle against raclsm 
and chauvlnism has become 
more Intense all over the world. 
The lmportance of thls struggle 
.has increased 1n Norway too. 
· Some time ago the Forelgn 
Worker's Association reglstered 
a complalnt against the neo-nazi 
party «Norsk Front» for havlng 
spread raclst posters. Im­
medlately after thls, one of the 
ldeologlcal leaders og Norsk 
Front, Olav Hoaas, was trled 
and sentenced for raclsm. He 
openly advocates Hltler's raclst 
dogma of «supertor» and «in­
ferlor men», and defends the 
massive liquldatlon og Jews 
during Worid War II. 

Nor,sk Front's raclst 

Fight against all 
chauvinism and racism! 

I 

the trade union movement and 
other mass organlzatlons have 
demanded a ban against Norsk 
Front. .The government has 
refused and has thereby 
legalized nazi actlvltles. 

workers have become in­
timately acquainted with. 

Kamp mot all 
propaganda has inspired disgust 
and bitterness everywhere. 
Even bourgeois politlcians and 
spokesmen fot the authorttles 
have been forced to denounce 
the overt raclsm and 
provocatlons of the beo-nazis . 
But thls in not the whole story. In · 
fact, the authoritles and 
capitallsts themselves advocate 
a policy objectlvely furthering 
racist discrtminatlon and 
chauvlnism. We would like to 
pointout: 

• The ban against immigratlon, 
adopted by the government and 
parliament, aims above all at 
preventing workers from coun­
tries in Afrtca, Asia and Latin 
America from acquiring work 
and residence permits in Nor­
way. Actually thls is 
discrtmlnatlon on the basis of 
race and nation. 

Thls «officia!» policy also con­
trtbutes to Jaying a foundation 
for racist and chauvinlst ideas 
among the people. Objectlvely it 
supports the nazi slogan «Nor­
way for Norwegians». The 
WCP(m-1) 1s committed to wage 
an uncompromising struggle 
against this policy everywhere. 
Being communists we uphold 
proletartan lnternatlonalism 
and fighting unity between all 
workers and oppressed, of any 
race and any nation. 

• 0 • • 

s1av1n1sme . -

og rasisme 
• The Forelgn Workers' 
Association, Important parts of 

• Today _Norwegian police take 
advantage of the ban against im­
mlgration to practlse harass­
ment and persecutlon, notably 
on the basis of forelgn workers' 
color. Expulslon at the border, 
arbitrary jallings, raids and 
passport control are one form of 
raclsm many Immigrant 

Ban the nazi-party Norsk 
Front! 

Stop pollce terror against 
foreign workers! 

No extension of the ban against 
immigratlon! 

Fight against all chauvlnism 
a ndraclsm! 

Kamp mot rasisme og 
sjåvinisme . har vokst i 
alle deler av verden. Den­
ne kampen har fått økt be­
tydning også i Norge. For 
en tid tilbake gikk Frem­
ine darbeiderforeningen 
til anmeldelse av det nye 
nazipartiet «Norsk Front» 
for spredning av rasedis­
kriminerende plakater. 
Like etter sto en av «Nor- · 
sk Fronts» ideologiske le­
dere, Olav Hoaas, for ret­
ten. Han ble dømt for 
rasistisk hets. Han forfek­
ter åpent Hitlers raselære 
om «overmennesker» og 
«undermennesker» og 
forsvarer den massive 
likvideringa av jøder un­
der den 2. verdenskrig. 

• Både Fremmedarbei­
derforeningen, og store 
deler av· fagbevegelsen og 
andre masse organisasjo­
ner har krevd forbud 
«Norsk Front». Regjerin­
ga har nektet dette, og le­
galiserer dermed 
nazistenes virksomhet. 
• Innvandringsstoppen, 
som er vedtatt av re­
gjering og storting, er 
først og fremst rettet inn 
på å .hindre arbeidere fra 
land i Afrika, Asia og 
Latin-Amerika å få ar­
beids- og oppholds­
tillatelse i Norge. Dette 
betyr i praksis diskrimi­
nering på grunnlag av 
rase og nasjon. 

Irk aymm1 ve 51yonizme kar1?1 
siirdiiriilen miicadele biitiin dm­
yada oldugu gibi Nor vec;:tede 
siirdiiriiliiyor. Bir si.i re once, 
'Frernmedarbe1derfore.nmg 
Yabanc1 i~c;:iler Dernegi' 1rk 
aynrn1m konu eden ve yabanc1 • 
i§c;:ilerin 'istenmeyen insanlar' 
oldug unu anlatmaga cahsan 
afi§ler bastmp, duvarlara ast1g1 
ic;:in nazipru·tisi 'Norsk Front', 
hakkinda dava acti. Hemen son· 
rada bu nazipartisinin ideolojik 
ond erlerinden Olav Huaas, mah­
kemeye verildi ve mahkiim oldu. 
Bu adam Hitleri n iistiin ll'k -
a§ag1 !.l'k pol!t1kas1111 ve Hit· 
lerin, yahudi lere 2. diinya 
sava§1 s1ras111da yapt1klarm1 ac;:tk 
ac;:tk miidafa ediyord u . 

HERTURLU IRK AYIRIMINA 
KAR$1 SAVA$ 

Den rasistiske pr_opa­
gandaen ·som «Norsk 
Front» driver har over alt 
vakt avsky og forbitrelse . 
Sjøl borgerlige politikere 
og talsmenn for myndig­
hetene har blitt nødt til å 
fordømme nynazistenes 
åpne rasisme og provoka­
sjoner. Men dette er like­
vel ikke hele historia. For 
både myndighetene og ka­
pitalen står sjøl for en po­
litikk som objektivt frem­
mer rasediskriminering 
og sjåvinisme. Vi vil kort 
peke på dette: 

• Norsk politi utnytter 
idag innvandringsstoppen 
og fremmedloven til 
trakassering og forfølging 
på grunnlag av bl.a. frem­
medarbeiderenes hud­
farge. Utvisning på gren­
sa, vilkårlige fengslinger, 
razziar og passkontroll er 
en form for rasisme 
mange fremmedarbei­
dere har fått føle på krop­
pen. 

Denne «offisielle» poli­
tikken bidrar også til å 
legge grunnlaget for 
rasistiske og sjåvinistiske 
Forts. side 4 

' Norsk Front' ad h bu nazist , 
pa1tinin yapt1g1 irk aymm1 pro· 
P,agandas1 her yerde nefret uyan· 
d;rd1. Politikacilar ve ilgili 
makamlar bu yeninazi l_erin !.l'k 
aynm1 ve insanhk d1§1 tutum· 
lanru mahkurn etmege mecbtir 

, kaldilar. Fakat biitiin hikaye bu 
kadar degil, bu i§in arkasmda 
ve baikalaSl var, Buna §U husus~ 
larda sermaye i§aret koyahm : · 

Gerek 'Fremmedarbeid er-
forening Yabanc1 i~i;i ler· . 
derneg\, gerek sendikalann 
biiyiik c;: ogunlugu, gernkse diger 
biiyiik kurulU§lar, Naziligin 
' yasaklanmasm1' ve bu partinin 

• • ~,, '•-' 'LL 
l;:½1.~/l....,..,,.c,;-'"• uJI.~µ,, • 

•>' ,., .,.,. ✓ ,__.I 
u-:~,,t~(.J,...,_;;,~~ ,¼..l''u;-JJ.,, 

1,'>&. ~ .,·,ti v~\/: .,i .:.,.1 ✓,, JJ~, 
c!i<-:-';,.,1_,i;..J~ ... ,r,;~.:vr ~ 
u i~ Lv..:..'-.✓.: ~✓-'--'~~ u:'~ d,_, ... t: • 

,,,, .1.·":-:• /./. J. ✓-
j (J;; ~ cl'-l J 4':J J C '4 (J /.."~ .. , 

/ , .,.,. 

kapatilmasm1 istedi ler. Hiikiime't 
bu istekleri redetti ve boy· 
lece Nazilerin ~al!§malarma goz 
yumd u. 
- Hiikiimet ve parlemonta tara­
fmdan siiresiz uzat1lan 'Yabanc1 
i§9iler ahmm1 durdurma kasas1' 
evvela ve oncelikle Afrika 
Asya - ve giiney Amerikadan 
gelen i§<;ilerin Norvec;:de 
c;:ahsma ve oturma/ miisades1 
alrnalarma mani olmak ic;:indir. 
Buda pratikte diipediiz, yasak 
olan irk ve milliyet aymm1 
dernektir. ' 

·- Norvec;: Polisi ·•Yabanc1 i§<;i· 
ler ahm1111 durdurma kararm1' 
uygularken, yabanc1 i§c;:inin deri· 
sinin rengine gore i§lem yaparak, 
smll'dan ge1i cevirerek, ge9i9i 
hapse atarak, baskmlar ve pasa­
port kontrollarla · 'Yabanc1 i§c;:i­
lerin' viicu tlarmda ve ruhlarmda 
hissettikleri bir irk aymm1 g(it­
mektedir. 

./ d,;, I a{ .;_.,; LJ l,-, !r, fr V. ~ c:r' ... - I 

U: ,.)'}, J.f, I c. ~ ..b'n.r. ~,,,t:. <:r-U•/ 
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u•,cf. L-~1.:c..1,✓..,....-..,,,c:,~ ~ .... ~;. f L, • ;'., •>• 
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Bu nesmi politi ka, otomatik­
man irk91 diisiinceye ve ideo· 
logiye ye§il 1~;ik yakmakta ve 
Nazilerin parolaSJ olan 'Nagefer 
nordmenn' - Norvec;: Norve<;· 
\i ler ic;:in, dii§iincesini destekle· 
mektidir 

AKP (m-1) bu dii§iince ve poli­
tikaya dar§ l etkin ½ir miica­
deleye giri §mi §tir. 

Koministler olarak biz, 
mi lletlerasaSl bir i §<;ibirligini, 
biitiin i§c;:ive ezilrni§le_rm, rrk 
ve milli yeti ne ba~makslrin miica· 
dele qirliginde buluyoruz. Onun 
ic;:in §U isteklerirnizde miicadele 
edecegiz: 
_: Nazi partisi 'Norsk Front' 
kapatilmal! ve Yasak edilmelidir! 
- Polisin, yabanc1 i§<;ilere yap· 
t1g1 bask, durdurulmal!du! 
- 'Yabanc1 i§<;i al!mm1 dur· 
durma karasmm' yeniden uza-
t ilmasma kar§1y1z ! · 
- He1tiirlii 1rk aymm1na kar~1 -
sava§! 

.. 
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NORDLIS INNVANDRINGSPOLITIKK . j BORBA PROTIV 
'---=--=~-----:::::==::======-----~~ SOVINIZMA I RASØZMA 

(1 . 1(.;, 
~ 

Regjeringa Nordli planlegger med. grunnlag i innvandrings­
stoppen å gjeninnf,re visumtvang far pa/cistanere og 
tyrlcere. På den andre sida ølcer strømmen av for 

e/csempel e/csperter til oljeindustrien. De møter ingen 
rasedis/criminerende sperringer• 

Borba protiv rasizma i sovinizma 
je porast ala p6 cclom svetu . Ned­
avno jc Fremmedarbeiderforeningen 
optui.ila novu nacistcku partiju 
Norsk Front zbog njene rasist icke 
afik Malo kasnije · - jedan 
od ideologa iz Norsk Frontjc kaznen 
zbog rasistickc propagande. On brani 
Hitlcrovc teorije o 'potcovcku', 
takodc zash·pa masovnu likvidaciju 
jcvrcjina za vreme drugog svetskog 
rata. 

Rasisticka propaganda partije Norsk 
Front je svud a izazvala u:1.as i gnev. 
Cllk i budoaski polit icari i c in­
ovnici su morali da optui.e rasizam 
i provokacije nacista. A ovo nij e 
cela prica. I vlada i kapital su za 
jcdnu politiku koja u napreduje 
rasizam i sovinizam. Neki primcri: 

Fremmedarbeidcrforeningcna, 
mnogi dclovi sjndikata i drugc 
organizacije su zahtevali zabranu 
partij c Norsk Front. Vlada je ovo 
odbila, i zakoni delovanja nac'ista. · 
- Zabrana use ljenja, koja je oza­
konila vlada, jc tc~o narocito za 

radnikc iz zcmljama u Africi, u 
Aziji, i u J ui'.noj Americi. U praksi 
jeste diskriminacija zbog_ rase i 
nacijonalnosti.. 
- Norveska, policija iskoristi zabranu 

useljenj a u cilju da muci i proganja 
strane radnike .. •otpustenja na granici, 
silovita uhap6enja stranih rad nika, 
stalne kontrole pasasa su forme 
rasizma koje se cesto dogode. 

Ova politika stvori temelj za 
rasistickc i sovinisticke predrasude u 
norveJkom narodu, i ·u praksi brani 
parolu nacista: 'Noige fo r 
nordmenn' CN-?rveska za norvezane). 

AKP (m-n) se nepopustljivo bori 
protiv takvu polit iku . Kao ko munisti 
se borimo za proletarski internaci­
ijonalizam, zajedinst\Q metu radnika 
i ugnjetanih svih zemalja, bcz obzira 
na rasu ill narod. Zato borirno se 
za slede~e zahte,vc: 
- Zabranjenj,! nacisticlce partije 
Norsk Front! 
- Nek prestani policij in teror prcma 
stranim radnikama! 
- Nek prestani zabrana·uscljenja! 
- Borba protiv Jovinizma i rasizma! 
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Regjeringa planlegger å gjeninnføre visumtvangen for pakistanske innvandrere 
og eventuelt også for tyrkere. Klassekampen avslørte dette framstøtet torsdag 2. 
september, etter at saka har vært forberedt i dypeste hemmelighet i kom• 
munaldepartementet og i justisdepartementet. Også andre aviser har brakt 
meldinga om at et slikt tiltak er under vurdering; 

Dette er et rasistisk og diskriminerende !iltak_o!erf~r innva~drere fra land i:~~ 
tredje verden. Dette komme; i ly av den m1dlert1d1ge mnva~drmg~~ppen og s 
tidig som myndighetene vurderer den framtidige _innvan~nngspoh!ikken. Der ha~ 
ledelsen i LO lagt fram et forslag som vil bety stathg godk1ent kvoteimport av frem 
medarbeidere fra «spesielle utvandrerland». 

I et intervju med Klassekampen 
2.september · bekreftet stats­
sekretær Arnfinn Lund i ,kom­
munaldepartementet at regje­
ringa overveier «tiltak for å be­
grense innvandringen». Sjøl om 
han vegret seg mot å bruke ut­
trykket visumtvang, bekreftet 
han indirekte at det er det saken 
dreier seg om. 

Mot visumtvang 
for tyrkere og pakistanere · · 

Formannen I Rådet for inn­
vandringsspørsmål, Aase Bjerk­
holt, avslo å kommentere saken 
med den begrunnelse at den er 
unntatt fra offentlighetsloven, det 
vil si at den skal holdes hemmelig­
stemplet. Rådet hadde da behand­
let forslaget fra regjeringa noen 
dager i forveien. Dette organet er 
sammensatt av representanter 
for flere departementer og offent­
lige etater som steller med frem­
medarbeiderspørsmål og fra fag­
bevegelsen og Norsk Arbelds­
give_rforening. Rådet har inn­
stillende funksjon. 

RAMMER FOLK FRA 
DEN TREDJE VERDEN 

Regjeringa har vurdert to alter­
nativer for å stramme inn inn­
vandringspolitikken. Det alter­
nativet som har blitt forkastet har 
vært en allmenn tilstramning av 
innvandringsbestemmel-sene . 
Men som kommunaldepa rtemen­
tet sjøl er oppmerksom på, vil det­
te kunne ramme li.kl, uansett om 
innvandringa skulle by på pro­
blemer eller ikke - som det heter 
i myndighetenes resonnement. 

De som dominerer innvan­
dringa l dag er innvandrere fra 
USA og Vest-Europa. Dette er I 
stor grad eksperter og fagar­
beidere som kommer hit i for­
bindelse med oljeindustrien, som 
monopolene trenger og ikke vil 
stenge ute med resl!'iksjoner. 
Denne type Innvandring skaper 
ikke problemer for regjeringa 
Nordli. 

. I stede t slår en til mot en be­
stemt gruppe land, akkurat på 
samme måte n som vi de sis te pa r 
åra har sett skje også i andre 
europeiske land. Sejnest har f.eks . 
Vest-Tyskland og Danmark gjen­
innført visumtvangen for paki­
stanere, mens Sverige har gjen­
innført den for tyrkiske innva nd­
rere. 

BEGRUNNELSE FOR 
INNSTRAl\-tNINGA 

Den offisielle begrunnelsen for 
restriksjoner i innvandringspoli­
tikken er tilsynelatende hensynet 
til innvandrernes eget beste. 

- 1 den grad man tenker på 
tiltak for å begrense innvand­
ringen , må jeg understreke at det­
te skjer ut fra hensynet til dem 
som kommer til landet, sa stats-

Oppfordring 
til arbeidere 
fra Pakistan 

sekretær Lund i intervjuet med 
Klassekampen. 

Det vises til boligproblemene og 
de sosiale problemene som det 
skaper at tilstrømningen særlig a v 
familier nå har kommet utav kon­
troll. Myndighetene trenger tid på 
seg, et pusterom , for å kunne løse 
vanskene og sikre Innvandrerne et 
bolig- og Sosial tilbud på linje med 
nordmenn flest, heter det. Ja, til 
og med rasefordommer som fin­
nes blant enkelte nordmenn, 
brukes som begrunnelse for å 
stramme inn. 

Men det myndighetene ikke 
kommer inn på er hvorfor de sjøl 
ikke har gjort effektive tiltak for å 
sikre fremmeda rbeiderne skikke­
lige steder å bo, hvorfor myndig­
hetene fortsatt lar fremmedarbei­
derne være fritt vilt for alle slags 
svindlere og haier på boligmarke­
det. 

VD., STYRKE FREMME D­
KONTROLLEN 

Hva er motivet bak dette fram­
støtet som nå er.på trappene? Fra 

BD.,DET: På feiringa av den 
pakistanske nasjonaldagen i Oslo 
14 .august I år var utenriks -

Denne artikkelen er en 
spesiell oppfordring til paki­
stanere som arbeider i Norge , 
om å gå i mot den planlagte I 
gjeninnføringa av visumtvang. I 
Appellen retter seg også til nor­
ske arbeidere om å stå sammen 
med sine pakistanske klasse­
frender. 

,L-----------

justisdepartementet og fremmed­
politiet ser en det slik - visum­
tvang vil tmate en mer effektiv 
fremmedkontrolr. En vil lettere 
kunne avvise folk ved grensa, dels 
vil· en innvandrer kontant kunne 
utvises om vedkommende for 
eksempel kommer til landet på 
turistvisum for så å forsøke å 
skaffe seg jobb og mer permanent 
oppholdst!lltelse _her i landet. 

Dette dreier seg om en sterkere 
politisk kontroll med innvand­
rerne og hvem som skal få slippe 
inn. Behandlinga av en visum­
søknad vil gi myndighetene langt 
mer effektive virkemidler for å 
kunne avvise personer på · et 
politisk grunnla g . 

Visumtvangen vil sjølsagt også 
ramme familiene til de fremmed­
arbeidere som a llerede jobber her 
i lande t elle r kommer hit. Dette er 
virkeligheten bak myndighetenes 
forsikringer om at det er en men­
nesker ett også for fremmedarbei­
dere å kunne få bo sammen med 
sine familier. 

minister Frydenlund en av dem 
som talte varmest for fremmed­
arbeide rnes interesser, i ord. Den 

NORSKE ARBEIDERE MÅ 
STÅ SAMMEN MED 

· FREMMEDARBEIDERNE 

Forbitrelsen blant fremmedar­
beidere I Norge har allerede blitt 
merkbar etter at nyheten om den 
planlagte gjeninnføringa av vi­
sumtvang har blitt kj~nt. De har 
kommet hit på grunn av mangel 
på arbeid i hjemlandet og fordi det 
norske borgerskapet har trengt 
dem. Så opplever de å bli stemplet 
som annen rangs borgere som 
skal kunne sorteres og siles ut på 
grensestasjoner og ambassader. 

Når regjeringa nå vil prøve å 
begrunne dette rasistiske tiltaket 
med hensynet til den norske 
opinion, må norske arbeidere si 
klart fra at en står sammen med 
fremmedarbe iderne , både i deres 
kamp for boliger, skikkelig lønns­
og arbeidsvilkå,r og mot ethvert 
forsøk på å frata fremmedarbei­
d e rne deres bevegelsesfrihet. Å 
stenge grensene er borgerskapets 
politikk. Proletarisk internasjona­
lisme og solidaritet er å stå sam- . 
m en med fremmedarbeiderne for 
å slå regjeringas siste rea k­
sjonære framstøt tilbake. 

norske regjeringas praksis viser 
falskheten i utenriksministerens 
fraser. (Foto: Klassekampen) 

AKP(m-1) 
Studiesirkel for 
fremmedarbeidere 

AKP(m-1) har nettopp 4tgitt 
en grunnsirkel i marxJsmen­
Ieninismen Mao Tsetungs tenk­
ning som spesielt er beregnet 
på fremmedarbeidere. Studie­
litteraturen er på engelsk og 
kurset er i alt på 5 møter. De 
emnene som tas opp er: 

- Klasser og klassekamp 
- Fremmedarbeidernes stil-
ling og kamp 
- Imperialisme og soslallin­
periallsme · 
- Staten og revolusjonen 
- Kommunisme eller moder-

-ne revisjonisme 

Interesserte bes ta kontakt 
med AKP(m-1) lokalt. Opp­
lysninger om studiesirkelen 
kan også fås ved henvendelse 
til Oktober Forlag, boks 6875, 
St. Olavs plass, Oslo 1. 

Kamp mot all 
• 0 • • 

s1av1n1sme og 
• rasisme 

Forts. fra s id e 2 

ideer i folket og støtter ob-· 
jektivt opp om nazistenes 
parole om «Norge for nor­
dmenn». AKP(m-1) vil 
ovralt føre en kompro­
missløs kamp mot denne 
politikken. Som kommu­
nister bygger vi på den 
proletariske internasjo­
nalismen, på kampenhet 
mellom alle arbeidere og 
undertrykte, uansett rase 
og nasjon. Derfor kjem­
per vi for følgende krav : 

Forby nazi-partiet 
Norsk Front! 

Stopp politiets terror 
mot fremmedarbeidere ! 

Nei til forlengelse av 
innvandringsstoppen! 

Kamp mot all sjåvi­
nisme og rasisme! 
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ILLUSTRATION: From a strike meetingat Jøtul last winter, the first among the severnl strikes tltis year. 

Right now there isa striJ<e wave going 
on in Norway. Since the two strikes this 
winter and spring, at Jøtul mnd Linjegods 
in Oslo, the bourgeois press has not bad 
much to sa.y _a.bout strikes. Uut the fa.ct is 
tha.t severa.l strikes ha.ve broken out 

- Most of the strikes involve wage 
demands, and are a result of the worst 
wage settlement since the v_;ar. 

every month _since J a.nuary. · 

- More and more actions are started 
to protest arbitrary dismissals of 
workers. 

There are three rna.in rea.sons for. the 
strikes. 

- More often than for rna.ny years 
strikes have broken out because the 
bosses won't let the workers organize, 
although tliis right is guaranteed by law 
in Norway. 

The strikes differ greatly from one 
·another. They embrace rna.ny trades and 
associations. There is a bredth over this 
strilte movement the like of which Nor­
wegian workers have not encountered sin­
ce the war. 

Wben we wrote this artlc_le 
workers threatened wlth or 
carried out strikes at 9 different · 
places: 

• Workers at Star Industrier at 
Kristiansand have been on strike 
since Ja.nua.ry 25, demandlng the 
right to organize. 

• 2 women at a, small grocery 
store, Krysset, In Bodø, have been 
on strike since Febru~ry 1, for the 
right to organize. Th~y have been 
denied this right In spite of the fact 
that the grocer has been sen­
tenced by the Court of Labor, by 
the Compulsory Arbitratlon Court 
and by Bodø Municipal Court. 

• 14 workers at a hlghway toll 
station in Lier have been on strike 
slnce June 18 for higher wages. 
These days the state threatens to 
use compulsory arbitratlon again­
st the strikers. 

• 137 foremen and techniclans at 
Rafnes have been on strike slnce 
August 9, for a, union wage set-
tlement. ,, 

• 300 bricklayers In _Bergen 
thieaten to strlke. 

• Workers at Westk.app outsl'!: 
Ålesund tbreaten to strike 
protest a dlrector's violent assault 
against thelr union represen-
tative. . 

1 
In 

• 110 workers at Mjø ner 
Bergen conduct a sit-In because of 
dlssatlsfactlon wlth company 
dlrectors. 

• 240 sldlled workers at Raufoss 
Ammunltion Factory ha.ve been 
«going slow» since August 15· 

• J.40 workers at Brynhildsen 
AiS in MosH conducta sit-in aga.In~ 
st the arbltrary dismissal of 
worker. 

Here is a review over most of 
the other strlkes slnce May-June. 
The most important before these 
were:. 

• The strike at the Orkla 
sawmlll in January. The strlke en­
ded with victory for · the wage 
Jncrease demand. 

• J a nuary 13, wprkers at Jøtul 
In Oslo went on strlke. After four 
weeks Norwegian and foreign 
workers won complete victory .in 
the struggle against the arbitrary 
firing of an Immigrant worker. 
The reactlonary manager of the 
plant gave way to the workers' 
demands and reslgned. • 

• April 23, about 100 workers at 
the transport company Linjegods 
conducted an «illegal» slrlke for 
hlgher wages because the wage 
settl~menl was so bad. The 
workers were attacked by pollce 
twlce while they plcketed. The 
strike lasted ll1 May 18. 

MAY: 
• 110 workers at the Condeep 

platforms in Stavanger struck 24 
hours for compensatton for shor­
ten!ng of work hours. 

• May 20: 24 employees at the 
State Preventive Centre for Drug 
Addlcts went on strlke against the 
clos!ng down of the lnsutut!on. 
The strlkers were then flred by the 

tate but the dlsmlssals were 
fater' withdrawn, and the strlke 
has been called off. 

_-May 2B : 17.000 bank em-
lo ees wenl on s trlke when wage 

P Y t negotlatlons broke 
settlemen 11 d off af 
down. The strike was ca e · 
ter a few days. 

JUNE : 
• 1.300 emplyees at the Scan­

dinavian airline SAS threatened 
strlke for shorter work hours . 

• Juile 2: 200 workers at Norsk 
Hydro had a sit-in to get com­
pensa tion for shorter work hours. 

• June 9: -2.000 workers at Stord 
shlpyard In the west «went slow» 
and had a sit-in. The actlons led to· 
vlqtory on June 14. 

• Three days' «go slow»-action 
al Alfsen and-Gundersen In Moss 
led to victory for wage lncrease 
demands. . 

• 10 machine drivers at Oppdal 
Skifer struck for higher wages. 

• June 22: 24 cleanlng asslstants 
in Oslo went on slrlke against an 
arpltrary firing. Complete victory 
after a few days. 

• June 29: Members of Nor­
way's Soclal Workers' Association 
had a two· hour strlke against the 
wage settelment. . 

• June 30: 30 englneers at 
Gustav A. Ring in Oslo went on 
strlke to get a union wage set­
tlement. Victory after 6 weeks. 

JULY: 
• July 9 : 30 bus drivers in Finn­

mark went on strlke for a better 
wage settlement. · 

AUGUST: 
• 1.100 englneers organlzed In 

Norway's Englneers' Organlza­
tlon threatened wlth slrlke for bet­
ler wage agreements. 

• August 20: 40 service workers 
at Rafnes wenl on slrlke for wages 
due. The slrlke was victorlous af­
ter a few da.vs. 

• 450 shlpyard workers at 
Ulsteinvik «walked slow» for 
demands of hlgher wages. 

VIKTIG PAROLE 5. OKTOBER 

forby 
"Norsk Front11 

- Nazi-partiet «Norsk Front» må forbys. Det er et parti som sprer 
dSisme, hat og fremmer diskriminering av fremmedarbeidere. Nazistenes 

virksomhet bryter både med norsk lov og FNs menneskerettighetserklæring 
som Norge har sluttet seg til. 

Dette sa formannen I Fremmedarbeiderforenigen i Norge, R,M.Butt, i et in-
tervju med Klassekampen 3.august i år. • 

Kravet om forbud av «Norsk Front» er også en av hovedparolene i frem­
medarbeiderdemonstrasjonen i Oslo 5. oktober. 

Nazismen og fascismen er ar­
beiderklassens svorne fiende I 
alle land. I de siste par åra har 
disse bruneste stormtroppene 
for borgerskapet også forsøkt å 
slikke hodene fram her nandet. 
Et spesielt kjennetegn ved dem 
er rasismen og hetsen mot frem­
medarbeidere. 

Sjøl det borgerlige norske 
rettsapparatet har bllll nødt til å 
reagere. En nynazist fikk i som­
mer 60 dagers fengsel for å ha 
malt rasistiske slagord. I 
Vesterålen herredsrett ble 

·nynazistenes «ideologiske fø­
rer», lektor Olav Hoaas, nyllg 
dømt til 120 dagers betinget 
fengs~l og 5000 kroner i bot for 
sine rasediskriminerende ut­
talelser i avisintervjuer. 

DOBBELTSPILL FRA 
MYNDIGHETENE 

At Hoaas l det hele tatt blir 
dømt er sjølsagt en seler for alle 
anti-fascistiske og demokratiske 
krefter. Men straffeutmållnga 
var symbolsk. Den Illustrerer 
myndighetenes dobbeltspill I 
nazi-spørsmålet. . . 

Regjeringa har hittil avvist 
alle krav om at «Norsk Front» 
skal forbys som politisk parti. 
Tvert Imot har både stats­
minister Oddvar Nordi! og kom­
munalminister Lelf Aune sagt at 
godkjenninga er et faktum der­
som «Norsk Front» kan 
dokumentere at det står 1000 
personer bak partidannelsen. 

Om «Norsk Front» blir an­
meldt for virksomheten sin, 
maler rettskverna langsomt. 
Fremmedarbeiderforeningen 
har krevd al personene bak 
«Norsk Front» bllr tiltalt etter 
straffelovens paragraf 135 om 
rasedlskrlmlnerlng på bakgrunn 
av en plakat som -! sommer ble 
spredt l Oslo. På plakaten ble 
fremmedarbeidere framstllt 
mer som dyr enn mennesker. 
Anmeldelsen ble levert politiet l 
siste del av jull. Halvannen 
måned seinere har statsad­
vokaten fortsatt ikke tatt stllllng 
til den. 

En gjenganger l DNA-pressa 
eiet siste året har vært forsøket 

på å utnytte folks avsky for 
nazismen Ul å piske opp stem­
ningen også mot r evolusjonære 
og progressive - som nazi~ 

. stenes påståtte tvillingbrødre. 
Elter rettssaka mot Hoaas har 

formå.nnen i fylkesskolestyret i 
Nordland sagt at å _fjerne Hoaas 
fra skolen også bør få følger for 
«ekstremister og vranglærere 
på andre fløyer» (Aftenposten 
25. august). 

STYRK KAMPEN 
MOT «NORSK FRONT» 

Mol myndighetenes forsøk på 
i det stille å godkjenne at 
kriminelle nazister Igjen får 
operere fritt her! landet, har det 
vokst fram en kraftig anti­
fascistisk bevegelse. 

Over s tore deler av landet har 
det vært arrangert demonstra­
sjoner mot nazistene det siste 
året. , Norsk Paplrindustriar­
beldertorbund arrangerte l vår 
en 15 minutters proteststreik 
mot nazistene. 

Etter at flere av nazistenes 
ledere fikk stå fram I et fjern­
synsprogram sist vinter, reiste 
det seg en storm av protester. To. 
nynazister innrømte at de dreiv 
kartlegging av arbeidskolleger. 
I delte tilfellet svarte arbei­
derne ved Oslo Sporveier med 
trusel om streik dersom de to, 
Tor Petter Hadland og Georg 
Farre, ikke ble fjernet. I øye­
blikket pågår det e·n rettssak der 
de to har stevnet fagforening­
ene. Det ville være en provoka­
sjon mot hele arbeiderklassen 
og alle a n ti-fascister om de 
skulle få medhold i rettssalen. 

Etter Hoaas-saka har det vært 
et stadig sterkere krav fra blant 
annet gymnasiaster om at han 
skal fjernes fra skolen. Overalt 
der nynazistene prøver seg, blir 
de møtt medavsky og motstanct. 

Dette er det eneste språket 
som nytter overfor nazistene. De 
er ikke politiske motstandere 
som arbeidsfolk og progressive 
kan diskutere med, men 
kriminelle gangstere som må 
behandles deretter. 

BILDET: Lektor Olav Hoaas, nynaziste nes «Ideologiske fører». 
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LO-LEDELSEN FORESLÅR: 
Statlig godlcjent 
kvote-import 

Statlig organisert gruppeimport av 
arbeidere fra land i den tredje nr­
den, regulert gjennom direkte kvo­
teavtaler mellom den norsk~ stat og 
mJlldighetene i avtalelandet. Med 
andre ord en ny form for organisering 
av slavetransporter. Dette er virkelig­
heten bak LO-ledelsens forslag til en 
framtidig norsk innvandringspolitikk. 
for å drive gjennom denne 
politikken, brukes argumenter om at 
regulering er nødvendig .for å sikre 
fremmedarbeiderne skikkelige ~år 
når de kommer til Norge. 

5. oktober skal det nyop­
prettede Rådet for Inn­
vandringsspørsmål ta fatt på 
behandlinga · av LO-ledelsens 
forslag, som er ment som en 
avløsning for den midlertidige 
l.nnvandrlngsstoppen. Seinere 
skal Stortinget la stilling til den 
framtidige Innvandrings­
politikken. 

HVA GÅR FORSLAGET UT 
PÅ? 

I et brev av 6.lebruar l å.r, som 
er referert IStortingsmeldingnr. · 
107 (1976-76) om forlengelsen av 
Innvandringsstoppen, legger . 
LO-ledelsen fram forslaget sitt. 
Der 'heter det blant annet (side 
25-26 i meldinga): 

«Landsorganisasjonen antar 
at a.ntallet' utenlandske arbeids­
takere som gis adgang til landet, 
bør reguleres gjennom drøftel­
ser og avtaler mellom arbeids­
ruarkedsmyndlghe1.ene og ar­
beldsllvets parter . . 

For å gl økt sikkerhet for inn­
\'a-ndrerne er Landsorganisa­
sjonen av den ~ppfatnig at vår 
Innvandring i framtida bør 
baseres på. avtaler med myn-· 
dlghetene I de land der · inn­
vandrerne kommer fra. En slik 
form for organisering av Inn­
vandringen vil kunne forberede 
både · bedriftene og arbeids­
takerne i innvandringslandene 
og Innvandrerne selv på et skilte 
av livssltna!ljonen som ,van­
dringen fra et land til et annet 
medfører.» 

ORGANISAS,JONSPUKT 

Lo-juristen Karl Nandrup 
Dahl har I et notat til Rå.det for 
lnnvandrlngsspørsmål summert 
opp LO-ledelsens forslag Ill 
virkemidler I tre punkter: 

(1) Innføring av oftenUlg, 
tvungen o.rbeldsformldllng. 

(2) Orgsnlsasjonspllkt for 
fremmedarbeidere - tariffav­
gift for grupper, oppnå~d gjen­
nom o.vtale mellom LO og NAF. 

ca) Tosidige troktnter med 
typiske utvandrerland. 

GRUPPEIMPORTEN 
ERIGANG 

Den lnnvandrlngsstoppen som 
gjelder nå., er e n torsmo.k på. det 
systemet LO-ledelsen ønsker 
seg. I 1>rnksls retter Inn­
vandringsstoppen seg mot den 
enkelte innvandrer. Han blir 
nektet adgang, og myndighetene 
ka~ fraskrive seg an.,varet for å 
sikre de som slipper gjennom 
bolig og sosiale tjenester til seg 
og familien. Overfor folk fm 
land i den tredje verden 
fungerer innvandringsstoppen 
raslstlsk og dlskrlmlnerende. 

Samtldlg åpner denne ord­
nlnga for en hensynsløs ut­
bytting av grupper av frem­
medarbeidere som kommer hlt 
for kortere tid. Det er nettopp 
dette monopolene og staten 
trenger. At LO-ledelsen for­
langer tariffavgift på 90 pro!4Bnt 
a\· fagforenlngskontlngenten, er 
ikke annet enn tvangsorgani ­
sering uten rettigheter. 

HARDERE POLITISK 
.KONTROLL 

Innvandringsstopp med dis­
pensasjoner, gruppeimport, for- · 
slaget om kvoteavtaler og nå. ' 
seinest varslet om , •lsumtvang 
for pakistanere - og eventuelt 
-også for tyrkere - er Ikke bare 
en mate å. sl(afle seg bUllg og 
bevegelig arbeldsl(raft på. 

Slike tiltak tjener også til å 
styrke den politiske kontrollen 
med ogundertrykklnga n.v,tre m­
medarbelderne. Og mens ek­
sperter og høyt. bet.alte represen­
tanter for utenlands ke mono­
poler strømmer til Norge wm 
aldri før, rammer d.isse 
tlltakene innvandrere fra den 
tredje verden. 

Oppo!lisjonelie og klasse­
bevisste arbeidere s!ral kunne 
siles ut, bå.de ved utplukkinga I 
hjemlande t og ved ankomsten til 
Norge. 

«Internasjonal tvungen ar­
beldsformJdling», kaller LO­
juristen dette . I hans munn er ut:­
trykket ment som en positiv 
karakteristikk. I '1-irkelighete n 
betyr det internasjonal slave­
handel, nå også med den nor!lke 
LO-led_elsens velsignelse og 
aktirn bistand. 

LO-LEADERSHIP PROPOSES: 

Støte·-øuthorized 
• quotø .on 1mports 

Not content wlth rnalntalnlng 
the current ban against lm· 
mlgratlon whJch di11crfmlnates 
workers trom Thlrd World coun­
trles and promotes ractsm, the 
LO (trade union center) leader• 
ahlp ha11 proposed a. new line for 
N orwa.y's lmmlgra.tlon policy. 

M)Jnstay In thlø propoøal Is 
state organlzed group Import& of 
workers trom Thlrd World coun• 
tries, regulated by dlrect quota 
agreementø between &he Nor• 
weglan state and authorltleø in 
the exportlng country. Thls lø 
juat a new way of organizing In• 
ternatlonal slave trade, To sup­
port thls propoaal the LO leader• 
shJp a.rgues that It lø necesøary 
to øecure adequate cond!Uons 
for torelgn workerø In Norway. 
The proposal wl!J eventually be 
debaJed In parllament. 

The proposal also comprises 
compulsory public Job asslgn­
ment and compulsory union 
membershlp or wa.ge agreement 
fee (tariffavgift). 

All these measures wtll per• 
petuate and sharpen the current 
dlscrlmlnatlon and racl11t treat­
ment of workers from Thlrd 
World countrles. Llke the lm­
mlgratlon ban, bllaterally re­
gulated group Import quotas are 
a means of securing eheap and 
mobile labor. They also serve to 
strengtben control and op­
preøslon of Immigrant workers. 

Opposltlonal and ciaBS•COn• 
sclous worker11 wlll be slfled out, 
both when the group lø selected 
In the exporUng country and 

• upon arrlval In Norway. 

·. KLASSEKAMPEN 

Slutt opp om 
fremmedarbeider-

- ..... 
. ' . 

onstras1onen 
5. oktober 

Fremmedarbeiderforeninga skal 5. oktober arrangere en 
demonstrasjon i Oslo med hovedinnhold - MOT RASISME 
OG DISKRIMINERING - FOR HIHET MELLOM NORSKE OG 
UTENLANDSKE ARBEIDERE. Demonstrasjonen . retter seg 
spesielt mot forsla~et om fornying av innvandringsstoppen. . 

Vi presenterer her parolegrunnlaget for demonstrasjonen, 
et intervju med fork.vinna I arrangementskomiteen, og en 

engelsk oversettelse av den pressemeldinga Fremmed­
arbeiderforeninga har sendt ut. 

Klassekampen oppfordrer alle sine lesere, både norske og 
utenlandske arbeidsfolk, til å slutte opp om demonstra­
sjonen. Norske arbeidsfolk må avvise all sjåvinisme, og 
demonstrere mot regjeringas innvandringspolitikk, som 
fungerer rasistisk. 

world (USA, Canada, England 
etc.). The lmmigration Stop 
has especially been a !'!_top for 
coloured workers, workers 
from the third world (Africa, 
Asia, Latin America). We 
protest against this and go in 
for that workers from all 
countries freely can apply for 
and have equal possibility to 
get work and residence per-

The F oreign Workers As­
sociation's Board has decided 
to a r r.ange a demonstration in 
Oslo on the 5th October with 
the main content AGAINST 
RACISM AND 
DISCRIMIN ATION - . FOR 
UNITY BET.WEEN NORWE­
GIAN WORKERS AND FO· 
REIGN WORKERS. The -
demo·nstration will have 
slogans which go against 
discrimination of · foreign 
workers in wages, work and 
housing conditions. The 

· demonstration will ·especially 
be directed · against the 

proposal on extending the lm­
migration Stop fo,r unlimited 

. time which the Parliament 
will handle in the autumn 
session: T he F oreign Workers 
Association mean that the Im­
migration Stop leads to slave 
contracts and has in practice 
racial effects. The lm­
rnig'ration Stop has a number 
of exception clauses which en­
sure that ·various types of «ex­
p·erts» easily can get in­
dividual work permits. This 
has led to immigrants to an in­
creasing extent are coming 
from the «white» part of the 

mit. · 

The Foreign Workers Asso­
ciation go in for mobilising 
both Norwegian workers and 
fore ign workers to this 
demons tration, and . we 
herefore encourage Trade · 
Unions, youth organisations, 
etc as well .as individuals to 
support us in our demands by 
joining the demonstration and 
mobilising actively to it. 

The Foreign Workers 
Assosiation (F AF) 

Oslo 1st. September 

Parolene for de·moostrasjonen 
HOVEDPAROLER: · 
Arbeidere I alle land foren dere! 
Enhet norske arbeidere og fremmedarbeidere! 
Kamp mot all diskriminering av fremmedar. 
beldere I arbeids-, lønns- og boligforhold! 
Innvandringsstoppen fungerer rasistisk og 
fremmer slavekontrakter! 
Nei til statsdirigert gruppeimport av frem. 
medarbeidere! 
Ja til fagorganisering - Nei til tvungen tariff. 
avgift 
Forby det nye nazipartiet Norsk Front! 
Rett W Innvandring på Individuell basis - opp. 
hev Innvandringsstoppen! 
Avskaff boligslum - VI krever standardkon­
trakter! 

!NNV ANDRINGSSTOPPEN: 
Organisert gruppeimport fremmer slavekon­
trakter! 

_ Nei til LO-ledelsens forslag om statsdirigert 
gruppeimport av fremmedarbeidere! 

_ Fremmedarbeidere er ekstra utbyttet I Norge! 

BOLIG: 
- Fremmedarbeidere krever standardkontrak. 

ter! 
- Boligsjefen diskriminerer fremmedarbeidere! 

Nei W boligsjefens splitt og hersk taktikk 
Enhet norske og utenlandske boligsøkende) 

DISKRIMINERING : 
st0PP polititerror mot fremmedarbeidere, 
Stopp rasediskriminering ved grensene,- . 
Solidaritet I kampen mot diskriminering! 

DEN DAGLIGE KAMPEN. 
VI krever undervisning i arbeidstida! 

- Vi krever skattefri hjemreiser! · 
- Våre barn krever mer undervisning t sitt mors-

mål! · 
- VI krever radioprogrammer i vårt eget språk! 
- Vi stetter muselmanns krav om moske! 

INTERNASJONALE p AROLER : 
Kam t · 
Nei tft :::i\!111 l~~erlalisme og hegemonisme! 
VI stetter k;; a sme og ny-kolonialisme! 
afrika! pen mot rasismen I det sørlige 

ANDRE: 
VI krever stemmerett ved k 
stortingsvalg! ommune, fylkes og 

Stopp fengslingen av politiske flyktnin 
Utenlandske student k ger! 
tillatelse! . er rever generell arbeids-
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arbeidsfolk slutt 
Fremmedarbeiderdemon­

strasjonen 5. okt-0ber er Ikke bare 
for fremmedarbeidere. Det er 
viktig med brei oppslutning også 
fra norske arbeidsfolk, sier Alleen 
Mclntosh til Klassekampen. Hun 
er· styremedlem i Fremmed, 
arbeiderfornlnga og forkvinne i 
organisasjonskomiteen for 5. 
oktober-demonstrasjonen. · 

- En av hovedparolene · blir 
«Forby Norsk Front». /Æesti86 

m@~eroe6ØU - Hvem regner dere med å få 
stotte fra til demonstrasjonenr 

- Yl har invitert fagforeninger 
og klubber, beboerforeninger, 
ungdomsorganisas joner, anti-lm­
perlalistlske organisasjoner og 
alle Interesseorganisasjonene. 

I forbindelse med demonstra­
sjonen 6. oktober vil Fremmedar­
beiderforeningen lage et jakke­
m erke, en mobillserlngsplakat og 
løpesedler på norsk · og andre 
språk. De tte materialet kan en få 
til kostpris ved henvendelse til 
Fremmedarbeiderforeningens ko­
ntor, Schultzgt. 1, Oslo 3. TU. 
46 31 46 Fremmedarbeiderfore­
ningen opplyser også at den er 
takknemlig for økonomisk støtte 
til å dekke utgiftene til demonstra­
sjonen. Støtten kan sendes til post­
gironummer 2.23.59.50. 

- Demonstrasjonen retter seg 
spesielt mot innvandringsstoppen. 
5. oktober skal denne opp til 
behand!Jng i Rådet for · Inn­
vandringsspørsmål, og den kom­
mer opp i Stortinge_t til høs ten, for­
teller Alleen Mclntosh. 

Hva 7ned «Norsk Front» r 

Det er svært viktig at norske ar­
beidsfolk slutter opp om demon­
strasjonen, a vvlser all sjå vlnisme 
og rasisme og viser solidaritet. Vi 
håper for eksempel at norske og 
utenla ndske arbeidsfolk som bor i 
samme s trøk vil gå sammen om å 
mobilisere til demonstrasjonen, 
sier Alleen Mclntosh. 

-The Slogans 
MAIN SLOGANS: 
workers of all countrles - U nlte ! , 
Unity Norwegian workers and forelgn workers. 
Fight against all dis criminat!on of foreign 
workers in work, wages and housing con-

~~!o~~mlgratlon Stop funct19ns racist a nd 
promotes slave contracts! 
No to State-controlled group import of foreign 

workers! ni ·tariff fees - We 
No to forceddTrUa';;;_

0
:/ mo;mbershlp wlth tull 

demand Tra e 
rlghts! N k Front' 
Ban the new nazi palrtimy mfgr:ation _ · Reject the 
Right to indlvidu~ 
rmmigrat!onStop . w e demand stan-
Away with housing slums -

, dard· contracts ! 
JMMIGRATIONSTOP: t promotes stave con­
Organised group lmpor 
tracts! O) roposal on State-
Fight against the TUC (L iel workers! 
controlled group import 0{;: ex~oited in Nor­
Forelgn workers are ex 
way! 
HOUSING: . and sta ndard con­
Forelgn workers deX:thorltles dlcriminate 
trac ts! - The housl.ng ,a 
agains torelgn workers. 

Down wlth the housing authoritles divide and · 
rule tactlcs - Unlty Norwegians a nd foreign 
housing a pplicants ! 
DISCRIMINATION: , 
Stop all police terror agalnstforelgn workers! 
Stop racial dlscrimlnatlon at the borders ! 
Sol!darlty In the fight against race dlscrlml­
nat!on ! 
DAILY STRUGGLE: 
We demand Norwegian teachlng In worklng 
hours ! 
We demand tax deductlons for tra velling to and 
from home! 
Our chlldren demand more educatlon In thelr 
mothe r tongue ! 
We demand radio programmes in our own 
language! 
we support the Moslems demand fora Mosque! 

INTERNATIONAL SLOGANS 
Fight against a ll lmperlalis m and hegemony ! 
Down with all colonlallsm and neo-colonlallsm ! 
We support the fight against raclsm In southern 
Afrlca! 
OTHER SLOGANS 
We demand votlng rlghts In the Munlclpal, 
Country and Parllamentary elections,! 
Stop lmprisonment of polltlcal re fugees ! 
Forelgn students demand general work per­
mlts ! 

SIGURD ALLERN,. AKP( m-1): 

Ban against 
lmmigratio11 is 
Røci m in Practise 

What is the stand of the Workers' Communlst Party (Marx.Ist­
Leninist) - AKP(m-1) - concerning the ban against immigration 
of foreign workers? Slgurp Allern, rnember of the cent-ra! com­
mittee of the party, presented the party°'s stand In an lnterview 
published in the July/ August lssue of Fremmedarbeideren 
(Foreign Worker), the paper of the Forelgn Worke rs' Association 
- Fremmedarbeiderforeningen. 

This interview, done before the government's lntention of rein­
troducing compulsory visas for Pak.lstani and perhaps also Turkish 
immigranlB was known to the public, is reproduced below. The 
paper published corresponding int;erviews wlth minister of 
municipal affairs and labor Leif Aune, and members of pariiament 
Otto Hauglin (SV) and Ki_:lstlne Lenningdahl («Høyre»). 

- AKP (m -1) protested aga­
Inst the immlgratlon stop when 
It was first put into effect In 
February 1976, and we are 
against the proposed extentlon 
for an unllmite,d perlod. It 
promotes slave contracts and Is 
in practlce racist. Just look at 
the dlspensatlon clauses. The oil 
drilling platforms In the North 
Sea are exempted from the Stop 
a fter the demands made from 
the capltallsts In the Norwegian 
oil rig owners Association. The 
same Uling a pplles ' for short­
term work from 15th May - 30th 
September, whlch Is especlally 
ill)portant for season work In 
hotels' and restaurants. There Is 

also dlspensation given for 
. group Import on short term con­
tra ets. The Governement has 
stopped normal Individual lm­
migratlon and under the cover of 
Im:mlgratlon Stop a re rely!ng on 
a new type of Import of labour 
power whlch is cheaper. They 
wiU also save social expenses. 
Nel.ther the short-term workers 
or the workers on the oil drilling 
rlgs dem and permanent 
houslng. Thls promotes a system 
where foreign workers are 
wlthout democratlc rlght.s, have 
very lnsecure work.lng and 
resldence _permlts - a system 
wlth pure slave contracts. 

- Racism isa strong standpoint, are there facts which can sup· 
ponthisr -

7 

- Yes , look at the dlspensatlons. Generally, the Immigratlori 
Stop Is dlrected against workers , and espec!ally dlrected against 
workers wlthout a skilled trade or sp<!ciallsation whlch is usual In 
USA and Europe. Workers from Asia, Africa and Latin Amerlca 
are especlally hit by thls. There Is, as you know, still Iree lm­
mlgration from Nordlc countrtes. Apart from thls, In 1973, 25% of 
all work actlve forelgn cltizens, Immigrants from Asia, Afrlca a nd 
Latin Amerlca. Whlle in the first year of the Immlgration Stop, 
only 17% of the work permits granted were given to workers from ­
these a reas. In the first four months of this year, thls percentage 
sank to under 16%. In thls way, the Immigration pattern becomes 
more and more «white». Coloured workers a re dlscrlminated. Thls 
Is raclsm In practlce. 

- What is AKP(m·l) 's point of view on group i mport of /oreign 
wor kersr 
. - We are against the system of group Import. Group Import~ 
pracllce means that th·e Individual foreign worker looses his rights 
In relatlon to the autorlties . Thls promotes a system of s lave con­
tracts. When the LO now proposes that all immlgration shall be 
based on group Import based on bilateral aggreements between 
Norway and other countries, we label t.hls as reactionary. Against 
thls system, we wUI defend the rights of Individual forelgn workers 
to apply-for and get work- and residence permlt.s in Norway. 

- What do you· mean about the system of forced tariff fees for 
foreignworkersr 

- AKP (m -1) fight against forced tå.riff fees for foreign workers 
as we do for Norwegian workers. Forced tariff fees are an extra tax 
on forelgn workers, lt gives no rtghts. We work towards organising 
the greatest num ber of forelgn workers In the Trade Unions. But in 
a m ass organlsation such as the Trade Unions It must be voluntary 
membershlp. It is clear that the leadership of LO do not care about 
unlty between Norwegian and forelgn workers, they only wa nt to 
earn more money. 

In opposltion to thls , we in AKP (m-1) pose the experiences from 
the Jøtul strlke': Only a united struggle glves victory. Nonvegian 
workers a nd forelgn workers ha ve the sa,me basic lnterests and the 
same enemy. AKP(m-1) pose the experlences from the Jøtul 
s trilte : Only a united struggle gives victory. Norwegian workers 
and forelgn workers have the same basic lnterests a nd the same 
enemy. AKP (m-1) (ight.s agalnst all ch.-auvlnlsm lncluding wlthln 
the ranks of the worklhg class. The prlnc iple on whlch our policy Is 
buut on ls proletarlan lnternatlonalism, c:oncludes Sigurd Allern. 
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,· KLASSEKAMPEN 

Torsdag 26. august var en merkedag for mange av de ansatte ved 
Hotel Scandinavia i Oslo. Da ville ikke ei gruppe arbeidere lenger 
finne seg i de mange utslag av rasisme og trakasserier som hver­
dagen bak glass- og betongfasaden i Holbergsgate er så full av. . 

En avdelingssjef brul1te uttrykk som «stupid», «dirty», «bloody 
fool» om en arbeider. De 13 arbeiderne på avdelinga protesterte, 
og gi11k sammen om et skriv der de forlangte at sjefen for romser­
viceavdelinga, Claus Krohn, skulle komme med en unnsf1yldning og 
forsil1re at slikt ikke skulle skje mer . 

Unnskyldingen kom. Hotelledelsen turde ikke annnet enn å bøye 
av, i fryltt for at denne episoden kunne bli gnisten som utløste en 
eksplosjon blant de ansatte. 

Hotellarbeidernes faste holdning har vunnet stor støtte også 
blant de andre ansatte på hotellet. Enheten m.ellom de mange 
fremmedarbeidere og de norske arbeiderne vokser" Dette . er tegn 
på at hotelledelsen sltal få det stadig vanskeligere med å fortsette 
med den åpent rasistiske trakasseringa av arbeiderne. Dette ser !)n 
også av tilstrømninga til fagforeninga, som hittil har fungert dårlig. 
Aldri har så mange fagorganisert seg som akkurat nå om dagen. 
Særlig gjelder dette fremmedarbeiderne på hotellet, får 
f{ lassekampen opplyst. 

Hote! Scandinavia drives av den 
amerikanske hotellkjeden Wes­
tern International Hotels. Kjeden 
har mel'. enn 18.000 ansatte I 
hoteller over hele verden. Deres 
siste tilvekst er i Manilla, hove d­
staden i fasciststaten Filippinene. 

Den korte tida Wes tern Inter- . 
national har vært i virksomhet i 
Oslo har vært lenge nok til å g jøre 
selskapet beryktet for sin per­
sonalpolitikk. Klassekampen har 
snakket med flere som arbeider 
der, både norske og fremmed­
arbeidere. Intervjuene må være 
anonyme. Å stå åpent fram og kri­
tisere forholdene, ville bety 
sparken på dagen. Bare å nevne 
vedkommendes nasjonalitet ville 
være risikabelt nok. Overvåking 
og systematis k a ngiveri er en del 
av hverdagen for de ansatte. Det­
te er USA:imperialismen i virk­
somhet på norsk jord. 

UTNYTTER DEL· 
· TIDSANSATTE 

Denne metoden har Klassekam­
pen også fått bekreftet av andre 
deltidsansatte. Det går lenger og 
lenger mellom hver ga ng en settes 
opp på vaktlista. Ka nskje kan en 
få jobb et par ganger i måneden. 
Da blir.det umulig å ba sere seg på 
disse inntektene. Dette gjelder 
særlig de mange utenlandske 
studentene som jobber deltid på 
hotellet. Om de ikke blir regelrett 
sagt opp, tvinges de sjøl til å slutte 
og finne seg en mer stabl! jobb. 

De· deltidsansatte går forøvrig i 
stadig uvisshet. De.jobber på dag-

. basis. Det betyr at de uavhengl 
av alle vaktlister må sitte parat 
vente på en telefon fra hote -
ledelsen med beskjed om at det 
bruk for dem. Skjer det da noe 1 
ganger at de ikke kan hoppe inn p 
et øyeblikks varsel, kan det be 
kroken på døra. 
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BJLDET: F lesteparten av de so1Ø 
dinavia er fremmedarbeidere, for 
dre land i den tredje verden. Op 
Felles for dem er tungt arbeid til dl 

Vi g-jør oppmerksom på at peno 
m ed de arbeiderne KlassekampeD 

TOK EN HVJL - BLE 
SPARKET 

For ei tid s ida ble en pakistaner 
sparket fra hotellet. Om hvordan 
det skjedde, forteller en annen ar­
beider: Pakistaneren hadde satt 
seg ned for å hvile et øyeblikk 
mens han ventet på heisen for å 
komme fra en etasje til en annen. 
Di_r~kforen kom forbi. Uten å si et 
ord til pakistaneren, ringte han 
bare til avdelingssjefen og ga 
beskjed om at fremmedarbei­
deren skulle sparkes. 

Over halvparten av stuepike 
er deltidsansatte. De kan ba:J~-.• ;-.;.,;v;,;~~<!-;.!/.!•·~~!fliil.t 
sendes hjem uten lønn når det ik 
er noe bruk for dem. Og er d 

Vanligvis følger manager T. 
Peter Blyth en litt smartere 
metode når han vil kvitte seg med 
folk . Et oppslag i VG 25:august 
fortalte ot'n en fransk kelner som 
jobber deltid og som etter som­
merferien fikk valget mellom ·å 
fjerne barten eller miste jobben! 
Utgangen av denne saka er 
foreløpig ikke kjent, da hotell- og 
restaurantarbeiderforbundet er . 
koplet lnn. 

Men kelneren regnet med at 
følgende ville skje, nemlig at han 
bare ville bli droppet ut av 
vaktlista. 

mye å gjøre , s etter ·1edel.sen i 
de ltidsansatte uten krav på ove 
tidsbetaling i stedet for å betale 
fast ansatte 100 prosent overtid f 
jobbing f.eks . på fridager. Sl' 
sparer ledelsen penger, samtid! 
som de prøver å -så splltte1s·e 
mellom de faste og deltidsansatte. 
Også lønnsforskjeller mellom de 
to gruppene brukes aktivt for å så 
splid. Mens de fast an~atte tjener 
kr. 16.80 pr. time, får de deltids­
ansatte 22 kroner. 

Mange av oss.går helkontlnuei;­
lig sklit. Når vi jobber om natta, 
får vi 24 kroner i tmegg. På 
søndager får vi et timetillegg på 
kr. 3.60. Når vi jobber om kvelden, 
får vi ikke fem· øre ekstra, heller 
ikke lørdagskveldene. 

En ting er lønna. En annen ting 
er arbeidsforholda. Ikke engang 
spisepausene våre får vi ha I fred . 
Da kan t elefonen ringe, et opp. 
drag må utføres. E ller vi kan bli 
sendt rundt på andre avdelinger 

BILDENE·: Det Hote! Sco.ndinavia som dollarsterke 
amerikanere opplever som toppen på luksus under et 
besøk l Oslo er for de fleste av de 500 som jobber på 
hotellet beinhardt slit. En stor prosent av de ansatte e 
fremmedarbeidere og deltidsansatte som utnyttes hen~ 
synsløst av Wes tern Interna.tlono.l. A gjøre motstand 
enkeltvis har vært ens betydende med å miste jobb 
VI gjør oppmerksom på at personene på bildene r::· 
har noe å gjøre med de a.rbeiderne Klassekampen h e 
vært I kontakt med. ar 

Most of the 500 workers at Hote! Scandlnavl d 
experience o.ny feellng of luxury, but just I aln ~ not 
work. Mo.ny of the employees are foret P a ard 
part-time workers ruthlessly exploited f:' ~;rkers and 
International chaln. Individual O Y e Western 
immedio.te dlsmissal. The peopf !0

:!tlt~n is ~uppressed 
have nothlng In common With thos i:: P otograp~s 
Klassekampen. e tervtewed by 

enn der vi egentlig jobber. 
Vaktlistene skal settes opp for tre 
uker om gangen, men blir alltid­
forandret. 

LUSELØNN 

Lønna er dårlig for arbeidere i 
hotellbransjen. Hote! Scandinavia 
er ikke noe unntak. En frem­
medarbeider forteller : 

- Brutto lønn er 3123 kroner I 
måneden. Menn som jobber i old­
frueavdelinga får forresten 100 

. kroner mindre i måneden enn sine 
kvinnelige kolleger, stuepikene, 
enda de ·har det tyngste og har­
deste arbeidet. 

MÅTTE JOBBE INN 
SIN EGEN FERIE 

En deltidsansatt utenlandsk 
student forteller om hvordan de 
ansatte på hans avdeling måtte 
jobbe inn sin egen ferie: 

- Avdelinga måtte også i 
ferien utføre akkurat de samme 
oppgavene som ellers. Det betyd­
de at vi som var Igjen måtte dekke 
funksj onene til vedkommende 
~om var borte. Følgelig måtte vi 
Jobb e overtid og dobbeltskift for å 
få arbeidet unna. Dette skjedde 
uten at vi fikk fem øre overtid. 

Klassekampen har også fått. 
høre om utenlandske studenter 
som ikke har arbeidstillatelse, 
men som presses til å jobbe 10/ 12 
timers dag uten ekstra betaling. 
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·obber i oppvasken på Hotel Scan• 
et meste fra Tyrkia, Pakistan og an• 
mange norske kvinner jobber der. 

·llg betaling. 
nene på bildet ikke har noe å gjøJ"e 
ar vært i kontaktmed. 

Dette finner de seg i av frykt for å 
miste jobben. 

Ansatte ved hotellet kan også 
fortelle om hvordan de har fått 
oppleve arbeidstidsforkortelsen 
sist vår. Stuepikene må klargjøre 
12 værelser fortsatt. En halv times 
kortere arbeidsdag betyr for dem 
bare at de må jobbe desto hardere 
!or å greie den samme jobben som 
før. 

RASISME SATT I SYSTEM 

Da SAS•hotellet lyste ut stil­
linger ved starten, annonserte de 
etter lyshårede og tydeligvis «re­
resentatlve» personer. For 
ollarsterke amerikanske turister 
rever en å skape inntrykk av 
blonde og norske vikinger» som 

Imot. 
Men tlJ det harde og skitne ar­

beidet I oppvasken og på rom­
mene brukes for det aller meste 
pakistanere, tyrkere og arbeidere 
[orøvrig fra land i den tredje ver­
den. Det bildet disse gruppene 
tegner av hotellet Ugger lysår fra 
det bildet Western International 
prøver å gi inntrykk av gjennom 
prangend~ annonser I all verdens 
orretnlngs- og nyhetsmagasiner. 

Kjefting og smelling og trakas­
ter!ng og sjikane på grunnlag av 
:ase og nasjonalitet er deres hver­
iag. De får de dårligste jobbene 
>gharden laveste lønna. Den min­
;te klage fra en overordnet, og de 
:nister jobben. Noen ganger skjer 

U ~.__~,r.__~7f~_J 
. the workers doing dishes at Hote! Scandinavia are im-

m_1grants, mos~ly from Turkey, Pakistan and other Third World coun­
tries. Another important group is Norwegian women. Common to all is 
heavy work for low wages. 

T~e people on the photography have nothing in common with those in• 
terv1ewed by Klnssekampen. 

de mest fantastiske overgrep , som 
med pakistaneren som ble sagt 
opp mens han ventet på helsen. 
Eller for å ta et eksempel som ble 
kjent gjennom avisene i sommer. 
Da gj'aldt det en annen pakistaner, 
s om ble sagt opp på flekken etter 
at han hadde blitt stukket ned med · 
kniv på hjemvei fra jobben! 

ANGIVERI BLffi 
OPPMUNTRET 

Når hotelledelsen har greid å 
drive denne personalpolitikken, 
har det vært fordi de har skapt 
frykt og redsel blant mange an­
satte. 

Dessuten prøver hotelledelsen 
systematisk å skaffe seg lojale ar­

· beidere. Enkelte gis lettere job­
ber, Utt bedre betaling og kanskje 
husvære gjennom bedriften. Eller 
det kan dreie seg om større. eller 
mindre belønninger, alt fra 
pengegaver, til brennevin eller 
håndskrevne kort som direktøren 
sender alle de ansatte på fødsels-
dagen. · 

At hotelledelsen også benytter 
seg av regelrett angiveri blant an­
net for å holde oppsikt med de an­
sattes polJtlske holdninger, begyn­
ner etterhvert å bli velkjent. 

_ 1 mange tilfeller velt vi også 
vern angtverne er, forteller en 

~ mmedarbeider til Klassekam­
reen _ Når slikt blir kjent, blir 

ingtverne fort Isolert av arbeids­
kameratene. 

I personalkantina på Hote! 
Scandinavia henger det tre opp­
s lag på veggen. På det ene kan de 
ansatte nyte synet av kontrafelen 
til de 32 sjefene og avdelings­
sjefene. På det andre kan de 
hygge seg med vennlige ord fra 
framstående gjester. Der finner vi 
politikere , diplomater og ledende 
forretningsfolk som takker for 
perfekt service og hyggelig opp­
hold. Sil,, når det regner på 
presten, skal det jo også dryppe 
litt på klokkeren. 

På det tredje oppslaget finner 
vi bildet av månedens mann eller 
kvinne på hotellet. Foruten he­
dersplassen på veggen, får ved­
kommende også en gave på 500 
kroner for sin innsats. 

Det er klart at det på hotellet 
finnes mange, mange arbeidsfolk 
som ærlig fortjener en pris. Men 
typisk for ledelsens vurderinger 
er det at de som har det tyngste 
arbeidet, de i oppvasken og i old­
frueavdelinga, bare har fått 
prisen to ganger. Og de teller 300 
av hotellets 500 ansatte. . 

Dettte systemet 'skal ikke tjene 
til annet ennå være ei oppfordring 
til smisking og smyging for den 
amerikanske ledelsen. Arbeider­
ne skal presse seg enda hardere i 
håp om ei symbolsk belønning. 

Den spontane protestaksjonen 
som vi nevnte i innlednlnga er et 
eksempel på at arbeiderne på 
hotellet sterkere og sterkere vil 
reise kampen mot dette systemet. 

Racism, control 
and gruelling toil 

for workers 
Many of the workers at Hotel Scandinavia in Oslo will long remember 

Thursday August 26, when a group of !hem struck back against daily doses of 
racism and harassment. 

One of the bosses bawled at a worker for being «stupid», «dirty», and a 
«~l~ody fool!>- The thirt~en workers in the division protested collectively by 
writmg a pebon demandmg !hat.the boss in question, Claus Krohn, apologize 
and make sure similar incidents would cease to occur. 

The hotel directors sensed thai the episode could touch off-an explosion, 
s~ .they hastened to have Krohn apologize. The workers' uncompromising at­
t1tude won the support of their c9lleagues. 

Unity between Norwegians and the many immigrant workers is increasing. 
More and more, especially foreigners, hav~ enrolled in the tradeunion. The 
directors will tind it hard to continue open racist harassment. 

Hote) Scandinavla belongs to 
the US chain Western Inter­
national Hotels, with more than 
18.000 workers all over the 
world . 

The chain has already won in­
famy in Oslo for its personell 
policy. Klassekampen has tal­
ked wlth several workers there 
both Norwegians and immi'. 
grants. Interviews wlll have to 
remain anon'ymous. Open 
criticism means lmmediate 
dismissal. Close control and 
systematlc squeallng a re part of 
dally life at this bastion of US 
imp_erialism. 

RESTED - WAS FIRED 

One . worker told of an im­
migrant from Pakistan who sat 
down to res t a moment, waiting 
for the elevator to come to his 
fl?or. The direct,,r passed; 
w1thout saying a word. He just 
called up the office and sald the 
man had to be fired . 

Usually manager T . Peter 
Blyth uses more subtle methods 
to gel rid of people. A French 

Some foreign s tudents wlthout 
work-permlts work ten to twelve 
hours a day withoutextra pay. 

The recent reduction of work 
gave no advantage to the hotel 
workers. Room-maids just get 
half an hour less to clear the 
same number of rooms 
before : 12. 

SYSTEMATIC RACISM 

When the hote) first bld for 
workers, SAS wanted blond and 
«representative» people, to give 
US tourists the correct «viking» 
-lmpression. But the dirty work 
In the kltchens and rocims Is 
done by people from Turkey, 
Pakistan and other Third World 
countrles. These are bawled at 
and hå rrassed au day Jong 
because of their race and 
natlonality. For the worst jobs 
they have the Jowest wages. 

They are fired on the least com­
plainit. This summer a man 
from Pakistan was fired 
because he was stabbed on his 
wayhome! 

SQUEALING 
waiter worklng part-ttmJ was 
told he 'd be flred unless he 
shaved off his moustache! The 
unlon is worklng on this case. The directors systematically 
Bul the walter reckoned on just try to win special Joyalty from 
being gradually dropped off the some _of the workers, by giving 
duty lists. Tha t's the easiest way them easier jobs, bet ter pay, 
toget rid of part-timers. After å special help to find a home, 
while you only have work twlce a small gifts etc. Some people are 
month, a nd then you have to give entrust~d w1th gathering in-
notice yourself , formation about workers' poJi. 

· tical activities. One immtgrant 
Halv the room-maids work worker told Klassekampen: «We 

part-time. If there is no work often find out who the squealers 
they are jus t sent back home. If are . These people are pretty 
there is work the hote I uses them -soon isolated.» 
instead of paying overtime to 
those permanentty employed. 
To sow s trife , pay is kr. 16,90 per 
hour for those permanently em­
ployed, and kr. 22 for part­
timers. 

UNDERPAID 

,,, An immigrant worker sald' 
that monthly wages aTe kr. 3123 
before taxis. Nlght work means 
kr. 24 more. On Sundays he gets 
kr. 3.60 more per hour. Men 
worktng in the housekeeping 
department do the hardest jobs 
but get 100 kr. lessa month than 
room-maids. 

A s tudent working part-time 
told us that people had to work in 
their own vacatlon because the 
hote) refused to hire stand-ins. 
While one person was on 
vacation the others had to work 
overtime w1thout any extra pay. 

PRIZE OF THE MO NTH 

There is a bulletin board in the 
canteen. Here the dlrectors hand 
letters from politlcians , diplo­
mats and businessmen who are 
tha nkful for perfect,service and 
a nlce stay. They also hang the 
plcture of the ma'n or woman of 
the month. In addltlon to the pic­
ture on the buUetin board the 
worker gets kr. 500 extra pay. 
While 300 of the 500 workers do 
hard work such as dishes and 
room service,- only two of them 
have ever got this prlze. 

It Is evident that this system 
encourages squealing and 
grovellng before the Amerlcan 
dlrectors. The spontaneous 
protest action we mentloned 
lnitiaUy is proof that the workers 
wW not be prone to quletly 
tolerate thls system mllch 
longer. 
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innser)derspalte for 
spørsmål om helse, 

jus .~g sosif;ile 
,pioblemer .,,,·: 

I denne spalta vil vi ta opp sosiale, juridiske og andre spørsmål som frem­
medarbeidere i Norge daglig stoler på. Vi oppfordrer, leserne til også å bruke 
denne spalta i det ordinære Klassekampen. 

I ei eventuell regelmessig fremmedarbeideravis i framtida vil spørsmål og 
svar i denne spalta så langt som mulig bli trykt på det språk innsenderen 
bruker. 

. Hilsen«Regina» 

Hvilke rettigheter har 
= fremmedarbeider til 
------
---
: arbeidsløshetss-tønad? ---
§ ( Foreign workers right to urrrHemployment relief): --_ As immigrant worker in this 
: country, I have lately become 

more and more worrie d as to 
: what could ha ppen if I lost m y 
: job. The firm where I have 
_ worked for more than two years 
- Is in econom ic d!fficulty. The 
: leadership has declared that It ------

may have to resort to lay-offs, or 
even go out of business a ll 
together. 

To get another job wlll not be 
: very easy, especially on short 
_ notice. 

--
: What right do I have to tine m­= ployment relief if I lose my job? 
: I am married and live together 
: with my wife and three children . 
- Worker from 
::. northern Afi;-lca. --·-= ANSWER : 
: For immigrant workers no. 
,: special condlt!ons must b_!! me t 
: in order to qualify for r elief in 
:: case of unemployment.- The only 
:: requlrement is enrolment in the 
;: s tate social security arrange­= ment, but according to the Law 
: on Social Security ( «Folketrygd­
- loven» r, chapter I , every = resident of Norway is conside r ed = enrolled 1n this arrangement. 
: Thls lmplies tha i the same rules --

a pply t<J both Norwegian and 
{or eign .wor ker s . 

The condltions gover ning 
paymen t of u nemploym ent 
rel!ef a r e the following (from the 
Law on Socia l Securlty, cha pter 
4): 

- The person in question 
must be able , un employed 
wlthout beelng in fa ult, and 
r egist er ed a t the em ploym en t 
agency as a job a pplicant. R el!ef 
s tarts when you ha ve been 
une mployed a nd registered a t 
the employm ent agency for 
t hree of the past ten days, ap­
plica tion da,y inc luded. 

- Another · r equlrement , is 
that the· da ily r elief basis must 
constitute at lea st 75 p ercent of 
the basic soc!al secur ity a m ount 
a t the tim e of the appl!cation.for 
rel!ef (the basic sosial securHy 
a m ount is curr ently N. kr. 
12.100). The daily r elief basis is 
lncome from work in t he private 
or s tate sector w ithin the coun­
try or on Norwegian ships 
a broa d , during the la test calen­
da r year . In case average in­
com e duri ng the past three 
calendar years is higher, daily 
r elief wJll be based on thls 
amount. 

- Rellef will be accorded for 
a period of up to 40 weeks. Daily 
rellef is N. kr. 15, - pluss 0,11 per­
cent of annua! income. Famlly 
supporters get an addltional N. 
kr. 6,- per day for suppor ted 
spouse, and for every chlld 
y ounger tha n 18 years old . 

• R_eglna 

• 
Som fremmedarbe ider her i 

la ndet ha r jeg i de n siste tida 
blitt m e r og mer bekymret for 
hva som vil skje hvis jeg blir a r ­
beidsløs. Forholdet er at be ­
druten der jeg har jobbet i over 

· to år, har økonomiske vanske r . 
Lede lsen har sagt at det kan bli 
a ktuelt med innskrenkninger , 
hvis ikke hele bedriften blir lagt 
ned. 

Å ska ffe seg· a nnet a rbeid er. 
ikke så lett, i hvert fall ikke på 
kort t id-. 

Hvilken r ett t il a rbe fdsleshe ts­
trygd ha r j eg de r som jeg skulle 
miste jobben ? J eg er gift _og bor 
sammen med min kone og våre 
tre ba rn. 

Arbeider fra 
Nord-Afrika 

SVAR: 
· For fremmedarbeidere er det 
Ingen spesielle villeår som skal 
være oppfylt for a t de s kal få re t t 
t il stønad unde r a rbeidsløyse. 
Det eneste kravet er a t ma n skal 
være trygdet, m en ette r folke• 
trygdlovens kapittel l blir a lle 
som er bosatt i riket å regne som 
trygdet. Dette inneb ærer i r eali­
teten a t de samm e regler gjelder 
for fremmeda rbeidere som for 
nors ke a rbeidere. 

' Vilkårene for å få dagpenger 
er i korte trekk felgende (folke­
t rygdelovens ka p. 4) : 

- Vedkomme nde må være 
arbeidsfør , a rbeidsløs uten egen 
skyld og reell a rbe ifisseker som 
står tilmeldt a rbeisformidlinga. 
Dagpengene begynner å lepe 
når den trygdede I tre av de ti 
siste dagene medregnet søkna~. 
har vært a rbeidsløs og stått 
tilm eldt a rbeidsfor midlinga. 

------------------------------------------
--------------------- Videre kreves det at -

dlagpengegrun nla get utgjør : 
m inst 75 prosent av grunnbele- : 
poet på det t idspunktet k ravet om 
dlagpenger settes fram (grunn­
beløpet i folketrygden er for tida 
kr. 12.100, - ) . Men dagpenge­
grunnlaget m enes den arbeids­
i:nntekten den trygdede har hatt i 
offentlig eller privat tjeneste her : 
i landet eller på norsk skip i : 
utenriksfart i siste avsluttede 
kalenderår før søknaden settes 
fram . Dersom det gir høyer e : 
grunnlag skal gjennomsnittsinn­
tekten for de tre s iste avsluttede : 
kalende r å r legges til grunn. 

- Dagpenger ytes i inntil 40 : 
uker, og utgjør kr. 15, - pr . dag 
tillagt 1,1 pr omille av den å rlige _ 
inntekt. Det gis et tillegg for de : 
s,om forsørger ektefelle eller -

.barn under 18 år på kr. 6 pr . dJlg : 
for hver forsørget. : 

Regina= -------= ' -----

To pr_otest continuous at­
te mpts by the municipa lity to 
have homeless Norwegians 
a nd immigrant workers fight 
against each, other, the 
Griine rlekka Tenant.s' 
Association supported by the 
Foreign Workers Association 
(FAF) a r ranged a de mon­
stratlon outside the oUice of 
the housing director in Oslo on 
Augus t 10. 

bVl@rr egian Housing Applicants and 
Foreign Workers have Common DE~mønds 

-----------------------
----------·­------
= ------------------

The main slogans were: 
«Norwegian and !oreign 
hous lng appllcants - unite l» 
a nd «Fight a gainst the husing 
policy of the municipality». 
About 100 persons took pa rt. 

IRIDREVYI· 
The LO-leadership proposes organized 
group imports of workers from Third 
World countries, regulated by direct 
quota agreements between the 
Norwegian stat~ and authorities in the 
exporting country. This is a new way 
of orgønizing slave trade. 

El Amin, a r epresentative of 
the foreign workers, said this 
in aspeech : 

- F AF protests against 
Boligsjefens splitting tactics, 
setting !oreign worker houslng 
appllcants against homeless. 

• who a r e occupying houses. We 
name concretely ·the most 
recent case · of F ossveien 1, 
where a forelgn worker from 

WE IVE.E.D ioo W0f<.l(ER.S)· 
TOR 11.DHOf{T T!tjE JOB 
-mt1f.D/lfff.!.'I ~ 

--

Hausmannsgate 23 - a well 
known sium - was given a flat 
whlch Boligsjefen knew was 
occupied by Grilnerløkka 
Tenants' Association. He was 
In adclition given a short term 
contract. 

In such a sltuation, forelgn 
workers are being used by the 
Boligsjef as rhea ns in the fight 
against the Tenants• Asso­
clatlons. We, foreign workers, 

w:UI not be used in this way and 
protest strongly -against th.ls. 
We wi\l not accept houses 
w lhich are already occupied by 
Tenants' Associations. Bolig­
sjefens dlvide-and-rule-tactics 
not only split foreigners and 
Norwegians , but also increase 
racial discrimination. But we 
shall not be divided, we must 
stand together as houslng app­
l!cants , said EI Amin. 

----------------
-----------------------------------------
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Mange av de minst 100.000 •frem­
medarbeiderne som i dag jobber i Sov­
jetunionen og de andre ost-europeiske 
landa kommer fra Jugoslavia. For 
eksem_pel jobb~r det bare i Tsjekko­
slovakia 8.000 Jugoslaviske bygningsar­
beidere. 

Felles for det stadig økende antallet 
fremmedarbeidere i Øst-Europa er at 
de utsettes for den samme utbyttinga 
som_ f~e~medarbeidere i de vestlige 
kap1tahstlske landa. Lenningene er lave 
og arbeid~f~rholdene dårlige. I tillegg 
er den pohbske undertrykkinga som of­
test langt hardere enn i Vest-Europa. 

Det er den store arbeidsløsheten i 
Jugoslavia som har fert til at mange av 
landets . arbeidere i dag må ta jobb_ i 
Øst-Europa. I flere tilfeller er ar­
beiderne tvangssendt til ost-europeiske· 
land, særlig til Tsjekkoslovakia. 

Enkelte ju goslaviske fabrikker 
praktiserer u tleie av arbeidskraft 
t il utenlandske arbeidsk jøpere, 
også til fab r ikker i Øst-Europa. 

Dette har vært mulig nett opp fordi 
T sjekkoslovakias offisielle poli­
t ikk, for åta ett land, nettopp har 
vært å Inngå direkte avtaler om 
b estemte prosjekter med private · 
og statlige firmaer i land som 
Jugoslavia og · sverige. (La!ld og 
Folk, avisa til det danske revisjo­
nistpartiet DKP, København 
10.-11.mai, 1975.) 

Disse kontraktene har nærmest 
karakter av slavearbeid. Kon­
traktene tvlnger de jugoslaviske 
arbeiderne som er i Tsjekkoslo­
vakia til å jobbe overtid, ofte u ten 
betaling. Det er ikke uvanlig at 
bygningsarbeiderne må arbeide 
både lørdag og søndag. Arbeids­
dagen er vanligvis 12-14 timer, 

Mnogi od I 00 000 stranih radnika 
koji rad e ~ SSSR i u drugim zem­
ljama u istocnoj Evropi, su jugoslo­
veni. Na primer, samo u Cekoslo­
vackoj rade 8000 jugoslovena na 
gradilistima. 

Veliki broj stranih radnik a u isto­
cnoj E vropi su ugmj et ani k~o u 
zapadnim kapitalistickim zemlJama. 
Plate su male i radne pnlike lose. 
Majvise, politicko ugnjetavanje jc 
gore nego u zapadnoj Evropi. 

UGOVORI ROPSTVA 
Zbog velike nezaposlenost'. u Jug~ : 

slaviji, mnogi radnici moraJ_u _rad1t1 
u istocnoj Evropi. Jma slucaJa, da 
su radnici bili naterani za i~tocnu 

E narocito za Cekoslovacku. vropu , . . 
Nckc jugoslovcnskc fabrike iznaJ-
muju radnu snagu stranim p?slodav­
cima taknode pred uzec1ma u 
istoc'noj Evropi. Ovo je mo~uce 
zato ~to politika drlave (na primer 
Cekoslovacke drzave) jc da sklapa 
dirckt nc ugovore o izvesnim pro­
jektima s privatnim i drzavnim pre• 
duzecima u zemljama kao J ugo­

slavija i Svedska. 

KLASSEKAMPfN 

Jobb~r på slave­
lcontralc uten 

gheter 
og dette presset fører til store 
ulykkestall. Det har også fore­
kommet at lønningene har blitt 
skåret ned I strid med kon­
traktene. 

INGEN POLITISKE 
RETTIGHETER 

Sjøl om den jugoslaviske ar­
beiderklassen blir hardt utbyttet 
også 1 sitt eget land, har de kjem­
pet til seg viktige politiske r et­
tigheter. Disse blir de fratatt når 
de jobber I Tsjekkoslovakia eller 
a ndre øst-europeiske land. 

Arbeidsforholdene og levekåra 
til fremmedarbeiderne fra 
Jugoslavia har etterhvert blitt så 
vanskelige at sjøl de offisielle 
fagforerungene i hjemlandet har 
blitt nødt til åta o pp forholdene og 
kritisere slavekontraktene m el­
lom jugoslaviske og tsjekkis ke be­
drifter. (Polltika Beograd, 13.juli 
1976. ) 

(1; 

J;, 

'A K}:;ii 

FREMMEDARBEIDERE 
FRA MANGE LAND 

Behandlinga av de jugoslaviske 
fremmedarbeiderne i Øst-Europa 
er bare et~ konkret eksempel fra 
Øst-Europa. Regimet i Tsjekko­
s lovakia utbytter I dag arbeidere 
fra mange land, også fra land i 
den tredje verden. Husak-regimet 
har allerede undertegnet avtale 
på regjeringsruvå om at gresk­
kypriotiske arbeidere skal sendes 
til landet på korttidskontrakter. 

Myndighetene i Tsjekkoslovakia 
e r også interessert i å skaffe seg 
arbeidskraft fra land som Algerie, 
fodta og Vietnam, i tillegg fra de 
andre øst-europeiske landa. 

De øst-europeiske ·landa kjøper 
og selger arbeidskraft seg i 
mellom I stor stil. Ungarske ar­
beidere kan bli sendt til DDR og 
arbeidere fra DDR til Ungarn, alt 

. .::f!":,;/;1 
; 

. -

etter hvor behovet er størst 
øyeblikket. 

BLffiSENDTPÅ . 
TVANGSARBEID I.SOVJET 

Den største internasjonale ar­
beidskjøperen I Øst-Europa er 
Sovjet. Supermakta bygger for 
tida en 2500 kilometer lang gass­
ledning for eksport av naturgass 
fra Sovjet til Vest-E uropa. Sovjet 
har kommandert de andre øst­
europeiske landa til å sørge for ar­
beidskraft, i alt 25.000 arbeidere, 
til dette prosjektet. 1 

Et annet eksempel er Bulgarias 
forhold til Sovjet. Bulgarerne har 
blitt tvunget til å sende arbeids­
kraft til m a nge prosjekter i Sov­
jet. For eksempel sendte Bulgaria 
8200 tømmerhoggere til Sovjet i 
1972. I dag jobber 2000 bulgarske 
arbeidere I en papirfabrlkk l Ark­
hangelsk og 5000 I en metallurgisk 
fabrikk i Kursk. Tilsammen har 

det blitt anslått at ca. •40.000 
bulgarske arbeidere i dag jobber i 
Sovjet. . 

RESERVEARME FOR 
STATSKAPITALISMEN 

De statskapitalistiske la nda 
bruker i dag import av a rbeids­
kraft på samme måten som i 

.Vesten, som en reservearme som 
kan utnyttes for dårlig betaling i 
oppgangstider og som sparkes ut 
av landet når tidene skilter. Det er 
den kapitalistiske produksjons­
måten med jakta på maksimal 
profitt som gjør at både 
monopolk,apltalen i Vest-Europa 
og statskapitalismen i Øst-Europa 
trenger slike reservearmeer. 

Kampen som I dag reises mot 
utbytting av. fr emmedarbelderne 
er derfor felles over hele Europa. 

UGOVO.RI ROPSTVA ZA s·TANE 
RADNIKE U ISTOCNOJ EVROPI 

Ovi kontralcti imaju karakter ropstva. 
Ovi kontrak ti nateraju rad ni eima da 
rade previ~. cesto bez plate. Nij e 
neobicno da se na gradilistima rad i 
i subotom i nedeljom. Radni dan jc 
obicno f2 - l 4 sata. Ovo daje veliki 
broj nesrefa. Dogodilo se da su plate 
bile smanjene, uprkos ugovora. 

STRANI RADNI.CI BEZ 
POLITICKIH PRA V,A 

lako jejugoslovcnska radnicka klasa 
ugnjetana u svojoj ze mlj i, b_orila se 
za va.ina politicka prava. Ov1h prava 
nema kad rade u Ccdoslovack?i ili 
u drugim istocnoevropskim z~muama 

Prilike rada stranih radnika 12 Jugo­
slavijc su postcpeno po~tal~ tako 
tcsko, da su i javni smdikal1 ~ 
J ugoslaviji mora li kritikovall ugo von 
ropstva mcdu Jugoslovensk1h 1 

Cekoslovackih pred uzcca. 

STRANI RADNICI IZ 
MNOGIH ZEMAUA 

Zlou po treba jugoslovenskih st{anih 
radnika jc samo jcdan konkrctni 
primer iz isto ene Evrope. Vlada u 
Cekoslovackoj .iskoriscava danas 
radnike iz raznih zemalja, isto iz tre­
ccg sveta. Rezim Husaka je vec 
potpisao ugovor na driavnim nivo o 
uvozu grckih radnika na kratkorocne 
ugovorc. Vlada Cekoslovacke islo 
zeli radnu snagu iz zemalja kao 
Alzir, Indija i Viet Nam, i iz drugih 
zemalj a u istocnoj Evropi. 

Zcmlje u istocnoj Evropi kupuju i 
prodavaju radnu snagu mcdu sobom 
na vcliko . Madarski radnici mogu 
biti posaljcni u DDR, a radnici iz 
DDR u Ma(larsk u, i taka dalje, 
zavisno od potrebe u trcnutku. 

PRINVDNI RAD U SSSR 
Najveci poslodavac u istoc!l"j Ev~pi 

je SSSR. SSSR gradi' danas cev za 
gas od 2500 kilomctara za izvoz 
prirodnog gasa iz SSSR u istocnu 
Evropu. SSSR jc r~kvirirao radnu 
snagu iz istocne Evrope za ovaj pro­
jckat. 

J edan drugi primer je odnos m~ u 
Bugarske' i SSSR. · Bugarska je bila 
naterana da salje radnu snagu za pro­
jckte u SSSR· 1972. god inc, Bulgarija 
je poslala 8200 drvo - delja u SSSR. 
Danas: ima 2000 buga rskih radnika u 
jcdnom preduzecu u Arkangelsku i 
5000 u ,metalursko m pred uzccu u 
Kursku. Proracun jc da ima 40 000 
bugarskih radnika u SSSR danas. 

REZERVNA ARM IJ A 
DR2AVNOG KAPITAUZMA 

Drzavno-kapitalistickc zemljc (kao 
· i zemlje u zapad u) upotrcblja vaj u 

strane radnike kao rezcrvnu armiju, 
koj'u mogu iskoristiti na male plate 
kad joj treba, i koj u proteraju iz 
zcmlje eim ne treba. Kapitaliskicki 
nacin proizvodnja, lov na rnajvisi 
dohotok, to je uzrok zru."to mono­
polski kapital u zapadnoj Evropi 
i drzavni kapital istocne Evrope 
i.ele ovakve rezervne armije. 

Borba protiv iskori~tenjea stranih 
radnikaje ista po celoj Evropi. 

IZVORl: 
Klassekampen broj 50, 1976 
Hsinhua News, Peking 6. september 
1976 

Politika, Beograd l 3s7 1976 
Land og folk (novine 
revizionistil!kc partij e 
10.-11.mal 1975.) 

da nske 
DKP 
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Solidaritet Norge-Palestina 
Postgiro 2 27 9 5 60 
Postboks 107, Blindern 
Oslo 3 

Støtt inn­
samlinga 
til PLO 

At flyktningeleiren Tel al-Zataar 
har falt, betyr ikke at det palestinske 
f':'lkets kamp mot sionisme og reak­
sJon er knust, heter det I artiklene å 
henholdsvis urdu og arabisk på di P 
to sl_dene. sse 

Tel al-Zataar vil bli stående som et 
symbol på palestinernes vilje til å 
overleve alle lidelser Enh te 
lom palestinere 

O 
• e ~ mel­

libanesiske massen! de nasJonale 
noen gang før. er større enn 

Artikkelen på a bi 
hvordan motstand: bs~ viser også 
linjene vokser O a de syriske 
okkuperte P~Iesgså I det Israelsk• 
stande n. Sionisten:: øker mot­
nyttet krigen Ul å r lmidlertid ut• 
territorium fo ;!- Inn på libanesisk 
støttet fala~gl~ n at de aktivt har 
hvordan det er ne. Artiklene viser 
og USA sorn vedsu:'nnaktene Sovjet 
Invasjonen h&r 8 tte ti.I den syriske 
mulig. gjort denne krigen 

Klassekarn 
lese re til å :n oppfordrer alle sine 
sJonen «So~da~ den lnnsarnllngsak· 
na» sorn Pa} tet Norge-Palesti• 
har satt l 0Stlnakorn1teen I Norge 
100,000 Ia!1'ng. Måle er å. samle Inn 
PLO. ner, sorn går dlre~ til 

Send penger til 
Solida ritet N 

glro 2.27 .95 60 ;rge-Palestina., Post· 
Oslo 3. · 0 8 t boks 107, Blindern, 
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14 KLASSEKAMPEN 

C 

BILDENE: Drammensveien (til venstre) foran Sovjets Oslo-ambassade var 24. august full 
av folk som demonstrerte mot okkupasjonen av Tsjekkoslovakia. I Tønsberg (til høyre) 
deltok over 50 i en vellykket demonstrasjon. 

ILLUSTRATIONS: Drammensveien (lett) by the Sovlet embassy in Oslo was packed by 
people protestlng the occupation of Czechoslovakia. In Tønsberg (right) over 50 took part in 
a successful demonstration. 

7000 mot SovJets 
okkupasjo 
Tsjekkos 

21. august var det 8 år siden 
Tsjekkoslovakia.. blei okkupert av 
Sovjet. 21. august· og 24. august ble 
dette markert på.om lag 50·steder 
I Norge. Rundt 7000 antl-im­
perlallster deltok I demonstra­
sjonene, og langt flere skreiv un­
der på opprop mot okkupasjonen. 

I Oslo deltok for eksempel 3.400 
mennesker I demonstrasjonen, 
mens over 10.000 skreiv under på 
et opprop som ~le rykka inn som 
annonse I den norske dagspressa. 

21.AUGUST 
PÅSVALBARD 

Demonstrasjonene viste at 
opinionen mot den sovjetiske 
okkupasjonen av Tsjekkoslovakia 
og mot de to imperialistiske 
supermaktene Sovjet og USA er 
sterkt voksende. På de fleste 
stedene var det første gang dagen 
ble markert. Dette gjaldt ikke 
minst på den norske øygruppa 
Svalbard, der det ble holdt stands, 
delt ut løpesedler og holdt åpent 
møte. 

Var demostrasjonene en fram­
gang for den anti-imperialistiske 

kampen, ble de e f like stort 
nederlag for det falske «kom­
munistpartiet», «NKP» , og leder­
ne i Sosialistisk Vens treparti, SV. 
Ungdoms organisasjonen til SV, 
SU, <deira» dagen med motdemon­
strasjoner og med å dele ut flygeblad 
som tok avs1and fra de­
monstrasjonene mot Tsjekkoslo­
va~a-okkupasjonen. Revisjonis­
tene holder på å overta rollen som 
motdemonstranter fra den kon­
servative ungdomsorganisa­
sjonen Unge Høyre. De har blitt de 
nye pro-impe rialistene på fortaus­
kanten, når anti-Imperialister går 
i gatene. 

7000 against 
Soviet Occupation 
of Czechos1·ovakia 
August )ll was the eight an­

niversary of the Soviet oc­
cupation of Czechoslovakia. On 
the 21st and the 24th this was 
marked in 50 places all over Nor­
way. About 7000 anti­
imperialists took part in demon­
stratlons, and many more 
slgned a petltlon opposlng the 

· occupatlon. In Oslo 3.400 took 
part in the demonstration, while 
more than 10.000 signed a 
petition published as an ad in the 
daily press. 

AUGUST2l 
ONSVAI;BARD 

The demonstrations showed 
that public opinion opposing the 
Soviet occupation of Czecho­
slovakia and the two super­
j>owers the US and the USSR, is 
sharply increaslng. Most places 
the anniversary was marked for 
the first time. This was the case 

on the Svalbard archipelago, 
where propaganda stands were 
a rranged, lea flets distributed 
anda public meeting organized. 

The de monstrations advanced 
the anti-imperialist struggle and -
were a signUlcant defeat for: the 
false «communist party» «NKP» 
and the leadership or the 
Soclallst Left Party (SV) . SVs 
youth organization, SU, 
«celebrated» by arranging a 
counter-demonstration and by 
distributing leaflets . opposing 
demonstrations against the oc­
cupation of Czechoslovakia. 

The revisionists are actually 
taking over the role of counter­
demonstrators that used to be 
played by the conservative 
youth organiza.tlon Unge Høyre 
(«Young Right»). They are the 
new pro-imperialists standing 
on the sidewalk while anti­

. irftperialists march tbrough the 
streets. 

This summer a pQwerful earth­
quake rocked China, causing great 
damage. But observers were 
astouned by the fact that damage 
and loss of lite were much less than 
they had eipected. China is a 
socialist society under the dic­
tatorship of the proletarial Because 
workers wield ståte power they can 
prepare for natural catastrophes and 
limit damage when catastrophes oc­
cur. Here too socialism is far superior 
to capitalism. 

EARTHQUAH:e·cATASTROPHE IN CHINA sure no one was left behind. The' 
evacuees helped each othez: 
along the raute in darkness, and 
final ly every ane of them made a 
safe exit. Workers tried to per­
suade Chia Pang-yu, leadlng 
p a rty member sufferlng from 
hypertenslon, to· lea ve first but 
he refused, saylng: «I a~ a 
cadre of the . party and I wl.ll 

0ne demonstration of this is the 
story of the rescue of 10.000 trapped 
coal miners at Kailuan, related by 
Hsinhua news agency on August 21. 

The Kalluan mines near 
Tangshan are Chlna's blggest 
mining base. They were rocked 
by a violent shock on the early 
morning of July 28. Electrlclty 
blacked out, ventllatlon stopped 
and water was rising rapldJy In 
the plts. 10.000 mlners' lives 
were In danger. Chalrman Mao 
and the party central commlttee 
sent lmmedJate emergency sup­
port. Groups of Chln~se People's 
Llberatlon Army fighters rushed 
to Tangahan. A dozen rescue 
teams from major coal mines In 
different parts of the country 
promptly converged. on KaUuan 
from all dlrecllons. 

How 1 0000 trapped 
coal miners were rescued 

COMMAND POST 

The Tangshan municlpal com­
mlttee of the Chlnese communist 
party formed an antl-quake and 
rellef work command post. Its 
first order was: «Take all 
necessary measures to bring the 
trapped mlners to safety». Party 
organizatlons at various levels 
In Kalluan organlzed workers on 
the ground to open all air shaft 
holes and the emergency exit.s of 
all the elght mines so that fresh 
air could get lnto the deep plts. 

Fighting against the quake the 
workers showed dauntless re­
volutlonary spirit. 

Leadlng party 

w<irklng as mlners In the pils set 
up provlslonal command posta 
to evacu_ate the workers In a 
wellorganlzed and orderly man­
ner. 

FIRST THE MASSES 

In the centry. old Kalluan the 
shafts are deep and the tunnels 
are far reachlng like a labyrlnth. 
It Isa stupendous task to quick ly 
evacuate all the mlners scat­
tered In the nooks and far cor-
ners of the glant pils. · 

The party declded the order of 
evacuatlon as follbws : first the 
masses, then the party mem­
bers; first the workers, then the 

cadres; the leadlng cadres 
brought up the rear. 

600 workers were traped In a 
plt from which they could only 
get out_through a malze of tun­
nels via a reserve shatt. Thls 
shaft, one hundred metres d 
was steep and narrow. ~i;~ 
workers had to cllmb up the 
metal ladder single file. One slip 
would mean tumbllng down 
from mld-alr. The provlslonal 
party branch organized the 
workers lnto teams accordlng to 
work zoones and work units 
Veteran mlners who wer~ 
famlllar Wilh the rautes served 
as guides. Rolls were called 
every once In a whi!e to make 

leave the plt only when all the 
workers are out of danger! » 

After golng through extremely 
hard and ardous struggles, an 
overwhelmlng majority of the 
10.000 workers trapped un- · 
derground returned to the sur­
face on the same day of the ear­
thquake. But the battle to rescue 
the mlners went on. Leadlng 
party members said: «Our coun­
try Is a great socialist state led 
by chalrman Mao and the com­
muniSt party· Coal m.lners are a 
treasure of the party and the 
state. We wlll do everythlng In 
aur. power for the rescue as long 
as there is still a single man 
trapped undergi:ound.» 
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tur. Tam aksi boyle bir sonu<;: 
super devletlerin istedikleri ve 
'onlarm ekmeklerine yag siiren 
bir sonu<;:tur, bu iki kom~u 
milletin sav~a girmesi . . ~ 

Bu anl~mazligm temeli , 1973 
yihnda Yunanhlarm Thassos 
ad3Sl yakmlannda iimit verici 
petro! yataklar1 bulmalanyla 
ba~lar. Bu ada Yunanhlara aittir 
ama Anadolu yar1madasmm bir 
uzant1S1d1r ve Tiirkiyenin 
dibinde, Yunanistandandai;ok_ 
uzaklardadir. Bu durum : 
Yunanistana ait ama Yunanis­
tandan <;:ok uzaklarda olan 
Tiirkiyenim uzant1S1 diger.adalam 
d!ida aymdi.r . 

Siileyman Demirel, onder­
ligindeki Tiirk Hilkiimeti bu 
Yunan adalan dolaylarmda pet­
ro! aramak i<;:in ozel petrolarama 
ve inceleme gemisini buralara 
gonderdi. Gerginlik iyice artt1 
ve heriki ii/kc ordulan baz1 
ye.rlerde 'haz1rol' durumuna ge l-

~ di Jer. Y ur1anistan rneseleyi Bir­
lC$mi$ Milletler Kuruluna ve 
Haagdaki Milletleraras1 Adalet 
D1vanl'na getirdi. 

SOSY ALBASKI 
Her iki iilkedede eski bir oyun 

oynanmak isteniyor, i~<;:iler · ve 
koyliiler, harbie sona erecek bir 
<;:osiim i<;:in k1 ~k1rt1kyorlar. 

Aynca bu sav~ istekleri, 
ekonornik ve politik zorluklan 
maskeiernek, i~<;:ilerin haklanm 
k1 s1tlamak i<;:in kullaruhyor. 

Yunanistanda, Mayis aymda, 
kiimetin kontroliinde olan Tue 

i~<;:i sendiklan konfederasyonuna 

FIVE MINERS SA VED 
AFTER 14 DA YS 

Cadres and miners both on the 
surface and underground con­
tinued the rescue operation. 
Five mlners of Chaokochuang 
colllery were brought to safety 
on August 11, 14 days and 12 
hours after the earthquake. 

The artlcle in Hslnhua con­
cludes: «In the last few days, the 
10.000 rescued mlners and other 
workers, cadres and techniclans 
In the mine have formed a 
m!ghty army to fight against the 

· aftermath of the earthquake and 
do relief work. Taking class 
struggle as the key link and 
spurred on by the , struggle to 
cr!t!c!ze Teng Hslao-ping and 
beat back the rlght-devlationist 
attempt, they are worklng ar­
duously and self-rellantly to 
restore product!on and bulld the 
new Kaliuan coal mines!» 

ILLUSTRATION: Chla Pang­
yu, lead,!ng party member at 
Kalluan coal mines ( first, lett) 
tackles product!on problem wlth 
workers. When the quake oc­
cured, Chla d!rected 600 workers 
and cadres out of a deep plt and 
pulled out last. 

YUNANllLAR SAVAS 
. . . , 

0 

. MiYOLAR! 
iiye olmayan i§<;:ilerin grev 
hak !anm ,elle rinden alan bir 
kanun <;:tkanld1. 

Tiirkiyede, son sene zarfmda 
enaz 10-12 ileri ci gene;:, i§<;:i 
talebe, · -•~istler tarafmdan goz­
ler onii1. le oldiinriildii . Bu kati­
Jletjn ilgili makamlarm takibin­
den kolayca kurtuld·uklan gorii­
lliyor ve bunlarm Fa§ist, 'Milli 
Hareket Partisi, tarafmdan 
organize edildikleri anla~1hyor .. 
ki bu parti Hiikiimet 
koalisyonunun bir par<;:as1d1r. 

Aynca heriki iilkedede kendi ­
lerini 'sosyalist' diye adland1ran 
'salon sosyalistleri' her iki halk1 
sava§ 1<;:tn ayakland1rmaga 
ugra~maktad1rlar. 

HAKiKt DO~MANLAR: 
SOPER DEVLETLER 

Amerika ve onun d1~ isleri 
bakaru Kissinger bu anlai;;maz­
ltkta biiyiikrol oynuyorlar ve 
ipleri ellerine gec;:irmek [sti_y<;>rlar. 
Bunun sebeb i 1974 de yapi.lan 
Tilrk K1bns c;:1karmaS1 ve ba§ar1y­
le - sonui:;lanan sara'idan, bu 
biiyiik, siiper devletleri n iste--
dik lerinin olmamas1 ve gerek, 
istedigini bilen, elde eden ve 
orada duran Kuvvetli Tiirkiyenin 
kararhhg1, gerekse Tiirkiyeye 
kar§t koymanm nelere mal olac­
agm1 hesap eden ve bu sava~a 
kan~m1yan· Yunanhlarm aktlh 
tutumu, siiper devletlerin oyun­
larm1 bozdu! Amerika adanm 
ikiye boliinmesini ve boylece 
orada iisler kunmayi tasarhyordu. 
Yunanaskeri cuntas1 kont roliin- . 
deki , k1bnsdaki askerler bir 

ihtilal yaparak, aday1 bir oldu 
bittiyle Yunanistana b~lamaga 
kalk1eymca .. . bu i~ Tiirkiyenin 
kendi insiyatifini korkusuzca ve 
ak1lhca kullanarak adarun yiizd e 
40 ru i~galiyle sonu<;:iand1. 

Amerika son zamanlarda tekrar 
sempati kazanmak ve eski kud­
retini bu mmt1kada tekrar elde 
etmek i<;:in <;:ok <;:ah§tyor. 

·Bilhassa Yunaistanda Amerikan 
aleyhtarhg1, son olaylardan 
okadar art tiki, Yunamstan 
NATO nm askeri kanadmdan 
c1kt1 . .. 

bbiir taraftan, obiir siiper devlet 
Rusya, Tiirkiyedeki sempatisini 
ku vvetlendirmek ve Tiirkiiyeyi 
kazanmak i<;:in elinden geleni 
yap1yor. Ba~bakan Aleksej 
Kosygin in Ankaray1 resmi ziyar-

- eti ve iskenderu nda Ruslann 
yard1m1yla kurulan Dernir<;: elik 
tesisleri bunun bir belirtisi. 

HALKLARIN BlRL!K VE 
BERABERL!Ci OLMALIDIR 

Gerek Yunanistan vegerek 
Tiirkiyede ilerici ve antiemper­
yalist gii<;:ler bu iki millet ara­
s111da <;:tkanlmak i~tenen sav~a 
rna.ni olmak i<;:in ellerinden geleni 
yap1yorlar. Yunanistanda, Marx­
ist-Lemrustler tarafmdan <;:tkar1-
lan 'La1kos Promos' gazetesi 
aynen soyle yaz1yor: 'Hergiin 
daha<;:ok anhyoriizki, muhtemel 
bir sava~ sadece emperyalist 
giic;lerin istedigi ve te~vikettigi 
bir sonu<;:tur. Birbirirnize k~t 
degil, birlikte, beraber olmahyiz, 
emperayalizm ve i§birlikcilerin 
iilkeleri miz hakkmdaki emeller­
ine mani olmak i<;:in . D~man 
sadece, S1nrrm obiir tarafmdaki 
deg il, kendi taraf1mizda, i~imiz­
de besledigi rniz giivendigirniz­
dir!' 

Folkene i Hellas og Tyrkia 
har ingen interesse av krig 

Et militært sammenstøt mel­
lom Hellas og Tyrkia om dele-
1:inja i Egeerhavet vil ikke tjene 
proletariatet I de to land. Tvert­
om er det ! dag bare supermak­
tene som har interesse av å trap­
pe opp kampen mellom de to 
nabolandene. 

Artikkelen tar også opp olje­
funnene i Egeerhavet, som er 
bakgrunnen for striden, og viser 
hvordan regjeringene i begge 

• land, oppmuntret av Sovjet og 
USA, prøver å piske opp en 

sosialsjåvlnlstisk s temning for å 
lede massenes oppmerksomhet 
bort fra undertrykkinga og den 
voksende terroren mot ar­
beiderklassen i begge land. 

Den marxist-leninistiske avisa 
Laikos Dromos _ konkluderte 
nylig at det tyrkiske og greske 
folk i stedet for å bli kanonføde I 
en Imperialistisk krig, har felles 
interesse av å stå sammen mot 
Imperialismen og deres lakeier 
innenlands. 

fs 

* '* I. TRONSMO A/S 
FREMMEDARBEIDERE! 

Vi har marxistisk og progressiv 
litteratur på: 
arabisk 
spansk og fransk 
engelsk 
Seinere vil vi få inn bøker på 
tyrkisk og urdu. 

..::.1,, ..,_,,1;, ~ ._,. "'-'--""~ L (.,.,J 

· d.Jt:JI 0l.JJI J ~ ..,,._J~ ~lll 

u -•ri" . ., ·, 
.. '..i,'-"'.., <s-'j' \S~ ' (f'_,< 

..,..:.S' ~ ..J .:._.f:., ywi --A" 
. ..,.,)..,. ~.r-11 ~~ 

FOREIGN WORKERS! 
We sell Marxist and progressive 
literature in: 
Arabic 
Spanish and French 
English 
Soon we will receive , hooks in 
Turkish and Urdu. 

TRAVAILLEURS /MM/GRES! 
Nous vendons de la litterature 
Marxiste et progressiste dans les 
langues suivantes: 
arabe 
espagnol et francais 

. anglais 
Plus tard nous recevrons des livres 
en ture et en urdu. 

TRABAJADORES 
ESTRANJEROS 

. Tenemos literaturo marxista y 
progresista en los sig11entes idiomas: 
Arabe 
CastellallO 
Frances 
Ing/es 
En el tutoro te~dremos libros en 
turco y urdu. 

. ,...... /. 

! ~ ...:;_:.5' if ,.;! 

YABANCI1$<;:1LER! 

"Marksist ve her tiirlii sol yaym­
lanmiz 1lU lisanlarda ·mevcuttur: 
Arap<;:a 
fspanyolca 
Fransizca 
fngillzce 
TORK<;:E ve Ordii lisanlanndaki 
kitaplarimizda yakmda gelecek­
tir. 

Adresse: 
Kr. Augustsgt. 19, 

Oslo 1 

Nettpublisering ved Forvaltningsorgan for AKPs partihistorie (www.akp.no) 2022



r 
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Klassekampen, avisa til 
AKP (m-1), kommer ut tirsdag 
og torsdag. Abonnement: 120 
kroner pr. år, halvår kr. 65, 
kvartal kr. 33. 

Opplag for denne utgaven: 
7 .000. Trykt I A/S Østlen­
dingens Trykkeri. 

--• V MANGLET I PASS.ET - FENGSLET I 8 UKER 
I rundt fire måneder har 

Mohammed ventet på en av­
gjørelse. I mellomtida må han 
slå i njel tida på et hospits I Oslo, 
uten muligheter hverken.til å ta 
arbeid eller for eksempel ta opp 
Igjen den skolegangen han 
måtte avbryte da han g.lkk Inn I 

Åtte uker i fengsel fordi det angivelig manglet en boksiav i 
navnet i passet! Del opplevde eritreeren Mohammed Keinal 
Nasser etter al han kom til Fornebu via Sudan, Saudi-Arabia 
og London 7.mars i år. 

Fortsatt går han i del uvisse og venter på svar på en søknad 
om politisk asyl her i landet. Mohammed hadde kjempet i tre 

år i frigjøringsbevegelsen i Eritrea før han kom til Norge. 
Utlevering til myndighetene i Etiopia vil derfor bety lang 
fengselsstraff eller i verste fall døden for ham. 

Behandlinga av Mohammed er etl eksempel på hva folk fra 
den tredje verden moler•av rasisme og trakassering når de 
kommer til Norge. ., 

frigjøringsbevegelsen · l hjem- ,...,,..,.,~-~~--~--------- - - ,,_..,..,...., _______ ~------------.... ...-...... ..,, 
landet. Til å opprettholde livet 
får han 125 kroner pr. uke. Det 
er minstesatsen gjennom sosial­
kontoret. Det kan gå dager 
mellom hver gang han spiser Eritreer har ventet 
sklkkel1g. Bare å hente pengene "-----~-----------------~-----------------------' er et praktisk problem. Siden 
han kom til landet gjennom .------------.... -~0.,,.... __________________ 0=------------. 

Bærumkommune,måhanhver ,- m neder pa svar gang han skal hente pengene I re a . 
~;;i~l~~;~fo~ ipr;{;:~~;~;!s 
Oslo har blitt avvist. ,_~._ ____ ...._....., _____________ -----~--------------------.... 

AVGJØRELSE I 
SEPTEMBER 

Hvorfor tar det så lang tid fer 
myndighetene kan gi Moham-

om 
med et svar? Etter å ha fått høre '-~-------------------...__,_...._.,___...__....,.__. _________ .....,_.__..., ___ __. 
om Mohammeds tilfelle, 
forsøkte Klassekampen runden 
til polltietog offentlige kontorer. 

- Jeg kjenner ikke saken. 
Gjelder det en , s0kna.d om 
politisk asyl, blir den sendt 
videre til justisdepartementet. 
Prøv der eller Asker og Bærum 
politikammer, svarer sjefen for 
Statens Utlendlngekontor, Th. 
Haukenæs. 

- Fra vår side ble saken fer­
dig etterforsket I ·mal, like etter 
at Mohammed Kemal Nasser 
slapp ut av fenslet, er svaret 
Klassekampen får ved pollti­
kammeret I Sandvika. 

- Vi ønsket bare å ta rede på 
hva slags person vi hadde foran 
oss. Men det har hendt f0:r at vi 
har stått overfor drapsmenn og 
lykkejegeree som Ikke ha:r krav 
på å nyte godt av den rett som 
politisk a syl er. Derfor er vi for­
siktige. 

Konsulent Carl Hugo Lund i 
justisdepa rtementet forsikrer at 
det Ikke er unormalt at. slike 
søknader tar så lang tid. Han 
opplyser at søknaden fortsatt er 
tu · behandling l Statens Utlen­
dingekontor( ! )·, men regner 
med en a vgjerelse I lepet a, v sep- · 
tember. 

- Jeg kan Ikke uttale meg om 
denne konkrete saken, dil slike 
søknader av · hensyn til 
søkeren selv - er unntatt fra of-

fentllghetsloven . Men gener elt 
vil jeg si at slike saker er van­
s kelige, sier konsulent Lund. 

HARD STRAFF OM HAN BLIR 
SENDT TILBAKE 

L--

D et var en e som ma nglet i 
navnet Ke ma l som var å rs aken 
til at poµtie l hevdet tvil omkring 
Mohammeds identitet. I forhørs­
retten ble han fengslet for fire 

uker , som seine re ble forlenget 
m ed fire uker, etter frem­
medlovens paragraf 16 om 
manglende identitetspapirer . 

En annen erftreer som 

JAILED FOR 8 WEEKS BECAUSE ONE LETTER 
WAS MISSING IN PASSPORT 

Elght weeks In jall" sup­
posedly because one letter was 
missing from a name In his 
passport. Thls was what 
Mohammed Kemal Nasser 
from Eritrea exper:lenced 
when he dlsembarked at For­
nebu, after havlng tra.velled 
over Sudan, Saudl-Arab:la and 
London, March 7 thls year. 

He still fares In full un­
certainty, walting for an an­
swer to his appllcatlon for 
polltical asylum in this coun­
try. Before cornlng to Norway 
Mohamed had fought for three 
years In the . liberatlon 
movement in Eritrea. 8hould 
he be handed over to Ethioplan 

authorltles he would surely 
risk a long term In prlson or 
evendeath. 

The way Mohammed Is being 
treated Is an example .of what 
people from the Third World 
must endure of raclsm and 
harassment when they come to 
Norway. 

For about four months 
Mohammed has been walt!ng 
for a declslon. Meanwhile he 
has to kill time In a hosplce In 
Oslo. He has no posslblllty to 
get a job or contlnue his 
education which was broken 
off when he ·entered the 
Hbera.tlon movement In his 
·home country. 

SEVERE SENTENCE IF 
HE IS SENT BACK 

A missing «e»· In the name 
Kemal was the reason why the 
police were In doubt as to 
Mohammed's ldentlty. At the 
.magistrate's court he was first 
jalled for four weeks. This 
perlod was prolonged for 
another four weeks accordlng 
to paragraph 16 of the law on 
allens: «missing ldentlflcatlon 
papers». 

Another Erttrean who 
arrlved In Norway at ap­
proxlmately the same time 
was jalled for slx weeks. His 
a.pplicatlon for poll ti cal 
asylum has been accepted. 

Mohammed was released 
from Oslo County JaU on April 
26. In prlson he went on hunger 
strlke for 6 days to protest 
against the way he was 
treated. His stay in prlson was 
also an example of treatment 
of colored people. Even his 
simplest requests, such as per­
mlsslon to contact . frtends , 
were denied. 

. A justiflcation for holding 
hin) In prlson was that slnce he 
was penniless and homeless 
and frlendless , this was the 
best solutlon for him too ! 

HANDED OVER TO 
SUDAN? 

Mohammed Is now afrald 
that the State Council for 

forøvrig kom til Norge omtrent 
på samme tid, ble fengslet I seks 
uker. Hans søknad om asyl er 
Imidlertid I orden nå. 

Mohammed slapp ut av Oslo 
kretsfengsel 26.aprll. I fengslet 
hadde han sultestreiket I seks 
dager I protest mot behandlinga 
han fikk . Fengselsoppholdet var 
også et eksempel på behand­
Hnga av folk med en annen hud­
farge . Ikke engang de enkleste 
spørsmål, om f.eks. å få ta kon­
takt med venner, fikk han svar 

' på. 
En begrunnelse for hvorfor 

han burde holdes i fengsel var at 
s iden han ikke hadde penger, 
Ikke noe sted å bo og Ingen kjen­
te , var det best for ham slik ! 

UTLEVERES 
TILSUDAN? 

Mohammed frykter nå _at 
Statens Flyktningeråd kan ha 
bestemt seg for å gå inn for a t 
han blir utlevert til Sudan. Det 
e r der passet hans er utstedt. 
Men en utlevering Ul Suda n, kan 
bety hjem sending til Etiopia: 
Der sitter a llerede hans far feng­
slet i Addis Abeba for sin kamp 
mot r egimets undertrykking av 
Eritrea. Mohammed, som gikk 
Jnn l frlgjerlngsbevegeJsen I 
1972, kan Ikke vente å b!J spart 
om han blir sendt tilbake dlt. 

Historia om hvorda n Moham­
m ed kom til Norge e r dr a matisk 
nok. 

Det var i novem ber i fjor han 
rømte til Suda n . Takket være 
hjelp, fikk ha n utstedt et pass 
der . I vår lok han seg over til 
Saudi-Arabia , etter 18 døgn over 
Redeha vet I en seilbå t. I den 
saudi-arabiske byen Jidda h opp­
søkte han den norske konsluen, 
som ba ha n vente i 15 dager på 

· svar fra Norge eller reise videre 
til Ka iro, der Norge ha r am. 
bassade. Moha mmed tok ikke 
sja nsen på å få vansker med 
myndighetene I Saudi-Ara bia. 
Derfor kom ha n seg med et fly , 
via London til Norge. Fra pass­
kontrollen på F ornebu bar det 
rett til forhørs re tten og fengslet. 

Nå venter Mohammed på 
svaret fra myndighetene her i 
la ndet . Et eventuelt forsøk på å 
sende Mohammed ut a v la ndet 
må metes·m ed skarpe protes ter . 
VI ber vå re lese re om å felge 
nøye med i denne saken og være 
klar til å reise en solldarltets­
bevegelse med Mohammed. 

Refugees may have decided to 
hand him over to Sudan. Thls Is 
where his passport was lssued. 
But lf he is handed over to 
Sudan this could lmply being 
sent back home to Ethiopla. 
His father is already serving 
time In a prlson In Addis Abeba 
for having fought against the 
Ethiopla.n regime's oppression 
of Eritrea. Mohammed, who 
entered the llberatlon 
movement In 1972, cannot ex­
pect mercy if he should re turn . 

Now Mohammed awaits an 
answer from the autharltles In 
thls country. Any attempt at 
sending Mohammed out of the 
country must be met wlth 
sharp protests. We ask our 
readers to follow thls case 
closely and stand prepared to 
ralse a movement of solldar!ty 
wlth Mohammed. 
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